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ZAPYTANIE OFERTOWE
z dnia 16.06.2018 r.

na przeprowadzenie szkolen/kursow zawodowych wg. indywidualnych potrzeb w ramach czesci
A/ B,CD,E F, G, H, I, J, K, L niniejszego zapytania ofertowego

KOD CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

w ramach realizacji projektu pn.

,,Gotowi do pracy - program wsparcia dla 0s6b bezrobotnych z powiatu nizanskiego,
kolbuszowskiego, letajskiego i przeworskiego”

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego
na lata 2014 — 2020,
Os priorytetowa V11 Regionalny rynek pracy,
Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji 0sob bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe
nr umowy o dofinansowanie RPPK.07.01.00-18-0061/17-00
zgodnie z obowigzujaca zasada konkurencyjnosci.

ABAKUS Konsulting Sp. z 0.0. Sp. k. z siedziba w Rzeszowie, ul. Legionow 31, 35-111 Rzeszow,
zaprasza niniejszym do zlozenia oferty cenowej dotyczacej realizacji zamowienia w postaci
przeprowadzenia kurséw zawodowych na potrzeby realizacji projektu pn. ,,Gotowi do pracy -
program wsparcia dla oséb bezrobotnych z powiatu nizanskiego, kolbuszowskiego, leZajskiego i
przeworskiego ”, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2014 — 2020 Os priorytetowa VII Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji osob
bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe, nr umowy o dofinansowanie RPPK.07.01.00-18-
0061/17-00, zgodnie z obowigzujaca zasadg konkurencyjnosci

| 1. Nazwa Zamawiajacego

ABAKUS Konsulting Sp. z 0.0. Sp. k.

ul. Legionoéw 31, 35 — 111 Rzeszoéw

NIP 8133545688

REGON 180329364

KRS 0000449282

Tel./fax 17 859 26 68

Adres strony internetowej: www.abakus-konsulting.pl

2. Postanowienia ogdlne | |
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. Postepowanie niniejsze toczy si¢ w trybie zapytania ofertowego z zachowaniem obowigzujacej
zasady konkurencyjnosci.

. W ninigjszym postgpowaniu Zamawiajacy dopuszcza sktadanie ofert czgsciowych (Czgsci A
i/lub B i/lub C i/lub D i/lub E i/lub F i/lub G i/lub H i/lub 1 i/lub J i/lub K i/lub L),

. Osoba upowazniona przez Zamawiajacego do biezacych kontaktow, w tym udzielania
odpowiedzi na zapytania Wykonawcow: Rafat Zmuda, Tel. 608 331 280,

. Sposob upublicznienia zapytania ofertowego: zamieszczenie w Bazie Konkurencyjnosci na
stronie internetowej https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl,

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany tre§ci niniejszego zapytania ofertowego oraz

uniewaznienia postgpowania ofertowego.

| 3. Przedmiot zaméwienia | ]

Przedmiotem zaméwienia jest zakup przez Zamawiajacego ustug przeprowadzenia szkolef/ kursow
zawodowych wraz z egzaminem zawodowym wilasciwym dla kazdego z kursow wedlug ponizszej
specyfikacji. Godzina zaje¢ teoretycznych (lekcyjna) wynosi 45 minut, godzina zaje¢ praktycznych
wynosi 60 minut.

W ramach Zadania 2 realizowanego w projekcie - Szkolenia zawodowe wedlug potrzeb
uczestnikow:

Czes¢ A

Kurs zawodowy: Technolog robét budowlanych- wykonczeniowych
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow wiedzy i kompetencji do wykonywania zawodu
,»Technolog robot budowlanych- wykonczeniowych”, oraz nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie
z ustalonymi standardami ksztatcenia. Uzyskane kompetencje zawodowe podlega¢ beda walidacji i
certyfikacji przez uprawniong jednostke.

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 150 h/gr. ( zajecia teoretyczne 50 godz. i praktyczne 100 godz.)
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby

Laczna liczba uczestnikow: 2 0soby

Inne wymagania: W ramach zajgé praktycznych Wykonawca zapewnia materialy i narzedzia
budowlane niezb¢dne dla celow realizacji zajec¢ praktycznych wg. przedstawionego programu kursu, a
takze odziez ochronng na uczestnikow. Wykonawca musi zapewni¢ mozliwos¢ przeprowadzenia
egzaminu zawodowego, w tym celu na etapie sktadania oferty musi udokumentowa¢ dysponowanie
odpowiednimi zasobami np. certyfikowanym egzaminatorem w zakresie tematycznym szkolenia,
licencja na prowadzenie egzaminow zawodowych w danym obszarze lub innymi réwnowaznymi
dokumentami  potwierdzajacymi  mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego Z
uwzglednieniem ww. wymogow w zakresie walidacji i certyfikacji.


https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 r.
Czes¢ B

Kurs zawodowy: Spawacz metodag MAG 135
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem szkolenia jest praktyczne i teoretyczne przygotowanie uczestnikow szkolenia do wykonywania
zawodu spawacza metodg MAG-135 blach i rur ze stali ferrytycznych. Uzyskane uprawnia dajg
kwalifikacje Europejskiego Spawacza Recznego w tej metodzie. Uzyskane kompetencje zawodowe
podlega¢ beda walidacji i certyfikacji przez uprawniona jednostke.

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi: spawanie metoda MAG 135 - 145 godzin,
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 .

Czes¢ C

Kurs zawodowy: Florysta
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest zdobycie przez Uczestnikow umiejetnosci zawodowych z zakresu technik
florystycznych, materialoznawstwa, botaniki oraz florystycznych kompozycji kwiatowych. Kurs
prowadzi do nabycia kwalifikacji, ktore podlega¢ beda walidacji i certyfikacji przez uprawniong
jednostke nadajaca uprawnienia zawodowe.

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi: 150 godzin (60 godzin teorii i 90 godzin praktyki),
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

Inne wymagania: dla potrzeb realizacji kursu Wykonawca zapewnia materiaty szkoleniowe do zajeé
praktycznych w postaci kwiatow, roslin ozdobnych i innych dekoracji niezbednych do praktycznej
nauki zawodu wg. zaje¢ okreslonych w zataczonym programie kursu. Wykonawca musi zapewnic¢
mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego, w tym celu na etapie sktadania oferty musi
udokumentowa¢ dysponowanie odpowiednimi zasobami np. certyfikowanym egzaminatorem w
zakresie tematycznym szkolenia, licencja na prowadzenie egzaminéw zawodowych w danym obszarze
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lub innymi réwnowaznymi dokumentami potwierdzajacymi mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu
zawodowego z uwzglednieniem ww. wymogoéw w zakresie walidacji i certyfikacji.
Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 .

Czes¢ D

Kurs zawodowy: Kurs Operator wozka widlowego
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie kwalifikacji zgodnie z ustalonymi standardami. Celem Kkursu jest
wszechstronne przygotowanie uczestnikow do pracy na stanowisku operatora wozka widlowego oraz
zdobycie uprawnien do obstugi wozkoéw widlowych, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Gospodarki w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji wymaganych przy obstudze i konserwacji
urzadzen technicznych z dnia 18 lipca 2001 r. (Dz.U. nr 79, poz. 849). Uzyskane kompetencje
zawodowe podlega¢ beda walidacji i certyfikacji przez uprawniong jednostke (UDT).

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 67 h/gr, w tym 52 h zaje¢ teoretycznych, 15 h zaje¢ praktycznych
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

OKkres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - sierpien 2018 r.
Czes¢ E

Kurs zawodowy: Kurs: Prawo jazdy kat. D
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest wyposazenie uczestnikow w umiejetnosci uprawniajace do prowadzenia autobusu i
zawodowego przewozu 0sob, zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa w
sprawie szkolenia osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i
wyktadowcow z dnia 4 marca 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 280).

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 80 h/gr, w tym 20 h/gr zajecia teoretyczne 1 60 h/os zajecia praktyczne
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby

Laczna liczba uczestnikow: 2 osoby

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 .
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Cze$¢ F
Kurs zawodowy: Kurs kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow wiedzy i umiejgtnosci zawodowych z zakresu przewozu
rzeczy 1 osob (kwalifikacja wstgpna przyspieszona) zgodnie z programem szkolenia okre§lonym
Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie szkolenia osob ubiegajacych si¢ o
uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i wyktadowcoéw z dnia 4 marca 2016 r. (Dz.U. z
2016 r. poz. 280).

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/gr, w tym 97 h czg$¢ podstawowa i 43 h czes¢ specjalistyczna
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 2 osoby

Laczna liczba uczestnikow: 2 osoby

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 .

Czes¢ G

Kurs zawodowy: Kurs prawa jazdy kategorii C z kat. CE
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest zdobycie uprawnien do obstugi pojazdow w kategorii C z kategorig CE, zgodny z
rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 04 marca 2016 r. w sprawie szkolenia
0sob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow (Dz. U.
2016. Poz 280)

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 65 h/ grupe, w tym 20 h zaje¢ teoretycznych, 45 h zaje¢ praktycznych
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 2 osoby

Laczna liczba uczestnikow: 2 0soby

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 r.

Czes¢ H

Kurs zawodowy: Kurs kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:
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Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow wiedzy i umiej¢tnosci zawodowych z zakresu przewozu
rzeczy 1 osob (kwalifikacja wstgpna przyspieszona) zgodnie z programem szkolenia okre$lonym
Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie szkolenia osob ubiegajacych si¢ o
uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow z dnia 4 marca 2016 r. (Dz.U. z
2016 r. poz. 280).

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/gr, w tym 97 h cze$¢ podstawowa i 43 h czes¢ specjalistyczna
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby

Laczna liczba uczestnikow: 2 osoby

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 .

Czesc 1

Kurs zawodowy: Prowadzenie spraw rachunkowo- finansowych
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow kompleksowych kompetencji do wykonywania zawodu
ksiggowego, nabycie kwalifikacji zawodowych zgodnie z ustalonymi standardami ksztatcenia.
Uzyskane kompetencje zawodowe podlega¢ beda walidacji i certyfikacji przez uprawniong jednostke.

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 80 h/gr.
Liczba grup szkoleniowych: 2
Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby
Laczna liczba uczestnikow: 4 osoby

Inne wymagania:_Wykonawca musi zapewni¢ mozliwos$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego,
w tym celu na etapie sktadania oferty musi udokumentowaé dysponowanie odpowiednimi zasobami
np. certyfikowanym egzaminatorem w zakresie tematycznym szkolenia, licencja na prowadzenie
egzaminow zawodowych w danym obszarze lub innymi réwnowaznymi dokumentami
potwierdzajacymi mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego z uwzglednieniem ww.
wymogow w zakresie walidacji i certyfikacji.

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 r.

Czesé J

Kurs zawodowy: Prowadzenie spraw kadrowo- ptacowych
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
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Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie przez uczestnikéw kompleksowych kompetencji niezbgdnych do
wykonywania zawodu prowadzenie spraw kadrowo- ptacowych, nabycie kwalifikacji zgodnie z
ustalonymi standardami ksztatcenia. Uzyskane kompetencje zawodowe podlega¢ bgda walidacji i
certyfikacji przez uprawniong jednostke.

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 80 h/gr.
Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby
Laczna liczba uczestnikow: 2 0soby

Inne wymagania:_Wykonawca musi zapewni¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego,
w tym celu na etapie sktadania oferty musi udokumentowac¢ dysponowanie odpowiednimi zasobami
np. certyfikowanym egzaminatorem w zakresie tematycznym szkolenia, licencja na prowadzenie
egzaminow zawodowych w danym obszarze lub innymi réwnowaznymi dokumentami
potwierdzajacymi mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego z uUwzglednieniem ww.
wymogow w zakresie walidacji i certyfikacji.

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 .

Czes¢ K

Sprzedawca- Magazynier z obstuga kas fiskalnych.
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow wiedzy oraz praktycznych umiejetnosci zawodowych w
zakresie procesow sprzedazy i obstugi klienta, gospodarki magazynowej oraz obstugi kas fiskalnych.
Szkolenie prowadzi do nabycia kwalifikacji zawodowych uzyskanych w drodze certyfikowanego
egzaminu zawodowego oraz wydania dokumentéw potwierdzajacych nabyte uprawnienia zawodowe.
Uzyskane kompetencje zawodowe podlega¢ beda walidacji i certyfikacji przez uprawniong jednostke.

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 110 h/gr (w tym 102 h zajec¢ teoretycznych, 8 h zajgé praktycznych)
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 9 0séb

Laczna liczba uczestnikow: 9 o0sob

Inne wymagania: w ramach cze$ci zaje¢ praktycznych kursu Wykonawca zorganizuje zajecia
praktyczne realizowanych w funkcjonujacych placowkach handlowych wyposazonych w terminal
platniczo-rozliczeniowy. Maksymalnie w jednej placowce, w tym samym czasie, moze odbywaé
praktyki maksymalnie 5 oséb. Na czas  odbywania zaje¢ praktycznych, Wykonawca zapewni
wykladowcy prowadzacego =zajecia praktyczne, zapewni opiekuna do zaj¢é praktycznych
wyznaczonego przez dana placowke handlowa. Do sprawowania funkcji opiekuna do zajeé

7
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praktycznych moze zostaé osoba wyznaczona przez wiasciciela placowki (kierownik, wiasciciel,
pracownik sklepu). Na potwierdzenie spelnienia w/w warunku Wykonawca jest zobowigzany
zataczy¢ do oferty deklaracje wtasciciela /kierownika placowki handlowej, potwierdzajacej zgode na
odbywanie praktyk w ramach szkolenia, wraz z podaniem danych teleadresowych placowki.
Minimalne wyposazenie terminalu ptatniczo-rozliczeniowego: taSma podawcza, zestaw komputerowy,
kasa fiskalna, czytnik kodow kreskowych.

Wykonawca musi zapewni¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego ( CO najmniej w
zakresie kursu z obstugi kasy fiskalnej), w tym celu na etapie sktadania oferty musi udokumentowac
dysponowanie odpowiednimi zasobami np. certyfikowanym egzaminatorem w zakresie tematycznym
szkolenia, licencja na prowadzenie egzaminow zawodowych w danym obszarze lub innymi
rownowaznymi dokumentami potwierdzajagcymi mozliwos$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego
z uwzglednieniem ww. wymogow w zakresie walidacji i certyfikacji.

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 .

Czes¢ L

Pracownik obstugi biurowej z elementami technologii komputerowych i biurowych.
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Cel Kursu:

Celem szkolenia jest nabycie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych z zakresu funkcjonowania biura
i organizacji pracy biurowej, praktycznych umiejg¢tnosci samodzielnego prowadzenia biura, w tym
organizacji pracy dyrekcji/zarzadu, prowadzenia dokumentacji biurowej. Program szkolenia
obejmowac powinien zagadnienia z zakresu organizacji pracy biurowej, przeptywu informacji w
zarzadzaniu biurem, zasady efektywnej komunikacji, organizacji i zarzadzania, kultur¢ zawodu,
zagadnienia prawne, kadrowo-ksiegowe i urzadzen biurowych (fax, drukarka, nagrzewnica,
bindownica, laminarka, niszczarka, kasa fiskalna). Obsluga komputera w szczegdlnosci edytor tekstu,
praca z dokumentami i zapisywania ich w ré6znych formatach plikoéw, wyboru odpowiednich narzedzi,
takich jak funkcja pomoc w celu zwigkszenia szybkosci i1 efektywnosci pracy, tworzenia i edycji
niewielkich dokumentéw, gotowych do rozpowszechniania, zastosowania réznych formatéw w celu
udoskonalenia dokumentoéw przed ich rozpowszechnieniem, jak rowniez stosowania dobrych praktyk
wyboru odpowiednich opcji formatowania, wstawiania tabel, obrazow i rysunkow, przygotowywania
dokumentow do wydruku korespondencji seryjnej, stosowania opcji ustawien strony oraz
dokonywania sprawdzenia i poprawy napisanego tekstu przed jego wydrukowaniem. Szkolenie
prowadzi do nabycia kwalifikacji zawodowych uzyskanych w drodze certyfikowanego egzaminu
zawodowego oraz wydania dokumentow potwierdzajagcych nabyte uprawnienia zawodowe. Uzyskane
kompetencje zawodowe podlegac beda walidacji i certyfikacji przez uprawniong jednostke.

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 160 h/gr, w tym: zajgcia z zakresu obstugi biurowej 120h wraz
z egzaminem, zajecia z zakresu obstugi komputera i aplikacji biurowych 40h wraz z egzaminem,
Liczba grup szkoleniowych: 2

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: od 5 do 17 0s6b

Laczna liczba uczestnikow: 22 0soby
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Inne wymagania: Wykonawca musi zapewni¢ mozliwos$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego (
w zakresie szkolenia z obstugi biurowej oraz szkolenia obstugi komputera i aplikacji biurowych) w
tym celu na etapie sktadania oferty musi udokumentowa¢ dysponowanie odpowiednimi zasobami np.
certyfikowanym egzaminatorem w zakresie tematycznym szkolenia, licencja na prowadzenie
egzaminow zawodowych w danym obszarze lub innymi réwnowaznymi dokumentami

potwierdzajacymi mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego
z uwzglednieniem ww. wymogow w zakresie walidacji i certyfikacji.

Okres realizacji kursu: czerwiec 2018r. - wrzesien 2018 r

| 4. Termin realizacji umowy

. Termin realizacji umowy dotyczacej poszczegbdlnych czesci przedmiotu zamowienia: Czgsci A,
B,C D, E F G, H I, J, K, L w przedziale czasowym od dnia podpisania umowy z

wybranym Wykonawcg do 30 wrzesnia 2018 roku.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu realizacji przedmiotu zamodwienia
(w tym poszczegdlnych kurséw). Nowe terminy beda ustalane w konsultacji z wytonionym

Wykonawcg w harmonogramie szkolen zawodowych i doradztwa.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z realizowanego przedmiotu zamowienia
w przypadku, gdy Zamawiajacy nie bgdzie w stanie realizowa¢ przedmiotu zamoéwienia.
Wykonawcy ztego tytulu nie beda przystugiwaly jakiekolwiek roszczenia finansowe

W stosunku do Zamawiajacego.

5. Miejsce realizacji zamowienia

[ ]

. Miejsce realizacji zamowienia: czg$¢ A, B, C, D, K, — miasto Jasto, cz¢$¢ E, F, G, H- miasto
Rzeszdéw, cze$¢ 1 — miasto Rzeszéw i/lub Jasto, cze$¢ J- miasto Rzeszow, cze$¢ L- miasto,

Kolbuszowa i Jasto (na terenie wojewoddztwa podkarpackiego ).

. Z uwagi na zréznicowane miejsce zamieszkania uczestnikow projektu i zwigzane z tym
mozliwe trudno$ci komunikacyjne warunkujgce mozliwos$¢ dojazdu na kursy zawodowe (a tym
samym udziat w projekcie), Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany miejsca realizacji
ww. kursOw na inne miasta/ miejscowosci na terenie woj. podkarpackiego (wg.

zapotrzebowania Uczestnikow projektu i technicznych mozliwos$ci realizacji kursu).

. Wykonawca musi posiadaé mozliwo$¢ realizacji zamowienia (kazdej czeSci) Objetego

zapytaniem ofertowym na obszarze wskazanym w pkt 1.

6. Warunki realizacji zamoéwienia

. W ramach poszczegolnych zadan, obejmujacych przedmiot zamoéwienia, o ktorych mowa w pkt.

3 Wykonawca zapewnia:

. wykwalifikowang kadre trenerska do przeprowadzenia kursu posiadajacg
odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie do realizacji danych form wsparcia,

. przygotowanie i przekazanie Zamawiajgcemu materiatow szkoleniowych dla kazdego z
uczestnikow adekwatnych z zakresem danego kursu, obejmujgce co najmniej: a) dla czesci
teoretycznych kursow: wydruk i/lub podrecznik Iub opracowanie wlasne z zakresu
merytorycznego objetego kursem, b) dla czesci praktycznych kurséw: materialy, towary,

narzedzia i urzadzenia, odziez ochronng wtasciwg na potrzeb realizacji danego kursu.
. przeprowadzenie pre i post testow,
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przeprowadzenie szkolenia zgodnie z harmonogramem przekazanym przez Zamawiajacego.

sale szkoleniowe, sale komputerowe, warsztaty do zaje¢ praktycznych wymagane prawem i
wlasciwe dla poszczegdlnych kursow zawodowych, place manewrowe/ poligony testowe;

sprzet do prowadzenia zaje¢ praktycznych w zakresie zgodnym z wymogami prawnymi i z
programem danego szkolenia zgodnie z zatwierdzonym programem nauczania (ustalenie
ostatecznego programu szkolenia z Zamawiajacym musi nastgpi¢ przed podpisaniem umowy na
realizacj¢ szkolenia),

przeprowadzenie procesu walidacji zdobytych przez uczestnikéw kwalifikacji zawodowych,
wydanie  za$wiadczen/certyfikatow/uprawnien = zawodowych  potwierdzajacych  nabyte
kwalifikacje zawodowe zgodnie z okreSlonym 1 powszechnie uznawanym standardem
ksztatcenia — Certyfikaty i inne dokumenty potwierdzajace uzyskanie kwalifikacji powinny
by¢ rozpoznawalne i uznawane w danym $rodowisku, sektorze lub branzy, a takze odpowiadaé
wymogom i regulacjom prawnym wilasciwym dla kursu zawodowego,

certyfikaty potwierdzajgce ukonczenie szkolenia dla uczestnikow projektu, sporzadzone wedtug
wzoru dostarczonego przez Zamawiajagcego w przypadku szkolen konczgcych si¢ egzaminem
zewnetrznym  réwniez  certyfikat/zaswiadczenie/Swiadectwo  potwierdzajacy  uzyskane
kwalifikacje przez uczestnika szkolen;

refundacj¢ pierwszego podejscia uczestnika kursu do zewngtrznego egzaminu zawodowego
wilasciwego dla danego typu kursu objetego zapytaniem ofertowym (cze$ci A- L ).

wszelkie badania lekarskie dla uczestnikéw niezbedne do podjgcia przez niego udziatu w kursie
na ktory Wnioskodawca sktada oferte - zgodnie z wymaganiami prawnymi dla specyfiki danego
szkolenia/kursu ( czesci A, B, D, E, F, G, H, K ) m.in. badania wtasciwe dla kursow obstugi
pojazdoéw, kwalifikacji wstepnej przyspieszonej, kursu spawania, kursu obstugi wozka
widlowego, badania sanepidowskie z podbitg ksigzeczka sanepidu oraz lekarza medycyny pracy
—dla czgéci K.

ubezpieczenie NNW podczas szkolenia,

Wymogi dotyczace ushug szkoleniowych:

sale szkoleniowe zapewniane przez Wykonawcg w ramach ww. czgsci zamowien musza by¢
wyposazone w odpowiednig liczbe stotow i krzeset — dla wszystkich uczestnikow danego
szkolenia + trener. Sale szkoleniowe powinny posiada¢ projektor multimedialny lub rzutnik,
tablice (flipchart), wilasciwe os$wietlenie: dostep do S$wiatta dziennego oraz catodobowe
o$wietlenie umozliwiajace swobodne i bezpieczne dla wzroku czytanie, a zarazem mozliwos¢
zaciemniania sal podczas prezentacji multimedialnej. Dodatkowo w przypadku sal
komputerowych muszg by¢ one wyposazone w odpowiednig liczbe stanowisk komputerowych -
dla wszystkich uczestnikow danego szkolenia + trener- zawierajacych co najmniej system
operacyjny oraz oprogramowanie umozliwiajace przeprowadzenia zaje¢ zgodnych z tematyka
kursu tj. system operacyjny Windows 10 oraz pakiet biurowy Microsoft Office 2013.
Wskazane jest aby sala komputerowa posiadata certyfikacje umozliwiajaca zapewnienie
standardu ksztalcenia niezbednego w celu dopuszczenia uczestnikow do egzaminu
zawodowego.

Sale powinny spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa, posiada¢ odpowiednia akustyke i ogrzewanie.
Powierzchnia sali powinna umozliwia¢ takie ustawienie stanowisk, by zapewni¢ swobodne
przejscie miedzy nimi. Budynek, w ktorym mieszczg si¢ sale musi posiada¢ niezbedne zaplecze
sanitarne, dostgp do toalet. Sale powinny by¢ usytuowane w budynku na terenie miasta
realizacji danego szkolenia w dogodnym potozeniu (blisko przystankow komunikacji miejskiej).
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia szkolen objetych zapytaniem ofertowym w
wymiarze czasowym wskazanym w opisie przedmiotu zamowienia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa. Wymiar zajg¢ w ciagu jednego dnia szkoleniowego w dni powszednie
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powinien wynosi¢ od 6 do 8 godzin dziennie, zaj¢cia beda prowadzone od poniedziatku do
soboty. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos$¢ realizacji szkolenh w niedziele wyltacznie w
uzasadnionych okolicznos$ciach i za pisemng zgodng Zamawianego.

. Materiaty szkoleniowe (w razie wymogu ich zapewnienia) dla kazdego uczestnika powinny by¢
nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci danego kursu. Pomoce naukowe powinny by¢
przekazywane uczestnikom kursu na poczatku kursu badz na biezaco, zgodnie z realizowanym
tematem zajec.

. Wykonawca zobowiazany jest do przedstawienia opracowanego przez siebie
szczegolowego programu danego szkolenia/kursu — wymog dotyczy kazdego z Kkursow
zawodowych. Program kursu musi by¢ zgodny z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami
prawa.

. Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji  przebiegu kazdego
szkolenia/kursu. Dokumentacje stanowia: lista obecno$ci (wraz z potwierdzeniem odbioru
cateringu), dziennik zajeé, lista potwierdzajaca odbiér materialow szkoleniowych, kopia
certyfikatu ukonczenia kursu z potwierdzeniem  odbioru  przez uczestnika/éw, kopia
zaswiadczenia o pozytywnym wyniku egzaminu zewnetrznego (w ramach kurséw gdzie jest
przewidziane przeprowadzenie egzaminu zewnetrznego), pre i post testy.

Wymagania dotyczace wszystKkich czesci przedmiotu zamowienia:

. Wykonawca zobowigzany jest do podania ceny za realizacje¢ przedmiotu zamowienia zgodnie z
formularzem ofertowym.
. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zawarcia informacji o wspotinansowaniu kursu ze $rodkow

Unii Europejskiej zgodnie ze wzorem przekazanym przez Zamawiajagcego w materiatach
szkoleniowych i innych dokumentach, ktéore beda przekazywane przez Wykonawce
Zamawiajacemu.

. Szczegotowy harmonogram realizacji szkolenia dla grupy szkoleniowej zostanie okre$lony
przez Zamawiajagcego. Wykonawca zagwarantuje dyspozycyjno$é, ktora pozwoli na plynna
realizacj¢ szkolenia zgodnie z ww. harmonogramem. Wykonawca zapewni trenerow
prowadzacych szkolenie zawodowe w liczbie pozwalajacej na ptynng realizacje szkolenia
zgodnie z ww. harmonogramem.

. Przedmiot zamoéwienia realizowany bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji danego
szkolenia w ramach projektu. Liczba dni szkolenia w danym miesigcu, w ktorych Wykonawca
zobowigzany bedzie poprowadzi¢ szkolenie/zapewni¢ trenerow prowadzacych szkolenie
uzalezniona jest od harmonogramu realizacji szkolenia w ramach projektu, ustalanego przez
Zamawiajgcego.

. Wykonawca zobowigzany bedzie rowniez do niezwlocznego przekazywania w formie
telefonicznej lub e-mail informacji o kazdym Uczestniku/Uczestniczce projektu, ktory opuszcza
spotkania lub posiada innego rodzaju zalegtosci.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ bezkosztowego odwotania szkolenia na co najmniej 7
dni przed realizacja danej ustugi szkolenia zgodnie z ustalonym harmonogramem.

| 7. Informacje o charakterze prawnym, ekonomicznym, finansowym i technicznym | |

. Zamoéwienie udzielane jest w trybie =zapytania ofertowego, z zachowaniem zasady
konkurencyjnosci.
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. Ztozenie oferty nie powoduje powstania zadnych zobowigzan wobec stron. Oferty sa
przygotowywane na koszt Wykonawcow. Kazdy z Wykonawcoéw moze ztozy¢ tylko jedna
oferte.

. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ skladania ofert czesciowych — na poszezegolne czesci

przedmiotu zamoéwienia wskazane w pkt. 3 przedmiotu zaméwienia.

. O udzielenie zamdéwienia mogg ubiega¢ si¢ Wykonawcy — o0soby fizyczne, osoby prawne,
jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorzy spelniaja nastepujgce
warunki:

. posiadajag uprawnienia do wykonywania dziatalnosci i czynno$ci objetych przedmiotem
zamowienia, jezeli ustawy naktadaja obowiagzek posiadania takich uprawnien;

. posiadajg niezbgdng wiedz¢ 1 doswiadczenie oraz dysponujg potencjalem technicznym

i 0sobami zdolnymi do wykonania zaméwienia, tj.

. w zakresie czgsci A - L ( Wykonawca ubiegajacy si¢ o zamdwienie jest zobowigzany
wykazac¢, ze przeprowadzit w ciggu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert (a
jezeli okres prowadzenia dziatalnos$ci jest krotszy - w tym czasie) co najmniej 3 szkolenia/
kursy zawodowe z zakresu tematycznego tozsamego dla czgéci A - L zapytania ofertowego, na
ktére Wykonawca ztozyt oferte.

Na potwierdzenie powyzszych warunkow Wykonawca przedstawi opracowany samodzielnie
wykaz zrealizowanych ustug wraz z dokumentami potwierdzajgcymi ich nalezyte wykonanie.

znajdujg sie¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia,
. spelniajg inne wymagania okreslone w niniejszym zapytaniu ofertowym.

. Wykonawcy szkolen w ramach wszystkich czgséci przedmiotu zamowienia muszg posiada¢ wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych, prowadzony przez Wojewddzki Urzad Pracy wlasciwy ze
wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej. Warunek ten bedzie weryfikowany przed
podpisaniem umowy z wybranym Wykonawca. Brak przedstawienia ww. dokumentu bedzie
skutkowat odstapieniem od podpisania umowy z wybranym Wykonawca.

. Na etapie podpisania umowy z wybranym w postepowaniu ofertowym Wykonawca,
Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia od Wykonawcy dodatkowych dokumentow
wymaganych przez odpowiednie przepisy prawa (np. w zakresie uprawnien/ dziatalnosci do
$wiadczenia ustug objetych przedmiotem zamowienia) w tym wymagane przez odpowiednie
dokumenty programowe Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020 1lub zarzadzenia/wystapienia instytucji dofinansowujacej. Brak
przedstawienia ww. dokumentéow bedzie skutkowal odstgpieniem od podpisania umowy z
wybranym Wykonawcg

Informacja o zakazie powigzan osobowych lub kapitalowych Zamawiajacego z Wykonawcg.

Z. postepowania o udzielenie zamoéwienia wykluczeniu podlegaja Wykonawcy, ktorzy sa
powiazani osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym. Przez powigzania osobowe lub kapitatowe
rozumie si¢ wzajemne powigzania mi¢dzy Zamawiajagcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego
czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy
a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:

* uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,
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* posiadaniu co najmniej 10% udzialéw lub akcji,

» pelnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

* pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

. Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty oswiadczenie o braku w/w powigzan wedtug
wzoru stanowigcego Zalacznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.
. Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunkéw udziatu w postgpowaniu poprzez

zastosowanie kryterium spelnia — nie spelnia, tj. zgodnie z zasada, czy dokumenty zostaty
dotaczone do oferty i czy spelniajg okre$lone w zapytaniu ofertowym wymagania. Brak
ktoregokolwiek z wymaganych o§wiadczen lub dokumentdéw lub zalaczenie ich w niewlasciwej
formie lub niezgodnie z wymaganiami okre§lonymi w zapytaniu ofertowym, bedzie skutkowato
odrzuceniem oferty Wykonawcy, z wyjatkiem wystapienia powigzan kapitalowych lub
osobowych miedzy Wykonawcg a Zamawiajacym, kiedy to Wykonawca zostanie wykluczony z
udzialu w postepowaniu.

. Spelnienie wymogu doswiadczenia Wykonawcy w realizacji kursow o tozsamej tematyce
weryfikowane bedzie na podstawie opracowanego przez Wykonawce zestawienia
zrealizowanych kurséw zawierajacego m.in. nazwe kursu, liczbe godzin objetych kursem, date
jego realizacji, nazwe¢ organizatora kursu oraz poprzez zataczone dokumenty np. kopie
dziennikow zajeé, referencje, protokoly odbioru, kopie FV itp. Ze sporzadzonego przez
Wykonawce wykazu musi jednoznacznie wynika¢, jakie szkolenia/ Kkursy zawodowe
Wykonawca zrealizowal w odniesieniu _do ktérych skladana jest oferta. Konieczne jest
wykazanie doswiadczenia na poszczegélne cze$ci przedmiotu zamowienia, na ktore
Wykonaweca sktada oferte.

. Zapytanie ofertowe moze by¢ zmienione przed uptywem terminu sktadania ofert
przewidzianym w niniejszym zapytaniu ofertowym. W takim przypadku w opublikowanym
zapytaniu ofertowym zostanie podana informacja o zmianie, zawierajaca co najmniej: date
upublicznienia zmienionego zapytania ofertowego a takze opis dokonanych zmian.
Zamawiajacy przedluzy termin skladania ofert o czas niezbgdny do wprowadzenia zmian w
ofertach, jezeli jest to konieczne z uwagi na zakres wprowadzonych zmian, o czym zostang
poinformowani Wykonawcy.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odwotania postepowania ofertowego, a takze zakonczenia
postgpowania bez wyboru ofert, w szczegdlnosci w przypadku gdy wartos¢ oferty przekracza
wielkos¢ srodkow przeznaczonych przez Zamawiajgcego na sfinansowanie zamowienia.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z realizowanego przedmiotu zamowienia
w przypadku, gdy Zamawiajacy nie bedzie w stanie zrealizowa¢ przedmiotu zamowienia.
Wykonawcy z tego tytutu nie beda przystugiwacé jakiekolwiek roszczenia finansowe w stosunku
do Zamawiajacego.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli realizacji zamowienia na miejscu oraz wgladu do
dokumentow Wykonawcy dotyczacych zrealizowanego przedmiotu zamowienia, w tym
dokumentow finansowych.
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| 8. Wadium i zabezpieczenie wykonania umowy ||

1. Wadium- Zamawiajacy wymaga wniesienia wadium.

. Zamawiajacy informuje, iz kazdy Wykonawca ubiegajacy si¢ o realizacje ustugi — zadania
dotyczacego szkolenia/kursow zawodowych na ktore sktadana jest oferta, zobowigzany jest
przed uptywem terminu sktadania ofert do wniesienia wadium.

. Zamawiajacy uzna wadium za skuteczne, tylko wowczas gdy wlasciwa kwota zostanie
zaksiggowana na rachunku bankowym Zamawiajacego, przed uplywem terminu sktadania ofert
(decyduje data i godzina skladania ofert).

. Warunkiem udziatu w postepowaniu jest skuteczne wniesienie wadium w wysoko$ci:
dla czgsci A — 190,00 zi, dla czgsci B, C - 80,00 z/ czesc, dla czesci D- 50 zi, dla czesci E-
190,00 zi, dla czesci F, H, I, J- 150,00 z1/ czgs¢, dla czesci G — 200,00 zt, dla czesci K- 850,00
zt, dla czesci L 2100,00 zt,

. Wadium powinno by¢ wniesione w pieniadzu przelewem na rachunek bankowy Zamawiajacego
nr 90 8642 1126 2012 1139 6664 0001 prowadzony w Podkarpackim Banku Spotdzielczym.
W tytule przelewu nalezy wpisa¢ ,,Wadium z tytulu postgpowania ofertowego z dnia
16.06.2018r. na potrzeby realizacji projektu ,,Gotowi do pracy - program wsparcia dla osob
bezrobotnych z powiatu nizanskiego, kolbuszowskiego, leZajskiego i przeworskiego” - Czg$¢ A
i/lub B itp. (w zaleznosci od liczby czesci na ktore sktadana jest oferta).Zamawiajacy wymaga
zalaczenia do oferty kopii dokumentu potwierdzajacego dokonanie przelewu wadium.
Dopuszcza si¢ takze wplate wadium w postaci gotowki w Kasie Zamawiajacego w siedzibie
Zamawiajacego tj. Abakus Konsulting Sp. z 0.0. Sp. K ul. Legionéw 31, 35-111 Rzeszow.

. Zamawiajacy zatrzyma wadium, jezeli wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, odmawia
zawarcia umowy na realizacj¢ ushugi, na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym, nie
wnidst wymaganego zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy lub zawarcie umowy stato
si¢ niemozliwe z przyczyn lezacych po stronie wykonawcy.

. W przypadku wytonienia wykonawcy wniesione wadium zostanie zwrdcone niezwlocznie po
podpisaniu umowy z wytonionym wykonawca.

. Zamawiajacy zwraca wniesione wadium wykonawcom, ktorych oferty nie zostaly wybrane,
niezwlocznie po wyborze oferty/ofert najkorzystniejszej/ych lub uniewaznieniu postepowania.

. Zamawiajacy zwréci niezwlocznie wadium na wniosek Wykonawcy, ktory wycofatl oferte przed

uptywem terminu sktadania ofert w przypadku zaistnienia dwoch przestanek — wycofania oferty
przed uptywem terminu sktadania ofert oraz ztozenia wniosku o zwrot wadium

. Wadium bedzie zwracane na rachunek bankowy, z ktérego wptyneto, o ile Wykonawca nie
wskaze innego numeru rachunku bankowego.

2. Zabezpieczenie nalezytego wykonania umowy:

a. Wykonawca, ktorego oferta wybrana zostanie jako najkorzystniejsza ponadto zobowigzany
bedzie do ustanowienia i wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan
wynikajacych z zawartej umowy o realizacje przedmiotowego zamodwienia tj. realizacje
przedmiotowego zadania na ktore sktadana jest oferta, na caty okres realizacji zawartej umowy,
w formie weksla in blanco, opatrzonego klauzulg ..nie na zlecenie” wraz z deklaracja wekslowa.

b. Wykonawca zobowigzany jest do wniesienia do Zamawiajagcego prawidtowo ustanowionego
zabezpieczenia, o ktorym mowa wyzej, w formie weksla in blanco na zabezpieczenie roszczen
przystugujacych Zamawiajacemu, z tytutlu umowy o realizacj¢ przedmiotowego zamowienia,
ktory to weksel Zamawiajacy bedzie miat prawo uzupetni¢ wedlug swojego uznania na kwote
odpowiadajacg wierzytelno$ci przystugujacej Zamawiajgcemu wraz z odsetkami i wszelkimi
optatami zwigzanymi z dochodzeniem naleznosci w przypadku niewykonania lub nienalezytego
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wykonania zobowigzan wynikajacych z zawartej] z Wykonawca umowy, przed podpisaniem

umowy o realizacj¢ przedmiotu zamowienia.

Zwrot zabezpieczenia w formie weksla in blanco, nastapi po ziszczeniu sie tacznie dwoch
warunkow: po potwierdzeniu prawidlowej realizacji przedmiotu umowy protokotem
podpisanym przez Zamawiajacego i Wykonawce bez zastrzezen oraz po potwierdzeniu przez
wlasciwy podmiot/organ kontroli petnej kwalifikowalnosci wydatkow poniesionych przez
Zmawiajagcego w zwigzku z realizacja umowy przez Wykonawce, na pisemny wniosek
Wykonawcy, z zastrzezeniem, ze Zamawiajacy ma prawo zniszczenia weksla in blanco wraz z
deklaracja wekslowa w przypadku braku takiego wniosku w terminie 6 miesiecy od spetnia ww.

warunkow.

9. OkreSlenie warunkéw zmiany umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego

postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej umowy z
wybranym Wykonawca w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru
Wykonawcy. Dopuszczalne beda zmiany, dotyczace w szczegdlnos$ci:
zmiany jakichkolwiek rozporzadzen i przepiséw i innych dokumentow, w tym dokumentéw
programowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata

2014-2020, majacych wptyw na realizacje umowy,

zmiany terminu i harmonogramu realizacji ustug szkoleniowych w zakresie przedmiotu
zamowienia na ktore sktadana jest oferta, zmiany miejsca realizacji szkolen — w przypadkach
okolicznoséci niezaleznych od Zamawiajgcego, m.in. wyniku rekrutacji Uczestnikow do
projektu z innej lokalizacji niz okreslone w pkt. 5 Zapytania miejsca realizacji szkolen, na
wniosek Uczestnikow Projektu, z uwagi na brak technicznych mozliwosci realizacji kursu w

danym terminie i miejscu, z uwagi na dziatanie sity wyzszej,

ostatecznej ilosci godzin szkoleniowych w zakresie przedmiotu zamdwienia na ktore sktadana

jest oferta,

ostatecznej ilosci Uczestnikow Projektu objetych szkoleniem na ktére sktadana jest oferta,
ostatecznej ilosci grup szkoleniowych objetych szkoleniem na ktore sktada jest oferta,

zmiany terminu ptatnosci,

zmiany organizacyjnej w zakresie przedmiotu zamoOwienia na ktore sktadana jest oferta,
polegajacej na zmianie oso6b, wykonawcéw i innych podmiotéw wspolpracujacych przy
realizacji zaméwienia pod warunkiem, ze ich uprawnienia i doswiadczenie nie sg gorsze od
tych, jakie posiadaja podmioty zamieniane. Zmiany te moga nastapi¢ z przyczyn
organizacyjnych lub wystapienia przyczyn niezaleznych od Wykonawcy (trenera) pod
warunkiem, ze ww. osoby i1 podmioty spetniaja wszystkie wymogi wynikajace z zapytania

ofertowego i ztozonej oferty.

Wszelkie zmiany i uzupetnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawca muszg by¢
dokonywane w formie pisemnych anekséw do umowy podpisanych przez obie strony, pod

rygorem niewaznosci.

10. Dodatkowe warunki realizacji przedmiotu zamowienia

1. Zamawiajacy informuje, iz w umowie z wybranym Wykonawca znajda si¢ zapisy:

Przewidujace kar¢ umowna w wysokosci 30% wynagrodzenia

umownego brutto

przystugujacego Wykonawcy — w przypadku realizowania przez Wykonawce umowy

niezgodnie z ustalonym harmonogramem szkolen zawodowych.
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. Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 30 % wynagrodzenia umownego brutto Wykonawcy —
w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce przeprowadzenia
ustug szkolenia zawodoweg0 na podstawie zawartej umowy.

. Przewidujace kar¢ umowna w wysokosci 20 % wynagrodzenia umownego brutto Wykonawcy —
w przypadku opdznienia w rozpoczeciu realizacji przez Wykonawce przeprowadzenia ustug
szkolenia zawodowego na podstawie zawartej umowy.

. Zastrzegajace Zamawiajgcemu mozliwo$¢ potrgcania naliczonych — kar umownych z
wynagrodzenia Wykonawcy.

. Zastrzegajagce Zamawiajacemu mozliwos¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania
przenoszacego wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogdlnych przewidzianych w Kodeksie
cywilnym.

. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian w programie szkolenia/kursu przedtozonego

przez Wykonawce (z zastrzezeniem obowigzujacych w tym zakresie przepisow prawa).

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeniesienia na Zamawiajacego calosci autorskich praw
majatkowych i praw pokrewnych, tacznie z wytacznym prawem do udzielania zezwolen na
wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do utworow, ktore zostang wytworzone w ramach
realizacji przedmiotowego zaméwienia (w ramach wszystkich czesci przedmiotu zamdwienia),
w szczegdlnosci do opracowanych materialdow szkoleniowych danego szkolenia zawodowego,
zwanych dalej ,,Utworem”.

. Przeniesie praw o ktorych mowa w punkcie wyzej uprawnia Zamawiajacego do
nieograniczonego w czasie korzystania i rozporzadzania Utworem, w kraju i za granica.

. Przeniesienie  prawa autorskiego, o ktorym mowa wyzej obejmuje nastgpujace pola
eksploatacji:

» trwale lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w cato$ci lub w czesci, jakimikolwiek
srodkami i w jakiejkolwiek formie niezaleznie od formatu, systemu lub standardu, w tym
technikg drukarska, technikg zapisu magnetycznego lub poprzez wprowadzanie do pamigci
komputera oraz trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie takich zapisow, wiaczajac
w to sporzadzanie ich kopii oraz dowolne korzystanie i rozporzadzanie tymi kopiami;

* wprowadzanie do obrotu, uzyczanie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;

* tworzenie nowych wersji i adaptacji (ttumaczenie, przystosowanie, zmian¢ uktadu lub
jakiekolwiek inne zmiany);

* publiczne rozpowszechnianie, w szczegdlnosci wyswietlanie, publiczne odtwarzanie,
nadawanie 1 reemitowanie w dowolnym systemie lub standardzie a takze publiczne
udostepnianie Utworu w ten sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostgp w miejscu i czasie
przez siebie wybranym, w szczegolnosci elektroniczne udostgpnianie na zadanie;

» rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamknigtych;

* nadawanie za pomoca fonii lub wizji, w sposob bezprzewodowy (droga naziemng i Satelitarna)
lub w sposéb przewodowy, w dowolnym systemie i standardzie, w tym takze poprzez sieci
kablowe i platformy cyfrowe;

 prawo do okreslania nazw Utworu, pod ktorymi bedzie on wykorzystywany lub
rozpowszechniany, w tym nazw handlowych, wlaczajac w to prawo do zarejestrowania na
swojg rzecz znakodw towarowych, ktorymi oznaczony bedzie Utwor lub znakow towarowych
wykorzystywanych w Utworze;

» prawo do wykorzystywania Utworu do celow marketingowych lub promocji, w tym reklamy,
sponsoringu, promocji sprzedazy, a takze do oznaczania lub identyfikacji produktow i ustug
oraz innych przejawow dziatalnosci, a takze przedmiotow jego wiasnosci, a takze dla celow
edukacyjnych lub szkoleniowych;
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prawo do rozporzadzania opracowaniami Utworu oraz prawo udostgpniania ich do
korzystania, w tym udzielania licencji na rzecz osob trzecich, na wszystkich wymienionych
powyzej polach eksploatacji.
Skutek rozporzadzajacy przeniesienia calosci autorskich praw majatkowych nastapi z chwilg
przekazania przez Wykonawce kompletu materiatow szkoleniowych. Zamawiajacy nabywa
réwniez nieodplatnie wlasnos¢ nosnikoéw, na ktérych utrwalono Utwor.
W przypadku zaistnienia po stronie Zamawiajacego potrzeby nabycia praw do Utworu, na
innych polach eksploatacji niz okreslone, Zamawiajacy zglosi taka potrzebe Wykonawcy i
Strony w terminie 14 dni zawra umowe przekazujaca autorskie prawa majatkowe na tych polach
eksploatacji na rzecz Zamawiajacego - na warunkach takich jak okreslone w umowie na
realizacje przedmiotowego zamowienia.
Przeniesienie catosci praw autorskich na rzecz Zamawiajgcego na wszystkich wymienionych
polach eksploatacji zostaje dokonane w ramach wynagrodzenia umownego brutto,
przystugujacego Wykonawcy w wyniku realizacji przedmiotowego zamowienia.
Wykonawca oswiadcza, ze Utwory wykonane i dostarczone Zamawiajgcemu w ramach
przedmiotowego zamoéwienia, beda wolne od wad fizycznych i prawnych, beda stluzy¢ mu
wylaczne majatkowe prawa autorskie do Utworéw w zakresie koniecznym do przeniesienia
tych praw na Zamawiajacego oraz, ze prawa te nie bedag w zaden sposob ograniczone. Nadto
Wykonawca oswiadcza, ze rozporzadzenie Utworem nie naruszy zadnych praw wilasnos$ci
przemystowej i intelektualnej, w szczegolnosci: praw patentowych, praw autorskich i praw do
znakow towarowych.
Pozostale warunki dotyczace przeniesienia przez Wykonawcg na Zamawiajgcego catosci
autorskich praw majatkowych do Utworow wytworzonych w ramach przedmiotowego
zamowienia bedzie okresla¢ umowa, zawarta z wybranym Wykonawca.

Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie negocjacji z Wykonawca, ktorego oferta uzyskata
najwyzsza ilo$¢ punktow jednakze warunki finansowe przekraczaja kwoty zalozone we wniosku
o dofinansowanie.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania na kazdym etapie bez
podawania przyczyny.

Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym,
mozliwe jest podpisanie przez Zamawiajacego umowy z kolejnym Wykonawca, ktory w
postgpowaniu uzyskat kolejno najwyzsza liczbe punktow.

Zamawiajacy moze w toku badania i oceny ofert zada¢ od Oferentow wyjasnien oraz
dokumentow dotyczacych tresci ztozonych ofert.

11. Opis sposobu obliczenia ceny oferty | |

Wykonawca zobowigzany jest do podania ceny za realizacj¢ przedmiotu zamoéwienia zgodnie
z formularzem ofertowym.

Nalezy podaé calkowita cene¢ brutto za realizacje poszczegélnych czesci przedmiotu
zamowienia, o ktérych mowa w pkt 3 zapytania ofertowego.

Podana w ofercie cena musi by¢ wyrazona w PLN. Cena musi uwzglednia¢ wszystkie
wymagania niniejszego zapytania ofertowego oraz obejmowac wszelkie koszty zwigzane z
terminowym i prawidlowym wykonaniem przedmiotu zamodwienia oraz warunkami i
wytycznymi stawianymi przez Zamawiajgcego, odnoszacymi si¢ do przedmiotu zamowienia.
Wskazujac ceng, nalezy uwzgledni¢: wszystkie przewidywalne koszty zwigzane z realizacja
zamoOwienia, w tym w przypadku osob fizycznych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej
zaliczke na podatek od osob fizycznych, wymagane sktadki ZUS (ubezpieczenie zdrowotne,
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ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe, chorobowe, Fundusz Pracy i in.) od
pracownika i1 pracodawcy w tacznej wysokos$ci (czyli kwota brutto brutto); podatek VAT
naliczony zgodnie z obowigzujacymi przepisami na dzien sktadania ofert (jesli dotyczy) oraz
wszystkie koszty wynikajace z zapisOw niniejszego zapytania ofertowego, bez ktorych
realizacja zamowienia nie bytaby mozliwa.

. Cena moze by¢ tylko jedna, nie dopuszcza si¢ wariantowosci cen. Wszelkie upusty, rabaty,
winny by¢ od razu ujete w obliczaniu ceny, tak by wyliczona cena za realizacj¢ przedmiotu
zamoOwienia byla ceng ostateczna, bez koniecznos$ci dokonywania przez Zamawiajacego
przeliczen i innych dziatan w celu jej okreslenia.

. Ceng oferty jest catkowita cena brutto za realizacj¢ poszczegdlnych czesci przedmiotu
zamoOwienia, na ktore zostata ztozona oferta.

12. Opis kryteriéw, ktérymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal, przy wyborze oferty wraz
Z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert

. Zamawiajacy oceni i porowna te oferty, ktore zostang ztozone w terminie okre$§lonym powyzej
oraz bedg przygotowane zgodnie z zapisami niniejszego zapytania ofertowego.

. Przy wyborze Wykonawcy/Wykonawcdéw Zamawiajacy bedzie kierowaé si¢ nastepujacymi
kryteriami:

W ramach czesci A - L, przedmiotu zamowienia:

I. Kryterium ,,Cena”
Cena —waga 80 %

Zamawiajacy przydzieli kazdej badanej ofercie odpowiednig liczbe punktoéw wg ponizszego wzoru.
Wykonaweca, ktory zaproponuje najnizsza cen¢ otrzyma 80 punktow, natomiast pozostali Wykonawcy
odpowiednio mniej punktéw wg wzoru zamieszczonego ponizej, przy czym do poroOwnania cen
zostanie przyjeta podana w ofercie catkowita cena brutto przedmiotu zamowienia w ramach czesci A
- L.

Wzor:

Sposob obliczania: najnizsza cena brutto przedmiotu zamoéwienia /cena brutto przedmiotu
zamoOwienia oferty badanej x 80 pkt

Il. Kryterium ,,Doswiadczenie zawodowe Trenerow”
Doswiadczenie zawodowe trenerow —waga 20 %

W ramach ww. kryterium zostang przyznane punkty w skali od 0 do 20 pkt., przy czym:
— Wykonawca, ktory wykaze si¢ do$wiadczeniem anonsowanego trenera w

przeprowadzeniu szkolen/ kurséw zawodowych w tozsamej tematyce szkolenia na
ktorg skladana jest oferta (w zakresie przeprowadzenia szkolen zawodowych z
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zakresu czgs¢ A - L w wymiarze od 101 do 200 godzin uzyska dodatkowo 10
punktow.

— Wykonawca, ktory wykaze si¢ do$wiadczeniem anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu szkolen/ kurséw zawodowych w tozsamej tematyce szkolenia na
ktora sktadana jest oferta (w zakresie przeprowadzenia szkolen zawodowych z
zakresu czgs¢ A - L w wymiarze od 201 do 400 godzin uzyska dodatkowo 15
punktow.

— Wykonawca, ktory wykaze si¢ do$wiadczeniem anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu szkolen/ kurséw zawodowych w tozsamej tematyce szkolenia na
ktora sktadana jest oferta (w zakresie przeprowadzenia szkolen zawodowych z
zakresu czeéci A - L w wymiarze powyzej 401 godzin i wigcej uzyska dodatkowo 20
punktow.

0 punktow w ramach kryterium doswiadczenie w prowadzeniu szkolen zawodowych otrzyma
Wykonaweca, ktory nie przedstawi doswiadczenia trenera anonsowanego do przeprowadzenia szkolen
w wymiarze min. 100 godzin.

Maksymalna ilo$¢ punktéw jaka moze otrzymaé oferta w ramach kryterium doswiadczenie
w prowadzeniu szkolen zawodowych wynosi 20 pkt.

. Punkty uzyskane przez oferte w zakresie czesci A - L w_ocenie oferty w kryterium | Cena oraz
kryterium II Doswiadczenie zawodowe treneréw zostang dodane do siebie i na tej podstawie
zostanie obliczona laczna ocena oferty. Oferta w lgcznej ocenie oferty moze uzyskac
maksymalnie 100 pkt. Punkty beda liczone z doktadnoscia do dwoch miejsc po przecinku.
Oferta najkorzystniejsza bedzie oferta, ktora uzyska najwigksza liczbe punktow w lacznej
ocenie oferty.

. Wszystkim Wykonawcom biorgcym udzial w postgpowaniach zostanie roOwniez zapewniony
jednakowy, rownoczesny dostep do tych samych informacji 0 zamowieniu.

13. Sposob przygotowania oferty | ]

. Oferte sporzadzi¢ nalezy na druku ,,Formularz ofertowy” stanowigcym Zalacznik nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego, w jezyku polskim, w formie pisemnej, czytelnie, wypehniajac
niescieralnym atramentem lub dlugopisem, maszynowo lub komputerowo. Oferta winna by¢
podpisana przez Wykonawce lub osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy, kazda
strona oferty powinna by¢ ponumerowana i zaparafowana przez Wykonawce.

. Do Formularza ofertowego stanowiacego Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego nalezy
dolaczy¢:
. Oswiadczenie, ze Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu, stanowigce Zalacznik

nr 2 do zapytania ofertowego.

. Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych pomigedzy Wykonawcg a
Zamawiajacym stanowiace Zalacznik nr 3 do zapytania ofertowego.

. Opracowany przez Wykonawceg program szkolen zawodowych.

. CV przynajmniej jednego trenera prowadzacego kazde ze szkolen/ kurséw zawodowych w
zakresie ktorego Wykonawca sklada oferte, potwierdzajace posiadanie przez trenera
anonsowanego do przeprowadzenia szkolenia odpowiedniego do$wiadczenia w zakresie
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prowadzenia kursow o tematyce zgodnej/ tozsamej z przedmiotem zamdwienia stanowigce
Zalacznik nr 4 wraz z dokumentami potwierdzajacymi kompetencje zawodowe do
przeprowadzenia szkolenia (dyplomy, certyfikaty, zaswiadczenia itp.).

Dla celow potwierdzenia spelnienia kryterium ,,Do$wiadczenie zawodowe trenerow” -
dokumenty potwierdzajace posiadanie przez trenera anonsowanego przez Wykonawce
doswiadczenia trenerskiego wykazanego w Zalaczniku nr 5 do zapytania ofertowego (np.
referencje, umowy, protokoty odbioru ustug) potwierdzajace wskazane w wykazie
doswiadczenie trenerskie.

Opracowany przez Wykonawce Wykaz do§wiadczenia Wykonawcy w realizacji szkolen
zawodowych o tozsamej tematyce jak szkolenia/ kursy zawodowe, na ktore Wykonawca ztozyt
oferte - tj. minimum 3 szkolen zrealizowanych w ostatnich 3 latach, a jezeli okres prowadzenia
dzialalnosci jest krotszy to w tym okresie, poswiadczonych referencjami i/lub kopiami
dziennikow zaje¢ i/lub innymi rownowaznymi dokumentami (protokoty, FV itp.)

Dokumenty potwierdzajace dysponowanie przez Wykonawce mozliwoscig zorganizowania
zaje¢ praktycznych zgodnie z okre$lonymi dla czgsci K wymogami dodatkowymi. Na czas
odbywania zaje¢ praktycznych, Wykonawca zapewni wyktadowce prowadzacego zajecia
praktyczne, zapewni opiekuna do zaje¢ praktycznych wyznaczonego przez dana placowke
handlowa. Do sprawowania funkcji opieckuna do zajge¢ praktycznych moze zostaé osoba
wyznaczona przez wlasciciela placowki (kierownik, wilasciciel, pracownik sklepu). Na
potwierdzenie spetnienia w/w warunku Wykonawca jest zobowigzany zalaczy¢ do oferty
deklaracje wtasciciela /kierownika placowki handlowej, potwierdzajacej zgode na odbywanie
praktyk w ramach przedmiotowego szkolenia/ kursu zawodowego, wraz z podaniem danych
teleadresowych placowki, a takze deklaracje opiekuna zaje¢ praktycznych o zaangazowaniu do
udziatlu w cze$ci praktycznej kursu w charakterze opiekuna. Deklaracja powinna zawiera¢ co
najmniej: dane placowki do zaje¢ praktycznych, dane personalne oraz funkcje zawodowg osoby
delegowanej do funkcji opiekuna zaje¢ praktycznych, o§wiadczenie o podjeciu wykonywania
tej funkcji przez wlasciwa osobg, podpis kierownika lub wiasciciela sklepu.

Dokumenty potwierdzajagce mozliwoscig przeprowadzenia przez Wykonawce egzaminu
zawodowego zgodnie z warunkami okreslonymi w niniejszym zapytaniu tj. np. certyfikowanym
egzaminatorem w zakresie tematycznym szkolenia, licencja na prowadzenie egzamindéw
zawodowych w danym obszarze lub innymi réwnowaznymi dokumentami potwierdzajacymi
mozliwo$¢ przeprowadzenia egzaminu zawodowego — powyzszy wymog dotyczy egzaminow
zawodowych czesci A, C, 1, J, K, L,

Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (KRS) (wydruk pobrany z wilasciwej strony
lub odpis aktualny KRS opatrzony pieczgcia Sadu) lub wydruk z Centralnej Ewidencji
Dziatalnosci Gospodarczej (wydruk pobrany z wlasciwej strony internetowej) wystawione nie
wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu skladania ofert - dotyczy podmiotow
podlegajacych wpisowi do ww. rejestru/ewidencji.

Odpowiednie pozwolenie/zezwolenie lub inny dokument potwierdzajacy uprawnienia do
prowadzenia kursu, na ktore zostata ztozona oferta — jezeli dotyczy.

Potwierdzenie wpisu do RIS — jezeli Wykonawca sktada wpis do RIS do oferty.

Pisemne o$wiadczenie pochodzace od trenera potwierdzajace jego gotowos$¢, dyspozycyjnosc i

udziat w realizacji zamowienia na ktore sktadana jest oferta.

Jezeli z przedlozonych do oferty dokumentéw nie wynika upowaznienie do podpisania i

ztozenia oferty przez osobg reprezentujgcg Wykonawce — pelnomocnictwo w oryginale

Kopig¢ potwierdzenia przelewu wplaty wadium.
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‘ 14. Miejsce i termin zloZenia oferty, osoba do kontaktu | ‘

Oferte wraz z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ w terminie do 25.06. 2018 r. do godz.
12.00 w _biurze Zamawiajacego polozonym w Rzeszowie: ABAKUS Konsulting sp. z o.0.
Sp.k. ul. Legiondow 31, 35-111 Rzeszoéw poprzez:

» __nadanie poczta tradycyjna, kurierem lub dostarczenie osobiscie do siedziby firmy, w
tytule wpisujac, ze ,,Gotowi do pracy - program wsparcia dla oséb bezrobotnych z powiatu
nizanskiego, kolbuszowskiego, lezajskiego i przeworskiego”

lub

* przesta¢ poczta e-mail na nastepujacy adres: r.zmuda@abakus-konsulting.pl w_formie
skanu zawierajgcego oryginalny podpis, wpisujac w tresci wiadomosci: ,,Oferta dotyczy
projektu ,,Gotowi do pracy - program wsparcia dla 0séb bezrobotnych 7 powiatu nizanskiego,
kolbuszowskiego, letajskiego i przeworskiego”

Oferty ztozone po terminie nie b¢da rozpatrywane (bez wzgledu na przyczyne opoznienia) i
zostang niezwlocznie zwroécone Wykonawcom. O terminie zlozenia oferty decyduje data i
godzina wptywu oferty do siedziby Zamawiajacego.

W przypadku skladania ofert w formie pisemnej wykonawca winien zamie$ci¢ oferte w
zamknietym opakowaniu.

Osoba do kontaktu z Wykonawcami: Rafal Zmuda tel. 608 331 280.

Otwarcie ofert nastagpi w dniu 25.06.2018 r. o godzinie 13.00, w biurze Zamawiajacego
potozonym w Rzeszowie: ABAKUS Konsulting sp. z 0.0. Sp.k. ul. Legionow 31, 35-111
Rzeszow.

W przypadku ztozenia oferty w formie skanu przestanego mailem, oryginalng wersj¢ papierowa
nalezy ztozy¢/ przesta¢ do Zamawiajacego w terminie do 2 dni liczac od dnia nastgpujacego po
dniu uptywu terminu sktadania ofert.

Przed uplywem terminu sktadania ofert wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do zlozonej
oferty Iub wycofa¢ ofertg. Oswiadczenie o zmianie albo o wycofaniu oferty winno by¢
doreczone Zamawiajacemu przed uptywem terminu sktadania ofert. Wykonawca nie moze
wycofa¢ oferty i wprowadzi¢ jakichkolwiek zmian w tresci oferty po uptywie terminu sktadania
ofert.

15. INFORMACJE DODATKOWE z trescia klauzuli informacyjnej z art. 13 RODO, w
celu zwigzanym z postepowaniem o udzielenie zaméwienia.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,,RODO”, informujg, ze:
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administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ABAKUS Konsulting Sp. z 0.0. Sp.k., ul.
Legionow 31, 35-111 Rzeszow, tel. 17/ 859 26 68, NIP: 813 35 45 688
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zaméwienia publicznego prowadzonego w trybie
zapytania ofertowego numer z dnia 16.06.2018r. w przedmiocie przeprowadzenia szkolen/
kursow zawodowych,
odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bgda osoby lub podmioty, ktorym udostgpniona
zostanie dokumentacja postgpowania ofertowego, prowadzonego w trybie zasady
konkurencyjnosci,
Pani/Pana dane osobowe bg¢da przechowywane przez okres realizacji projektu pn. ,,Gotowi
do pracy - program wsparcia dla oséb bezrobotnych z powiatu nizanskiego,
kolbuszowskiego, lezajskiego i przeworskiego” oraz okres trwatosci projektu tj. okres od
dnia 25.06.2018r.
obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem, zwigzanym z udzialem w postgpowaniu o udzielenie zamowienia publicznego
prowadzonego w oparciu o zasade konkurencyjnosci,
w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposob
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
posiada Pani/Pan:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych,
— napodstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych,
— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO.
nie przyshuguje Pani/Panu:
— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych,
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO,

na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

16. Wykaz zalacznikow | |

Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy.

Zalacznik nr 2 — Os$wiadczenie o spetnianiu warunkow udzialu w postgpowaniu.

Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych pomiedzy
Wykonawcg a Zamawiajacym.

Zalacznik nr 4 — CV trenera.

Zalacznik nr 5 — Wykaz doswiadczenia zawodowego trenera,

Zalacznik nr 6- Oswiadczenie wymagane od wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkow
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

Z powazaniem

Rafat Zmuda
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Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy

Piecze¢ Wykonawcy Miejscowos¢, data

OFERTA

Dane Wykonawcy

Imi¢ 1 nazwisko/NaAzZWa. ..........ooeiiiiiiii i
ATES .

1S 0 O R
AAreS € —mail. ..o

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 16.06.2018 r. dotyczace realizacji zamowienia w postaci
przeprowadzenia kursow/szkolen zawodowych na potrzeby realizacji projektu pn. ,,Gotowi do pracy -
program wsparcia dla oséb bezrobotnych z powiatu niianskiego, kolbuszowskiego, leiajskiego i
przeworskiego ”’, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na
lata 2014 — 2020 Os$ priorytetowa VII Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji 0sob
bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe, nr umowy o dofinansowanie RPPK.07.01.00-
18-0061/17-00, zgodnie z obowigzujaca zasada konkurencyjno$ci, sktadam/y nastgpujacg oferte
cenowg przeprowadzenia ponizej wyszczegolnionych szkolen:

Czes¢ A
Kurs zawodowy: Technolog robot budowlanych- wykonczeniowych
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 150 h/gr. ( zajecia teoretyczne 50 godz. i praktyczne 100 godz.)
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby

Laczna liczba uczestnikow: 2 0soby

I. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji | Stownie:
danego kursu wzl ittt retetsstssassssssrssenasenns

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera
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O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O w wymiarzeod 401 do .............

Do$wiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

Czes¢ B
Kurs zawodowy: Spawacz metodg MAG 135
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi: spawanie metodga MAG 135 - 145 godzin,
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

|. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji | Stownie:
danego kursu wzl ittt rtr ittt et reesesresenanenns

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

O w wymiarze min. 100 godzin
O w wymiarze od 101 do 200 godzin

Doswiadczenie anonsowanego trenera w O w wymiarze od 201 do 400 dodzin
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej 0w Wymiarze od 401 do 9
tematyce wymiarze od 401 do.............
Czes¢ C

Kurs zawodowy: Florysta
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi: 150 godzin (60 godzin teorii i 90 godzin praktyki),
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

I. Oferta finansowa
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Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji
danego kursu w zl

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

Do$wiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O w wymiarze od 401 do

Czes¢ D

Kurs zawodowy: Kurs Operator wozka widlowego
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikéw:

Laczny wymiar kursu wynosi 67 h/gr, w tym 52 h zaje¢ teoretycznych, 15 h zaje¢ praktycznych

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba
Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

|. Oferta finansowa

Cena - catkowita cena brutto z tytulu realizacji
danego kursu w zt

I1. Do$wiadczenie zawodowe trenera

Doswiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O w wymiarze od 401 do

CzeS¢E

Kurs zawodowy: Kurs: Prawo jazdy kat. D
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 80 h/gr, w tym 20 h/gr zajecia teoretyczne i 60 h/os zajecia praktyczne

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby
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Laczna liczba uczestnikow: 2 osoby

I. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji | Stownie:
danego Kursu wzt ittt e e e e e e e e

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O w wymiarzeod 401 do .............

Do$wiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

Czes¢ F
Kurs zawodowy: Kurs kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/gr, w tym 97 h czg$¢ podstawowa i 43 h cze$¢ specjalistyczna
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 osoby

Laczna liczba uczestnikow: 2 osoby

|. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji | Stownie:
danego Kursu wzt ittt e re et e s e

I1. Do$wiadczenie zawodowe trenera

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O wwymiarzeod 401 do .............

Do$wiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

Czes¢ G

Kurs zawodowy: Kurs prawa jazdy kategorii C z kat. CE
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
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Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 65 h/ grupe, w tym 20 h zaje¢ teoretycznych, 45 h zaje¢ praktycznych
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 2 osoby

Laczna liczba uczestnikow: 2 0soby

|. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji | Stownie:
danego kursu wzl ittt reeittet et resssres s nenns

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O wwymiarzeod 401 do .............

Doswiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

Czes¢ H

Kurs zawodowy: Kurs kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/gr, w tym 97 h czg$¢ podstawowa i 43 h czes¢ specjalistyczna
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby

Laczna liczba uczestnikow: 2 osoby

|. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji | Stownie:
danego Kursu wzl | ittt reee e e aees

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O w wymiarzeod 401 do .............

Doswiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce
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Czesc 1

Kurs zawodowy: Prowadzenie spraw rachunkowo- finansowych
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 80 h/gr.
Liczba grup szkoleniowych: 2
Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 osoby
Laczna liczba uczestnikow: 4 0soby

I. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji
danego kursu w zl

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

Doswiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kursoéw zawodowych o tozsamej
tematyce

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O wwymiarzeod 401 do .............

Czesé J

Kurs zawodowy: Prowadzenie spraw kadrowo- ptacowych
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 80 h/gr.
Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: 2 0soby
Laczna liczba uczestnikow: 2 0soby

I. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji
danego kursu w zl

---------------------------------------------------------
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I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

Do$wiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O w wymiarze od 401 do

Czes¢ K

Sprzedawca- Magazynier z obstuga kas fiskalnych.
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 110 h/gr (w tym 102 h zajec¢ teoretycznych, 8 h zaj¢é praktycznych)

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos$¢ grupy szkoleniowej: 9 0sob
L.aczna liczba uczestnikow: 9 oséb

|. Oferta finansowa

Cena - catkowita cena brutto z tytulu realizacji
danego kursu w zl

I1. Do$wiadczenie zawodowe trenera

Do$wiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O w wymiarze od 401 do

CzeS¢ L

Pracownik obstugi biurowej z elementami technologii komputerowych i biurowych.

Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 160 h/gr, w tym: zajgcia z zakresu obstugi biurowej 120h wraz
z egzaminem, zajecia z zakresu obstugi komputera i aplikacji biurowych 40h wraz z egzaminem,

Liczba grup szkoleniowych: 2
Liczebno$¢ grupy szkoleniowej: od 5 do 17 oséb
Laczna liczba uczestnikow: 22 osoby
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|. Oferta finansowa

Cena - calkowita cena brutto z tytulu realizacji | Stownie:
danego kursu wzl ittt reeitte i rei s ressstesenatenns

I1. Doswiadczenie zawodowe trenera

O w wymiarze min. 100 godzin

O w wymiarze od 101 do 200 godzin
O w wymiarze od 201 do 400 godzin
O wwymiarzeod 401 do .............

Doswiadczenie anonsowanego trenera w
przeprowadzeniu kurséw zawodowych o tozsamej
tematyce

Oswiadczam/y, iz zapoznalem/li§my si¢ z warunkami zapytania ofertowego i nie wnosze/imy do niego
zadnych zastrzezen oraz zdobytem/liSmy konieczne informacje i wyjasnienia do przygotowania oferty.

Oswiadczam/y, iz uwazam/y si¢ za zwigzanego/ych oferta przez okres 60 dni kalendarzowych liczac
od dnia uptywu terminu sktadania ofert. Oferte niniejszg sktadamy na ...... kolejno ponumerowanych
stronach.

Oswiadczam/y, iz w przypadku wyboru przez Zamawiajacego niniejszej oferty zobowiazuje/y si¢ do
podpisania umowy w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiajacego.

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu

Piecze¢ Wykonawcy Miejscowos$¢ i1 data

OSWIADCZENIE

Nawigzujac do zapytania ofertowego zZ dnia ............cooviiriiriiiitiiiii s

JA, TZEJ POAPISAILY ...ttt ettt ettt et et et ettt et e ettt

(imi¢ i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)
dziatajagc w imieniu i na rzecz:

(dane Wykonawcy — petna nazwa i adres firmy)

oswiadczam, ze:

* X %

** %

*
* gk

. wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania dziatalnosci i czynno$ci objetych

przedmiotem zamowienia, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien;

. wykonawca posiada niezbedng wiedze i1 doswiadczenie oraz dysponuje potencjatem
technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamowienia;

. wykonawca znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zaméOwienia;

. wykonawca spetnia inne wymagania okre§lone w niniejszym zapytaniu ofertowym.

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych pomiedzy
Wykonawca a Zamawiajacym

/piecze¢ Wykonawcy Miejscowos¢ i1 data

OSWIADCZENIE

Nawiazujac do zapytania ofertowego z dnia

JA, TZEJ POAPISAILY ...ttt ettt ettt et ettt e e e e et e e et e ettt
(imi¢ i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)

dziatajagc w imieniu i na rzecz:

(dane Wykonawcy — petna nazwa i adres firmy)

oswiadczam, ze:

Wykonawca nie jest powigzany osobowo lub kapitalowo z Zamawiajagcym, tzn. nie wystepuja zadne
powiazania kapitalowe lub osobowe w rozumieniu wzajemnych powigzan migdzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do =zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujagcymi w imieniu Zamawiajacego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegolnosci na:

* uczestniczeniu w spotce jako wspodlnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

* posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akc;ji,

* pehnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

* pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 4 — Zyciorys zawodowy trenera

ZYCIORYS ZAWODOWY

1. Nazwisko:

2. Imig:

3. Data urodzenia:
4. Narodowos¢:

5. Wyksztalcenie:

TRENERA

‘:" Wojewodzki Urzad Pracy
w Rzeszowie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* X %

*
* gk

Instytucja

Data: od (miesiac/rok) do (miesigc/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

Instytucja

Data: od (miesigc/rok) do (miesigc/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

6. Znajomos¢ jezykow obcych: (od 1 do 5 w zaleznosci od stopnia znajomosci jezyka)

Jezyk obcy

Czytanie

Mowa

Pisanie

7. Cztonkostwo w organizacjach:
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8. Przebieg pracy zawodowej:

** %

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)
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** %

* X %
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Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

10. Inne (np. publikacje, opracowania )
11. Odbyte szkolenia:

12. Inne umiejetnosci:

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 5 — Doswiadczenie zawodowe Trenera

/piecze¢ Wykonawcy

Unia Europejska

* X %

* %

Europejski Fundusz Spoteczny g

Miegjscowos¢ i data

DOSWIADCZENIE TRENERA

Szkolenie/kurs zawodowy

dedykowane

do prowadzenia

przez

Wykonawce:

Wykaz do$wiadczenia zawodowego trenera anonsowanego do przeprowadzenia szkolenia/kursu

zawodowego, na ktore skladana jest oferta:.................c..ocoiiii
nazw¢ czgsci przedmiotu zamowienia i/lub nazwe kursu na ktory sktadana jest oferta)

veeereeneeen( podad

9l

Wykaz do§wiadczenia trenera dla oceny kryterium ofert: ..Dos§wiadczenie zawodowe trenera”-,

tj. doswiadczenia w przeprowadzeniu godzin szkolen/kursow zawodowych o tozsamej tematyce:

Lp. Podmiot, dla Zakres ushugi Liczba Okres
ktérego realizowano przeprowadzonych realizacji
ustugi godzin szkolenia od (m-c/rok)
do (m-c/rok)
1
2
3
4
5

! Wskazane doswiadczenie, musi odpowiadaé doswiadczeniu zadeklarowanemu w formularzu
ofertowym oraz zosta¢ potwierdzone np. referencjami, umowami, protokotami odbioru ustug
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SUMA:
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Zalacznik nr 6- Oswiadczenie wymagane od wykonawcy w zakresie wypelnienia obowigzkéw
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

/pieczeé nagtéwkowa Oferenta/ /miejscowosé¢, data/

Oswiadczenie wymagane od wykonawcy w zakresie wypetnienia obowiqzkéw informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

Przystepujac do udziatlu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia Na .....cemsmssenssesnnne. W ramach
.............................. Nr umMowy 0 dOfiNANSOWANIE ....c..cvirieiiiirie et s s

Os$wiadczam, ze wypelnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODOY wobec
0s0b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania sie o
udzielenie zamoOwienia publicznego w niniejszym postepowaniu ofertowym na

Czytelny podpis osoby upowaznionej do reprezentowania
Oferenta oraz pieczeé¢

1) rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.
1).

* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub
zachodzi wylaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO
tresci oSwiadczenia wykonawca nie sktada (usuniecie tre$ci oSwiadczenia np. przez jego wykreslenie).
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