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Rzeszéw 16.04.2018
ZAPYTANIE OFERTOWE 2/ZDK-KDK/2018

w przedmiocie ustugi cateringowej w ramach projektu ,ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” realizowanego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII.
Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe,
wspoftfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa

Projekt “ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” realizowany jest przez Zryw Il — Osrodek Szkolenia Kierowcéw Marta
Skowron z siedzibg w Rzeszowie, pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszéw NIP 813 156 51 26 w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII. Regionalny rynek pracy,
Dziatanie 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na rynku pracy — projekty konkursowe na podstawie umowy o
dofinansowanie nr RPPK.07.01.00-18-0071/17-00 i wspétfinansowany jest ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i budzetu panstwa,

I Zamawiajacy

Zryw Il — O$rodek Szkolenia Kierowcéw Marta Skowron z siedzibg w Rzeszowie, pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszow
NIP 813 156 51 26, REGON 691783716
e-mail:zrywdokariery@wp.pl

Osobg uprawniong do kontaktu z Wykonawcami jest Maciej Duraczynski — Koordynator projektu, Telefon
kontaktowy: 602 72 82 12 (od pon. do pt. w godz. od 8:00 do 16:00).

Niniejsze postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w , Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020” Rozdziat 6. Wspdlne warunki i procedury w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw, Podrozdziat 6.5. Zamodwienia udzielane w ramach projektdw, Sekcja 6.5.2 Zasada
konkurencyjnosci.

. Kod CPV
Kod CPV ustugi: 55321000-6 — Ustuga przygotowania positkdw, 55320000-9 — Ustuga podawania positkéw, 55520000-1

— Ustuga dostarczenia positkdw.

. Oferty czesciowe
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czeSciowych, lecz dopuszczalne jest realizowanie czesci zaméwienia przez
jego podwykonawcdédw. Wykonawca ponosi przed Zamawiajgcym petng odpowiedzialno$¢ za wykonanie poszczegdlnych

dziatan i catosci zlecenia.

V. Nazwa przedmiotu zamdwienia

Ustuga cateringowa

V. Szczegbtowy opis przedmiotu zamdwienia

1. Przedmiotem zamdwienia jest:

e Ustuga cateringowa dla 70 uczestnikédw doradztwa PORADNICTWO ZAWODOWE GRUPOWE w ramach
projektu ,,ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY”. Na ustuge cateringowg sktada sie 7 grup po 10 oséb x 4 dni
tacznie 280 osobodni.

e  Ustuga cateringowa dla 70 uczestnikéw szkolen i kurséw zawodowych w ramach ,ZRYW DO KARIERY-KLUCZ
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DO KARIERY” -70 oséb x 12 dni facznie 840 osobodni
e  Ustuga cateringowa dla 70 uczestnikow szkolen i kursow zawodowych w ramach ,,ZRYW DO KARIERY-KLUCZ
DO KARIERY” - 70 oséb x 14 dni facznie 980 osobodni

Ustuga cateringowa powinna sktada¢ sie z dwdch przerw kawowych (kawa, herbata, woda mineralna gazowana i
niegazowana, ciastka) oraz przerwy obiadowej - zestawu | danie (zupa) oraz z Il dania + napéj.Przyktadowe menu na

zajecia:
- | danie: zupa; Il danie: Pierogi z miesem lub grzybami (5 — 6 szt./os.)
- | danie: zupa; Il danie: Spaghetti Bolognese
- | danie: zupa; Il danie: Gotabki, sos pomidorowy, ziemniaki gotowane
- | danie: zupa; Il danie: Filet z kurczaka, frytki, suréwka
- | danie: zupa; Il danie: Filet rybny, ziemniaki, suréwka z kapusty kiszonej
- | danie: zupa; Il danie: Sztuka miesa w sosie, kluski Slgskie, suréwka
- | danie: zupa; Il danie: Udko pieczone, ziemniaczki zapiekane, zestaw suréwek
- | danie: zupa; Il danie: Kawatki kurczaka w przyprawie (typu shoarma/ kebab) z frytkami i zestawem suréwek
- | danie: zupa; Il danie: Placek po wegiersku, zestaw surowek
- I danie: zupa; Il danie: Kotlet schabowy, ziemniaki gotowane/ zapiekane, suréwka
- | danie: zupa; Il danie: Kotlet mielony, ziemniaki gotowane, suréwka z burakéw

Forma dostawy:

Positki pakowane bedg w opakowania jednorazowego uzytku (osobno dla kazdej osoby), do kazdego positku zatgczone
zostang jednorazowe sztucce. Transport positkdw w wyznaczone przez Zleceniodawce miejsce nastgpi w pojemnikach
termoizolacyjnych.

Zamoéwienie obejmuje tgcznie 2100 osobodni (70 oséb x 30 dni zajed).

a) Zleceniodawca zastrzega, ze zajecia bedg odbywaty sie w godzinach przedpotudniowych i/lub popotudniowych,

w godzinach od 6:00 do 22:00, w zaleznosci od preferencji Uczestnikow projektu.

Liczba dostarczonych positkéw uzalezniona bedzie od frekwencji Uczestnikéw na zajeciach, w zwigzku z czym

Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia liczby dostarczanych positkow w trakcie realizacji ustugi.

Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ indywidualnego dopasowania menu do potrzeb uczestnikdw

projektu, tj. specjalistyczna dieta wg potrzeb niepetnosprawnych, ktére wchodza w sktad grupy docelowej i

indywidualnych preferencji i przekonan uczestnikéw projektu, np. wegetarianie.

2. Miejsce realizacji ustugi: powiat jasielski, strzyzowski, brzozowski.

3. Termin: od dnia podpisania umowy, nie pdzniej niz X 2018 r. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwosc¢ przesuniecia
terminu realizacji ustug cateringowych na skutek wystgpienia okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez
Zleceniodawce (ktérych nie mozna byto przewidziec). Godziny prowadzenia zaje¢ oraz dostarczania positkdw bedg
dopasowane do preferencji Uczestnikdw projektu i zostang ustalone z wybranym Zleceniobiorca.

b)

c)

W ramach realizacji ustug cateringowych, Zleceniobiorca zobowigzany jest w szczegélnosci do:

1. Utrzymania zaproponowanej ceny przez caty okres trwania umowy.

2. Dbania o to, by wszystkie positki byty bezwzglednie Swieze oraz charakteryzowaty sie wysokg jakosScig w odniesieniu
do uzywanych sktadnikow.

3. Zapewnienia transportu cateringu oraz podania go zgodnie z wymaganiami sanitarnymi dotyczgcymi zywnosci.

4. Wykonawca zobowigzany jest do uprzatniecia pomieszczenia kazdorazowo po zakoriczeniu szkolenia.

5. W ramach zaméwienia Wykonawca jest zobowigzany do swiadczenia ustug cateringowych wytacznie z produktow
spetniajgcych normy jakosci produktdéw spozywczych, przestrzegania przepiséw prawnych w zakresie przechowania
i przygotowania artykutéw spozywczych (m.in. Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. bezpieczeristwa zywnosci i zywienia
Dz.U. 2010 nr 136 poz. 914 ze zm.).

VI. Warunki udziatu w postepowaniu
1. Do sktadania ofert zapraszamy wytgcznie Zleceniobiorcéw spetniajgcych tgcznie nastepujgce warunki:

a)Nie s3 powigzani ze Zleceniodawcy Zryw Il — Osrodek Szkolenia Kierowcéw Marta Skowron z siedzibg w

Biuro projektu:
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw
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Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zleceniodawca lub osobami

upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zleceniodawcy lub osobami wykonujgcymi w imieniu

Zleceniodawcy czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Zleceniodawcy a

Zleceniodawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

® uczestniczeniu w spofce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;

e petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

® pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis weryfikacji spetnienia warunku: Oswiadczenie Zleceniobiorcy o braku ww. powigzan (Zatacznik 3).

Zleceniobiorcy pozostajacy w powigzaniu opisanym powyzej zostang wykluczeni z postepowania.

b) Nie nalez3a do kategorii Zleceniobiorcéw wykluczonych z postepowania okreslonych w art. 24 Ustawy z dnia
29 stycznia 2004 roku Prawo zamoéwien publicznych z péz. zm. Dz.U.2015.2164 z dnia 22.12.2015, tj.:

1) Zleceniobiorcow, ktérzy wyrzadzili szkode, nie wykonujac zamowienia lub wykonujgc je nienalezycie,
jezeli szkoda ta zostata stwierdzona prawomocnym orzeczeniem sgdu wydanym w okresie 3 lat przed
wszczeciem postepowania; Zleceniodawca nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku.
Zleceniobiorca podpisujgc oferte jednoczesnie oSwiadcza spetnienie tego warunku. Zleceniodawca nie
dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Zleceniobiorca podpisujgc oferte jednoczesnie
os$wiadcza spetnienie tego warunku.

2) Osoby fizyczne (dotyczy oséb fizycznych prowadzacych jednoosobowg dziatalnos$é gospodarczy), ktére
prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z postepowaniem o udzielenie
zamoOwienia, przestepstwo przeciwko prawom osdéb wykonujgcych prace zarobkowg, przestepstwo
przeciwko Srodowisku, przestepstwo przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu
lub inne przestepstwo popetnione w celu osiggniecia korzysci majgtkowych, a takze za przestepstwo
skarbowe lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwigzku majgcych na celu popetnienie
przestepstwa lub przestepstwa skarbowego; Zleceniodawca nie dokonuje opisu sposobu oceny
spetnienia tego warunku. Zleceniobiorca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego
warunku.

3) Ztozyli nieprawdziwe informacje majgce wptyw na wynik prowadzonego postepowania; Zleceniodawca
nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Zleceniobiorca podpisujgc oferte
jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.

c) Zleceniobiorcy, ktorzy:

1) nie znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej mogacej budzi¢ watpliwosci co do mozliwosci
prawidtowego wykonania zamdwienia, nie wszczeto wobec nich postepowania upadtosciowego, ani nie
ogtoszono upadtosci, nie zalegaja z optacaniem podatkéw, opfat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne
lub zdrowotne,

2) dysponujg odpowiednimi zasobami zdolnymi do wykonania zamdwienia.

Opis weryfikacji spetniania warunku: Oswiadczenie Zleceniobiorcy o dysponowaniu odpowiednim
potencjatem (Zatacznik 4). Oferty Zleceniobiorcéw nie spetniajgcych ww. warunkdw zostang odrzucone z
postepowania.

d) Dysponuja doswiadczeniem w realizacji ustug bedacych przedmiotem zaméwienia, tj. w okresie ostatnich 3 lat
przed uptywem terminu sktadania ofert (a jezeli okres prowadzonej dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie)
zrealizowali co najmniej 3 ustugi cateringowe dla co najmniej 50 osdb.

Opis weryfikacji spetniania warunku: Wykaz posiadanego doswiadczenia w realizacji ustug cateringowych
(zatacznik 5) wraz z dokumentami potwierdzajgcymi prawidtowe wykonanie ustugi, tj. referencje badz protokty
odbioru ustug.
Oferty nie spetniajgce ww. warunkéw (okreslonych w punktach od a do d) zostang odrzucone z postepowania. Z
tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego. Decyzja
Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktéry:
a) pozostaje ze Zleceniodawcg w powigzaniu,
b) nie spetnia warunkdéw udziatu w postepowaniu,
c) ztozy oferte niespetniajgca kryteriéw formalnych,

Biuro projektu:
ul. Legionéw 1, 38-600 Brzozéw
e-mail:zrywdokariery@wp.pl
tel. 501 060 830
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d) przedstawi nieprawdziwe informacje,

e) Ztozy oferte przygotowang niezgodnie z opisem sposobu przygotowania i ztozenia oferty

f)  Oferta bedzie niekompletna,

g) Oferta zostanie ztozona na niewtasciwych formularzach,

h) Ztozy wiecej niz jedng oferte,

i)  Nie ztozy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie wyjasnien do oferty, o ktére wystgpit zamawiajacy
w toku badania oferty.

j)  ztozy oferte po terminie.

VII. Klauzula spoteczna

1. Zleceniobiorca przy realizacji zamoéwienia zobowigzany jest do zatrudnienia na umowe o prace minimum 1 osoby,

ktora jest:

* bezrobotna w rozumieniu ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub

* mtodociana, w rozumieniu Kodeksu pracy, w celu przygotowania zawodowego,

* niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

* bezdomna realizujgca indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,

* uzalezniona od alkoholu po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego,

* uzalezniona od narkotykéw lub innych Srodkéw odurzajacych po zakorczeniu programu terapeutycznego w
zaktadzie opieki zdrowotnej,

* chora psychicznie,

* zwalniana z zaktadéw karnych,

* uchodicg realizujgcm indywidualny program integracji.

Zleceniobiorca powinien zatrudni¢ w/w osobe w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od dnia rozpoczecia realizacji

zaméwienia.

2. Zakres obowigzkow zatrudnionej osoby: przygotowanie positkdw, dostarczanie positkdw, podawanie positkow,
uprzatniecie pomieszczenia po zakonczeniu szkolenia/warsztatéw.

3. Na zadanie/wezwanie Zleceniodawcy Zleceniobiorca jest zobowigzany do 3 dni udokumentowac fakt zatrudnienia
w/w osoby. Zleceniobiorca tym samym zapewni Zleceniodawcy dostep do dokumentacji potwierdzajgcej spetnienie
w/w warunkow.

4. Zleceniobiorca wyrazi zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Zleceniodawce w odniesieniu do stosowania
klauzuli spoteczne;j.

5. Zleceniobiorca moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w przypadku niespetnienia warunku
zatrudnienia w/w osoby lub odmowy wgladu w dokumentacje pracownicza.

Opis weryfikacji spetniania warunku: Oswiadczenie Zleceniobiorcy o spetnieniu klauzuli spotecznej (Zatgcznik 6).

Oferty Zleceniobiorcow nie spetniajgcych ww. warunkdéw zostang odrzucone z postepowania.

VIIl. Warunki zawarcia umowy

1. Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomosci, ze Zleceniodawca z tytutu realizacji przedmiotu umowy przez
Zleceniobiorce ponosi petng odpowiedzialnos¢ finansowg, ktéra przekracza okreslone w umowie tgczacej strony
wynagrodzenie Zleceniobiorcy. Wynika to z zapiséow Umowy o dofinansowanie projektu zawartej pomiedzy
Zleceniodawcg a Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie - Instytucjg Posredniczacg oraz odpowiednich regut i
warunkow wynikajacych z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020, przepiséw prawa unijnego i prawa krajowego oraz witasciwych wytycznych zwigzanych z realizacjg projektu.
Z uwagi na powyzisze, Zleceniobiorca przyjmuje do wiadomosci, iz Zleceniodawca okreslit mozliwe do zastosowania
warunki zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy przez Zleceniobiorce w nizej okreslony sposdb.

2. Zleceniodawca informuje, a Zleceniobiorca sktadajgc oferte akceptuje, ze w umowie bedg znajdowaty sie miedzy
innymi nastepujace zapisy:

e przewidujace kare umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy — w przypadku
braku mozliwosci realizowania umowy na rzecz Zleceniodawcy w ustalonej ilosci osobodni,

e przewidujace kare umowng w wysokosci 100% tacznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy — w przypadku
realizowania przez Zleceniobiorce umowy niezgodnie zharmonogramem,

e przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy - w przypadku nie

Biuro projektu:
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw
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wykonywania przez Zleceniobiorce zlecenia w sposéb zgodny z postanowieniami umowy oraz bez
zachowania nalezytej starannosci w szczegdlnosci nieuwzgledniania dodatkowych wymagan Zleceniodawcy
zgtaszanych podczas realizacji ustugi cateringowej,

e w przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci ustugi cateringowej lub nieprawidtowosci w tym zakresie
Zleceniodawca wstrzymuje do czasu wyjasnienia wszystkie ptatnosci,

e w przypadku rozwigzania niniejszej umowy przez Zleceniodawce z przyczyn lezacych po stronie
Zleceniobiorcy, Zleceniobiorca zaptaci na rzecz Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci 100% tacznego
wynagrodzenia Zleceniobiorcy okreslonego w umowie,

e w przypadku naruszenia obowigzkow przez Zleceniobiorce okreslonych w umowie Zleceniobiorca zaptaci na
rzecz Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci 20% facznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy okreslonego
w umowie,

e w przypadku nie zrealizowania ustugi cateringowej w wyznaczonym terminie bez uzasadnienia (przy czym o
przyjeciu uzasadnienia lub jego odrzuceniu decyduje wytacznie Zleceniodawca) Zleceniobiorca zaptaci na
rzecz Zleceniodawcy kare umowng w wysokosci 30% facznego wynagrodzenia Zleceniobiorcy okreslonego
w umowie,

e w przypadku, gdy zastrzezone kary umowne nie pokryja w catosci szkody Zleceniodawca zastrzega
mozliwos¢ dochodzenie odszkodowania przewyzszajacego wysokos¢ zastrzezonych kar umownych na
zasadach ogdlnych do wysokosci faktycznych strat jakie ponidst Zleceniodawca na skutek dziatania lub
zaniechania dziatania Zleceniobiorcy oraz pokrycia wszelkich kosztéw poniesionych przez Zleceniodawce w
zwigzku z przygotowaniem zaje¢ w innym terminie,

® zastrzegajace Zleceniodawcy mozliwo$¢ potracenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Zleceniobiorcy,

® zastrzegajgce prawo do dochodzenia odszkodowania przez Zleceniodawce do wysokosci faktycznych strat,
jakie poniést Zleceniodawca na skutek dziatania lub zaniechania Zleceniobiorcy (okreslona w pkt. 1
odpowiedzialno$¢ finansowa Zleceniodawcy przewyiszajagca wartos¢ umowy Zleceniodawcy ze
Zleceniobiorcg) oraz pokrycia wszelkich kosztéw poniesionych przez Zleceniodawce w zwigzku z
niewywigzywaniem sie z umowy przez Zleceniobiorce,

® zastrzegajgce mozliwos¢ niezwtocznego odstgpienia od umowy przez Zleceniodawce w przypadku
naruszenia przez Zleceniobiorce warunkéw podpisanej umowy, w tym m.in. stwierdzenia przez
Zleceniodawce jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, opdznienia, realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z
przedstawianym przez Zleceniodawce harmonogramem oraz nieuwzgledniania dodatkowych wymagan
Zleceniodawcy zgtaszanych podczas realizacji ustugi cateringowej.

e Dajgce prawo do korzystania z ustug podwykonawcéow.

IX. Przygotowanie i ztozenie oferty

. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowia zataczniki do niniejszego zapytania ofertowego:

a) Formularz ofertowy — zatgcznik nr 1

b) Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu — zatgcznik nr 2

c) Oswiadczenie w sprawie braku powigzan osobowych i kapitatowych — zatgcznik nr 3

d) Oswiadczenie potwierdzajace dysponowanie odpowiednim potencjatem — zatacznik nr 4

e) Wykaz posiadanego doswiadczenia w realizacji ustug cateringowych — zatacznik nr 5

f) Oswiadczenie o spetnieniu klauzuli spotecznej — zatacznik nr 6

. Oferta musi by¢ wypetniona w sposéb czytelny w jezyku polskim.

. Zleceniobiorca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofaé oferte. Oswiadczenia o
wprowadzonych zmianach lub wycofaniu oferty powinny by¢é doreczone Zamawiajgcemu na pismie pod rygorem
niewaznosci przed uptywem terminu sktadania ofert. Oswiadczenia powinny by¢ opakowane, tak jak oferta, a
opakowanie powinno zawiera¢ odpowiednio dodatkowe oznaczenie wyrazem: ,, ZMIANA” lub ,, WYCOFANIE”.

. Zleceniobiorca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert. Zleceniobiorca
sktadajacy oferte akceptuje, ze wycofanie sie z oferty moze stanowi¢ podstawe do roszczenia rekompensaty z tytutu
strat poniesionych przez Zleceniodawce na skutek opdznienia w realizacji projektu powstatego w wyniku dziatania
sktadajgcego (ztozenie oferty a nastepnie wycofanie sie).

. Oferte zatrzymuje Zleceniodawca. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub oswiadczenia nie podlegajg zwrotowi.

. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do poprawienia w teksScie przestanej oferty oczywistych omytek pisarskich lub

Biuro projektu:
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw
e-mail:zrywdokariery@wp.pl
tel. 501 060 830

eurus %

WS IR CZUrakl o




E{’,?g;’éjzs‘ide /A ~ o8* Wojewoddzki Urzad Pracy Unia Europejska
Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejskl Fundusz Spoteczny

rachunkowych, niezwtocznie zawiadamiajgc o tym Zleceniobiorce.

7. Oferta musi zawiera¢ cene brutto, tzn. musi uwzglednia¢ wszystkie koszty i sktadniki niezbedne do wykonania
zamowienia, tj. transport, przygotowanie positkéw oraz pozostate koszty niezbedne do przeprowadzenia ustugi.

8. Oferta ponadto powinna:

- by¢ opatrzona czytelnym podpisem,
- posiadac date sporzadzenia,
- zawieraé nazwe oraz adres Zleceniobiorcy, numer telefonu, adres e-mail.

9. Pytania w kwestii merytorycznej mozna kierowa¢ pod adresem e-mail: zrywdokariery@wp.pl lub
tel. 602728212 w godz. 8.00-16.00 w dni robocze.

10. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu sktadania ofert oraz uniewaznienia zapytania bez
podania przyczyny i bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

11. Do uptywu terminu sktadania ofert Zleceniodawca zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia tresci niniejszego
zapytania ofertowego. W tej sytuacji Zleceniobiorcy, ktorzy ztozyli oferte zostang poinformowani o nowym
terminie sktadania ofert oraz o dokonanej zmianie tresci zapytania ofertowego.

12. W toku badania i oceny ofert Zleceniodawca moze zgda¢ od Wykonawcy wyjasnien dotyczgcych tresci ztozonych
ofert, dodatkowych dokumentéw, wyznaczajac im odpowiedni termin na przedtozenie wyjasnien. Brak ztozenia
wyjasnien lub przedtozenia dokumentéw w wyznaczonym terminie skutkowac bedzie odrzuceniem ztozonej oferty.

X. Miejsce i termin sktadania ofert

1. Termin sktadania ofert uptywa 24.04.2018 r. o godz. 8.30. Decyduje data i godzina wptywu oferty do
Zamawiajacego. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

2. Miejsce i forma skfadania ofert:
Oferte wraz z zatgcznikami mozna przestaé pocztg / kurierem (w formie papierowej) na adres biura projektu
“ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” ul. Legionéw 1, 38-600 Brzozéw. Oferte prosimy umiesci¢ w
zamknietym, nieprzejrzystym opakowaniu, w sposdb gwarantujgcy poufnosc jej tresci z dopiskiem ,,Oferta
na przeprowadzenie indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego w ramach projektu ,ZRYW
DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY”, nr 2/ZDK-KDK/2018. Nie otwiera¢ do dnia 24.03.2018 r. o godz. 8.30.
Oferte, spetniajgcg warunki okreslone w zdaniu poprzedzajgcym, mozna takze dostarczy¢ osobiscie do
Biura projektu (ul. Legionéw 1, 38-600 Brzozéw) w godzinach pracy biura od 8:00 do 16:00.

Xl Kryteria oceny ofert

O wyborze najkorzystniejszej oferty decydowac bedg nastepujace kryteria:
1. cena ofertowa (brutto) - 80%,
2. doswiadczenie Wykonawcy — 20%,
co tgcznie stanowi 100% puntkdéw.

Punkty bedg przyznawane wedtug ponizszej zasady:
1. Kryterium ceny (P1) oceniane bedzie wedtug wzoru:

P1=Cn/Cb x 100 x 80%

gdzie:

P1 - ilo$¢ punktéw w kryterium cena,

Cn —najnizsza cena,

Cb —cena oferty badanej,

100 - wskaznik staty,

80% — procentowe znaczenie kryterium ceny.

2. Kryterium doswiadczenie w realizacji ustug cateringowych (P2) oceniane bedzie wedtug wzoru:

P2=Db/Dn x 100 x 20%

_— Biuro projektu:
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw
J e-mail:zrywdokariery@wp.pl
tel. 501 060 830
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gdzie:

P2 — ilos¢ punktdw w kryterium doswiadczenie w realizacji ustug cateringowych ,

Db —ilo$¢ zrealizowanych ustug cateringowych oferty badanej,

Dn - najwieksza ilos¢ zrealizowanych ustug cateringowych,
100 - wskaznik staty,
20% — procentowe znaczenie kryterium doswiadczenie w realizacji ustug cateringowych.

Maksymalng ilo$¢ punktéow w ramach kryterium ,Doswiadczenie w realizacji ustug cateringowych” otrzyma
Zleceniobiorca, ktory wykaze najwiekszg liczbe zrealizowanych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert (a jezeli okres prowadzonej dziatalnosci jest krétszy - w tym okresie) ustug cateringowych dla co najmniej
50 osob, ktére bedg ujete w Zataczniku nr 5 do niniejszego zapytania ofertowego oraz zostang potwierdzone
dokumentami, z ktérych jednoznacznie wynika prawidtowosc¢ zrealizowanych ustug, np. referencje, protokoty odbioru
ustug.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktéw (P = P1 + P2).
O wyborze najkorzystniejszej oferty Zleceniodawca zawiadomi Zleceniobiorce, ktdry ztozyt najkorzystniejsza oferte,
telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej lub poprzez zamieszczenie stosownej informacji na stronie

internetowej Zleceniodawcy.

XIl. Informacje uzupetniajace

1. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjowania ceny ze Zleceniobiorcg, ktory ztozy najkorzystniejszag
oferte, w przypadku, gdy wartosc oferty przewyzsza kwote sSrodkéw przeznaczonych na zamowienie.

2. Brak ktéregokolwiek dokumentu lub zatacznika z wymaganych przez Zamawiajgcego, ztozenie oferty niekompletne;j

lub ztozenie oferty niejednoznacznej lub ztozenie oferty zawierajacej btedy rachunkowe - spowoduje odrzucenie

oferty.

Zamawiajacy odrzuci oferty nie spetniajgce warunkéw udziatu w postepowaniu okreslonych w pkt. VIl zapytania.

4. Zamawiajgcy odrzuci oferty niezgodne z trescig niniejszego zapytania ofertowego oraz zawierajgce nieprawdziwe
informacje.

5. W przypadku gdy oferty dopuszczone do postepowania, jako prawidtowo ztozone przez Wykonawcow

przewyzszajg kwote wydatkdw przeznaczonych na zamdwienie Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢

negocjowania ceny z Wykonawcami, w kolejnosci od najkorzystniejszej oferty.

W przypadku uzyskania przez dwdch lub wiecej Zleceniobiorcéw takiej samej liczby punktéw decyduje nizsza cena.

Zleceniobiorca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Kazdy Zleceniobiorca moze ztozy¢ tylko 1 oferte w odpowiedzi na przedmiotowe zapytanie ofertowe.

Zleceniobiorca sktadajgcy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni liczagc od dnia uptywu terminu sktadania

oferty.

10. W wyniku postepowania Zleceniodawca moze zawrze¢ umowe na realizacje przedmiotu zamdwienia
ze Zleceniobiorcg, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg. Wybor oferty najkorzystniejszej nie oznacza
zaciggniecia zobowigzania przez Zleceniodawce do zawarcia umowy ze Zleceniobiorca.

11. Podpisanie umowy nastgpi w siedzibie Zleceniodawcy. O terminie i godzinie podpisania umowy, Zleceniobiorca
powiadomiony zostanie za posrednictwem poczty elektronicznej niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej
oferty. Brak stawienia sie Zleceniobiorcy w terminie i o godzinie wyznaczonej przez Zleceniodawce traktowane
bedzie jako odmowa podpisania umowy.

12. Zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia niniejszego postepowania w kazdym czasie bez podania
przyczyny.

13. Ptatnosc za realizacje przedmiotu zamdwienia bedzie dokonywana nie pdzniej niz 30 dni po otrzymaniu srodkow
przez Zleceniodawce z Instytucji Posredniczacej. Zleceniodawca informuje, ze termin ptatnosci wynagrodzenia
Zleceniobiorcy uzalezniony jest od terminu wptyniecia na konto Zleceniodawcy srodkdéw przeznaczonych
na pokrycie wydatkow zwigzanych realizacjg projektu na etapie, w ktdrym uczestniczyt w nim Zleceniobiorca i moze
ulegac niezaleznym od Zleceniodawcy opdznieniom.

14. W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania stosownych zamian w umowie w celu wtasciwej
realizacji zamdwienia zastrzega sie mozliwos¢ dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy. Zakres
zmian moze dotyczy¢ m.in.:

w

O N
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a. okresu i harmonogramu realizacji umowy,

b. ostatecznej ilosci positkéw do zrealizowania,

c. karumownych,

d. miejsc Swiadczenia ustug,

e. wartosci zamoéwienia.

15. Od niniejszego postepowania nie przystugujg srodki odwotawcze.

16. Z tytutu odrzucenia oferty Zleceniobiorcom nie przystuguja zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego.

17. Decyzja Zleceniodawcy o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

18. W wyniku postepowania Zleceniodawca moze zawrze¢ umowe na realizacje przedmiotu zamdwienia z Wykonawca,
ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza. Wybor oferty najkorzystniejszej nie oznacza zaciagniecia
zobowigzania przez Zleceniodawce do zawarcia umowy ze Wykonawca.

19. Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty
Wykonawcy na podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy. Dopuszczalne bedg zmiany, dotyczace w szczegdlnosci:

a. okolicznosci wynikajgcych ze zmiany jakichkolwiek rozporzadzen, przepiséw, wytycznych, umowy o
dofinansowanie i innych dokumentéw, w tym dokumentéw programowych RPO WP 2014 - 2020,
majgcych wptyw na realizacje umowy,

b.zmiany okresu realizacji zamowienia,
c. zmiany liczby osobodni,

d. zmiany terminu ptatnosci,

e. zmiany miejsca realizacji ustugi,

f. aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiajacego poprzez: zmiane firmy, zmiane adresu i/lub siedziby,
zmiane formy prawnej itp.

g. Warunki dokonania istotnych zmian umowy:

i. wszelkie zmiany i uzupetnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcg muszg byé
dokonywane w formie pisemnych anekséw do umowy podpisanych przez Strony, pod
rygorem niewaznosci.

ii. Strona wystepujgca o zmiane postanowien umowy zobowigzana jest do ztozenia drugiej
Stronie pisemnego wniosku o zmiane postanowien umowy wraz z uzasadnieniem.

XIll. Osoba uprawniona do kontaktow

Sposdb porozumiewania sie z Zamawiajacym: telefon, e-mail, droga pisemna.

Osobg uprawniong do kontaktoéw jest Pan Maciej Duraczynski,

Kontakt telefoniczny pod nr tel. 602728212 w godz. 8.00-16.00, w dni robocze; e-mail: zrywdokariery@wp.pl

Adres do korespondencji: Zryw Il — Osrodek Szkolenia Kierowcdw Marta Skowron z siedzibg w Rzeszowie, pl. Wolnosci
2/209, 35-075 Rzeszow

XIv. Wadium

1. Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcéw sktadajgcych oferte wniesienia wadium w nastepujgcej wysokosci:
7000 zt (stownie : siedem tysiecy ztotych 00/100 zt). Wadium w odpowiedniej wysokosci winno zosta¢ wptacone
przelewem na rachunek bankowy Zamawiajacego 89105015621000009094215713 ING Bank Slaski S.A. W
tytule przelewu nalezy wskaza¢ nr zapytania ofertowego tj: ,, Wadium-Zapytanie ofertowe nr 2/ZDK-KDK/2018".
Zamawiajacy uzna wymaog whniesienia wadium za spetniony, jezeli rachunek bankowy Zamawiajgcego zostanie
uznany odpowiednig kwotg wadium przed uptywem terminu sktadania ofert.

2. Wadium nie jest oprocentowane.

3. Zamawiajgcy zatrzymuje wadium, jezeli:

I Biuro projektu:
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw
| e-mail:zrywdokariery@wp.pl
tel. 501 060 830
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a. Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, odstgpi od zawarcia umowy lub zwleka z zawarciem
umowy na warunkach okreslonych w zapytaniu ofertowym lub zawarcie umowy w wyznaczonym
przez Zamawiajgcego terminie nie dojdzie do skutku z lub przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy

b. Zawarcie umowy stato sie niemozliwe z innych przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy.

4. Zamawiajgcy zwrdci wniesione wadium Wykonawcom, ktérych oferty nie zostaty wybrane, w terminie do 7 dni
kalendarzowych od dnia wyboru oferty najkorzystniejszej lub uniewaznienia postepowania. Przez date zwrotu
rozumie sie obcigzenie rachunku bankowego Zamawiajacego.

5.  Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza, Zamawiajacy zwraca wadium w ciggu 7 dni
od dnia zawarcia umowy.

6. Zamawiajgcy zwrdci wadium niezwtocznie na wniosek Wykonawcy, ktéry wycofat oferte przed uptywem
terminu sktadania ofert lub ktdry nie ztozyt oferty mimo wniesienia wadium, jak rowniez Wykonawcy, ktory
ztozyt oferte po uptywie terminu sktadania ofert.

7. Jezeli wadium ma zosta¢ zwrdcone na inny rachunek bankowy niz ten, z ktérego dokonano wptaty wadium, do
oferty nalezy zatgczy¢ informacje o numerze rachunku bankowego, na ktéry nalezy dokonac zwrotu kwoty
wadium.

XV. ZALACZNIKI

Formularz ofertowy — zatacznik nr 1

Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — zatgcznik nr 2
Oswiadczenie w sprawie braku powigzan osobowych i kapitatowych — zatgcznik nr 3
Oswiadczenie potwierdzajgce dysponowanie odpowiednim potencjatem — zatgcznik nr 4
Wykaz doswiadczenia w ralizacji ustug cateringowych — zatgcznik nr 5

Oswiadczenie o spetnieniu klauzuli spotecznej — zatgcznik nr 6
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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 2/ZDK-KDK/2018 — Formularz ofertowy

Data, miejscowos¢

Pieczec oferenta

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa Zleceniobiorcy:

Adres Zleceniobiorcy:

Numer telefonu:

Adres e-mail:

Odpowiadajgc na zapytanie ofertowe nr 2/ZDK-KDK/2018, ktérego przedmiotem jest ustuga cateringowa dla

Uczestnikow projektu ,, ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY” realizowanego w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 OsPriorytetowa VII. Regionalny rynek pracy, Dziatanie 7.1. Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych na

rynku pracy-projekty konkursowe

Sktadam oferte obejmujgcg wszelkie koszty wykonania ustugi okreslonej w postepowaniu ofertowym.

. Cena Catkowity koszt brutto
. . . jednostkowa za . i
Nazwa ustugi Liczba osobodni . (liczba osobodni x cena
osobodzien jednostkowa)
(w zt brutto) ]
Rea!lzaqa usfugl cateringowej (drugie 2100 osobodni
danie + catodzienna przerwa kawowa)
Cena jednostkowa brutto za 1 0S0b0dZIEN STOWNIE: .......ccueuierieiie ettt st e r e e st sr e ber et s et e nans zt
Catkowity koszt brutto za realizacje ustugi cateringoWe] SFOWNIE: .......cccoeviviiieiieeicee et eees zt

Jednoczesnie podpisujac niniejszg oferte oswiadczam, ze:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

Ceny brutto podane w niniejszym formularzu zawierajg wszystkie koszty wykonania zaméwienia jakie ponosi
Wykonawca w przypadku wyboru niniejszej oferty.

Cena oferty za przedmiot zamowienia jest ostateczna i nie ulegnie zmianie w trakcie trwania umowy.
Zapoznatem/-am sie z trescig zapytania ofertowego, opisem przedmiotu zamdwienia i nie wnosze zadnych
zastrzezen oraz przyjmuje warunki w nim zawarte.

W  petni akceptuje oraz spetniam  wszystkie warunki i wymagania dotyczace udziatu
w postepowaniu.

Oswiadczam, ze jezeli w okresie zwigzania ofertg zajda jakiekolwiek znaczgce zmiany sytuacji przedstawione;j
w moich dokumentach zatgczonych do oferty, natychmiast poinformuje o nich Zamawiajgcego.

Jestem zwigzany niniejszg ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Posiadam potencjat organizacyjno — techniczny niezbedny do wykonania zleconej ustugi.

Znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantujgcej nalezyte wykonanie niniejszego zamdwienia.
Podpisujgc niniejsza oferte wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszej ofercie
w zakresie niezbednym do przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamodwienia, zgodnie z ustawg o
ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 roku (t.j. Dz.U. z 2016 roku, poz. 922 z pozn. zm.)

(podpis i piecze¢ osoby upowaznionej
do reprezentowania oferenta)

Biuro projektu:
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw
J e-mail:zrywdokariery@wp.pl
tel. 501 060 830

WS IR CZUrakl o
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Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego nr 2/ZDK-KDK/2018 - Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w
postepowaniu

Data, miejscowos¢

Pieczec oferenta

Oswiadczenie potwierdzajgce spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu w
ramach projektu “ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY”

Sktadajac oferte w odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 2/ZDK-KDK/2018 z dnia 16.04.2018 r. przeprowadzone w
ramach procedury rozeznania rynku przez Zleceniodawce: Zryw Il — Osrodek Szkolenia Kierowcéw Marta Skowron z
siedzibg w Rzeszowie, pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszéw NIP 813 156 51 26, niniejszym o$wiadczam, ze spetniam
wszystkie warunki okreslone w zapytaniu ofertowym nr 2/ZDK-KDK/2018 z dnia 16.04.2018 r.

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 233
§ 1 k.k.

(podpis i piecze¢ osoby upowaznionej
do reprezentowania oferenta)

tel. 501 060 830 WIW.CJRaCZLINak.p

Biuro projektu: -
ul. Legiondw 1, 38-600 Brzozdw e U r US
e-mail:zrywdokariery@wp.pl L
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Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego nr 2/ZDK-KDK/2018 - Oswiadczenie w sprawie braku powigzan
osobowych i kapitatowych

Data, miejscowos¢

Pieczec oferenta

Oswiadczenie w sprawie braku powigzan osobowych i kapitatowych
w ramach projektu “ZRYW DO KARIERY-KLUCZ DO KARIERY”

Oswiadczam, iz nie jestem powigzany ze Zleceniodawcg Zryw Il — Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron z
siedzibg w Rzeszowie, pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszéw NIP 813 156 51 26 ani z osobami upowaznionymi do
zaciggania zobowigzan w imieniu Zleceniodawcy lub Partnera Zleceniodawcy oraz osobami wykonujgcymi w imieniu
Zleceniodawcy oraz Partnera Zleceniodawcy czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury
wyboru Zleceniobiorcy w szczegdlnosci poprzez:

uczestnictwo w spotce jako wspadlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej;

posiadanie co najmniej 10% udziatow lub akcji;

petnienie funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa
drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

el N

Oswiadczam réwniez, iz nie pozostaje ze Zleceniodawcg oraz Partnerem Zleceniodawcy w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci prowadzonego postepowania.

Prawdziwos$¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem s$wiadom odpowiedzialnosci karnej
zart. 233 § 1 k.k.

(podpis i piecze¢ osoby upowaznionej
do reprezentowania oferenta)

tel. 501 060 830 WANVWLCIUraczZuraikl o

Biuro projektu: y
ul. Legiondw 1, 38-600 Brzozdw i e U r U S
| e-mail:zrywdokariery@wp.pl L\
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Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego nr 2/ZDK-KDK/2018- Os$wiadczenie potwierdzajace dysponowanie
odpowiednim potencjatem

Data, miejscowos¢

Pieczec oferenta

Oswiadczenie potwierdzajace dysponowanie odpowiednim potencjatem

Niniejszym o$wiadczam, iz:

1. Nie znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej mogacej budzi¢ watpliwosci co do mozliwosci prawidtowego
wykonania zamodwienia, nie wszczeto wobec mnie postepowania upadtosciowego, ani nie ogtoszono upadtosci, nie
zalegam z optacaniem podatkéw, optat lub sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne.

2. Dysponuje odpowiednimi zasobami zdolnymi do wykonania zamowienia.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci karnej z art. 233
§ 1 k.k.

(podpis i piecze¢ osoby upowaznionej
do reprezentowania oferenta)

Biuro projektu: p
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw e U r Us
e-mail:zrywdokariery@wp.pl L
tel. 501 060 830 WNWLCIROCZURSk).D
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Zatacznik nr 5 do zapytania ofertowego nr 2/ZDK-KDK/2018 - Wykaz posiadanego doswiadczenia w realizacji ustug
cateringowych

Data, miejscowos¢

Pieczec oferenta

Wykaz posiadanego doswiadczenia w realizacji ustug cateringowych?

Lp. Podmiot, dla ktorego

Okres realizacji Liczba osob
realizowano ustugi

Rodzaj ustugi ustugi od-do objetych ustuga

el b

Nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce prawidtowe wykonanie ustug, tj. referencje bgdz protokoty odbioru ustug.

(podpis i piecze¢ osoby upowaznionej
do reprezentowania oferenta)

1 Wskazane pozycje majg dotyczy¢ doswiadczenia gwarantujgcego wykonanie zamowienia objetego ninieszym zapytaniem ofertowym.

Biuro projektu: p
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw e U r Us
e-mail:zrywdokariery@wp.pl L
tel. 501 060 830 WNWLCIROCZURSk).D
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Zatacznik nr 6 do zapytania ofertowego nr 2/ZDK-KDK/2018- Oswiadczenie o spetnieniu klauzuli spotecznej

Data, miejscowos¢

Pieczec oferenta

Oswiadczenie o spetnieniu klauzuli spoteczne;j

Niniejszym oswiadczam, iz przy realizacji zaméwienia zobowigzuje sie do zatrudnienia na umowe o prace minimum 1
osoby, ktdra jest:

* bezrobotna w rozumieniu ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy lub

* mtodociana, w rozumieniu Kodeksu pracy, w celu przygotowania zawodowego,

* niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

* bezdomna realizujaca indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,

* uzalezniona od alkoholu po zakonczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa odwykowego,

* uzalezniona od narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych po zakoriczeniu programu terapeutycznego w

zaktadzie opieki zdrowotnej,

e chora psychicznie,

¢ zwalniana z zaktadéw karnych,

* uchodzicg realizujgcym indywidualny program integracji.
Zleceniobiorca powinien zatrudni¢ w/w osobe w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od dnia rozpoczecia realizacji
zamowienia.
Na zadanie/wezwanie Zleceniodawcy Zleceniobiorca jest zobowigzany do 3 dni udokumentowac fakt zatrudnienia w/w
osoby. Zleceniobiorca tym samym zapewni Zleceniodawcy dostep do dokumentacji potwierdzajgcej spetnienie w/w
warunkow.
Zleceniobiorca wyrazi zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Zleceniodawce w odniesieniu do stosowania
klauzuli spoteczne;j.

(podpis i piecze¢ osoby upowaznionej
do reprezentowania oferenta)

Biuro projektu: y
ul. Legiondéw 1, 38-600 Brzozéw i e U r U S
| e-mail:zrywdokariery@wp.pl L\

tel. 501 060 830 WANVWLCIUraczZuraikl o



