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Jastrzebie-Zdrdj, dnia 21.09.2017r.
RPSL.07.04.02-24-03D6/15

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 04/2017

ZWIAZEK ZAWODOWY GORNIKOW JASTRZEBSKIE) SPOtKI WEGLOWEJ S.A. "ZOFIOWKA" Ul. Rybnicka 6 44-335
Jastrzgbie-Zdréj w zwiazku z realizacjg projektu pn.” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe zycie zawodowe” zaprasza

do sktadania ofert na realizacje ustugi posrednictwa pracy dla uczestnikéw projektu.

TRYB POSTEPOWANIA:

1. Postgpowanie o udzielenie zamdwienia jest prowadzone w oparciu o zasade konkurencyjnosci okreslong w
+Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020” Ministerstwa Infrastruktury i
Rozwoju.

2. Postgpowanie nie jest prowadzone w oparciu o przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwieti
publicznych.

§1. Postanowienia ogdine

1. Stosownie do zapis6w Projektu ” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe zycie zawodowe” wspétfinansowanego
przez Unig Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa élaskiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej VII. Regionalny rynek pracy; dla
dziatania: 7.4. Wspomaganie procesow adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu
outplacementu); dla poddziatania: 7.4.2 Outplacement — konkurs zwanego dalej Projektem Zamawiajacy zwraca sie z
prosbg o przedstawienie oferty na realizacje ustugi posrednictwa pracy. Posrednictwo pracy obejmuje pomoc w
wyszukiwaniu ofert pracy odpowiadajgcych profilowi kandydata zapisanemu w Indywidualnym Planie Dziatania.
Aktywne poszukiwanie zatrudnienia odbywac sie powinno poprzez monitoring stron internetowych zawierajacych
ogtoszenia, kontakt z agencjami zatrudniania, pracodawcami, urzedami pracy. Poszczegélni uczestnicy wraz z
posrednikiem powinni wyszukiwa¢ konkretne oferty, kontaktowaé sie z potencjalnymi pracodawcami drogg emailowa,
poprzez portale spotecznosciowe dotyczgce rynku pracy, telefonicznie itp. Posrednictwo pracy ma utrwali¢ u
uczestnikow aktywng postawe w poszukiwaniu pracy, ukierunkowang na podejmowanie konkretnych dziatan w
kierunku poprawy swojej pozycji zawodowej.

2. Przedmiot Zapytania ofertowego jest wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spotecznego w ramach Osi Priorytetowej VII. Regionalny rynek pracy; dla dziatania: 7.4. Wspomaganie
proceséw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu); dla poddziatania: 7.4.2

Outplacement — konkurs.



Fundusze . ) Unia Europejska
Europejskie 47 Slaskie. Pozytywna energia Euripide Fodl sz
Program Regionalny Strukturalne i Inwestycyjne

Projekt ” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe zycie zawodowe” jest wspdifinansowany przez Unie Europejskq ze $rodkow E uropejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa slgskiego na lata 2014-2020 dia osi priorytetowej VII. Regionalny
rynek pracy; dla dziatania: 7.4. Wspomaganie proceséw odaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatanio z zakresu outplacementu);
dla poddziafania: 7.4.2 Outplacement - konkurs

3. Celem gtownym projektu jest uzyskanie kwalifikacji umozliwiajgcych szybkie znalezienie zatrudnienia przez 48
pracownikow (20% kobiet, 80% mezczyzn) z wojewddztwa $laskiego znajdujacych sie w okresie wypowiedzenia lub
tych, ktdrzy utracili prace z przyczyn zwigzanych z zaktadem pracy w ciggu ostatnich 6 miesiecy do korica czerwca 2018
r. Projekt stanowi odpowiedZ na problemy skiadajgce sie na niska adaptacyjnosc pracownikéw restrukturyzacji gatezi
przemystu: gérnictwa i hutnictwa.

4. Okres realizacji projektu: 01.09.2016 r. — 30.06.2018 r.

5. Miejsce realizacji zamdwienia — woj. $lgskie.

6. Zamoéwienie dotyczy: 853123 — Ustugi doradztwa

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany ilosci uczestnikow w petnym zakresie realizacji zaméwienia w

zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb uczestnikéw.

§ 2. Przedmiot zamoéwienia

Przedmiotem zaméwienia jest:

Swiadczenie usfug_posrednictwa pracy:

1. indywidualne posrednictwo pracy w wymiarze 7 godzin zegarowych /osobe;

2. przedstawienie oferty pracy wszystkim uczestnikom projektu (oferty obejmowaé bedg subsydiowane
zatrudnienie);

3. ustuga bedzie realizowana w podziale na 2 grupy liczace 24 uczestnikow kazda;

4. zakres posrednictwa obejmuje:
- indywidualng prace z uczestnikiem - 2 godz./osobe
- indywidualne poszukiwanie ofert pracy - 5 godz./osobe;

5. zadaniem posrednika bedzie przygotowanie beneficientdw wsparcia do konkretnych rozmdéw
kwalifikacyjnych, w ktérych te osoby beda uczestniczy¢;

6. poza znalezieniem zatrudnienia uczestnikom posrednictwo ma spetniaé réwniez role edukacyjng — praktyczng
nauke aktywnego poszukiwania zatrudnienia;

7. ustuga obejmuje sporzadzenie analizy uzytecznosci zdobytych kompetencji na regionalnym rynku pracy oraz
indywidualnych raportéw z analizy, jako dokument potwierdzajgcy predyspozycje danej osoby do pracy na
konkretnym stanowisku;
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Doradztwem zawodowym zostanie objetych:

e 48 Uczestnikdw/czek Projektu w dwdch grupach 24 osobowych.

Termin wykonania przedmiotu zamdéwienia: pazdziernik 2017 - grudziet 2017 r.
3. Miejsce realizacji przedmiotu zamdwienia: w miejscach wskazanych przez Zamawiajgcego na trenie wojewddztwa

slaskiego.

§4 Okreslenie warunkéw zmiany zamoéwienia

1. W przypadku zaistnienia sytuacji zwigzanej z potrzebg dokonania stosownych zmian w umowie w celu wiasciwej
realizacji zamdwienia publicznego zastrzega sie mozliwoé¢ dokonania niniejszych zmian w drodze aneksu do umowy.
Zakres zmian moze dotyczy¢:

a. okresu i harmonogramu realizacji umowy,

b. ostatecznej liczby oséb objetych doradztwem .

§5 Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich spetnienia

1. Wykonawca zobowigzuje sie w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014 — 2020.

2. O udzielenie zamodwienia mogg ubiega¢ sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg nastepujace warunki udziatu w
postepowaniu:

a) posiada kwalifikacje do wykonywania dziatalnosci lub czynnasci, ktérych dot. przedmiotowe zamdwienie oraz min.
2-letnie doswiadczenie w $wiadczeniu ustug bedgcych przedmiotem zaméwienia . Zamawiajgcy uzna w/w warunek za
spetniony, jesli Wykonawca odwiadczy, iz spetnia warunek dot. posiadania uprawnieri do wykonywania dziatalnoéci lub
czynnosci, ktérych dot. Przedmiotowe zamowienie

b) posiada wiedze na temat lokalnego rynku pracy, w tym gtdwnie zwiazanym z branzg gérnicza i hutnicza.
Zamawiajacy uzna w/w warunek za spetniony na podstawie oswiadczenia Wykonawcy o liczbie godzin posrednictwa
zawodowego dotyczacego lokalnego rynku pracy.

c) Wykonawca nie jest powigzany z Zamawiajgcym osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania osobowe lub
kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajace w szczegdlnosci na:

uczestniczeniu w spétce jako wspdlinik spdtki cywilnej lub spétki osobowej; posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub
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akcji; petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika; pozostawaniu w
zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa
w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. Zamawiajacy uzna w/w
warunek za spetniony, jedli Wykonawca odwiadczy, iz spetnia warunek dot. braku powigzan osobowych i kapitatowych.
d)Wykonawca nie zalega z uiszczeniem podatkdw, optat lub sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.
Zamawiajacy uzna w/w warunek za spetniony, jesli Wykonawca dotgczy do oferty oéwiadczenia, ze Wykonawca nie
zalega z optacaniem podatkow oraz, ze nie zalega z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne.

e)Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do weryfikacji danych i informacji podanych przez oferenta oraz zastrzega sobie

prawo odrzucenia oferty w catosci w przypadku podania nieprawdziwych danych.

§6 Kryteria oceny ofert
1.Podstawowe kryteria oceny:
Zamawiajgcy dokona oceny i wyboru ofert w oparciu o nastepujace kryteria:
a) Cena —50%,
b) Znajomos¢ lokalnego rynku pracy — 30%
c) Doswiadczenie — 20%

2. Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra otrzyma najwieksza ilos¢ punktéw, wyliczona wg nastepujacej
formuty:

X = Ax50% + Dx30%+Bx20%

gdzie:

X = suma punktéw uzyskanych przez oceniang oferte,

A- ilos¢ punktéw przyznanych za kryterium cena

D —ilosé punktéw przyznanych za kryterium: znajomosc lokalnego rynku pracy
B- Doswiadczenie w zakresie $wiadczenia ustug posrednictwa pracy.

a) Kryterium Cena - waga 50%(A)

Maksymalna liczba punktow za kryterium A wynosi 100 pkt., otrzyma ja Oferent, ktéry zaproponuje najnizszg cene
natomiast pozostali Oferenci otrzymajg odpowiednio mniejsza liczbe punktéw zgodnie z powyiszym wzorem:

A=(Amin: Aoc)x100 pkt

Gdzie:
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A- liczba punktdw za kryterium cena
Amin- najnizsza cena wynikajgca ze ztozonych ofert
Aoc- cena oferty ocenianej

Ceny w ofercie przetargowe] wpisane do Oferty muszg obejmowac wszystkie koszty oraz zobowigzania
publicznoprawne. Ceny powinny by¢ podawane w wartosci brutto.

b) Kryterium — znajomoéc¢ lokalnego rynku pracy - waga 30% (D)

Ocenie podlegata bedzie znajomos¢ lokalnego rynku pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem braniy gérniczej i
hutniczej.

Maksymalna liczba punktéw za kryterium D wynosi 100 pkt., otrzyma jg Oferent, ktéry wykaze sie najwiekszg liczbg
godzin posrednictwa pracy dotyczgcego lokalnego rynku pracy ze szczegdlnym uwzglednieniem branzy gorniczej i
hutniczej.

Pozostali Oferenci otrzymajg odpowiednio mniejszg liczbe punktdéw zgodnie z powyiszym wzorem:
D=(Doc:Dmax)x100 pkt

Gdzie:

D- liczba punktdw za kryterium znajomos¢ lokalnego rynku pracy

Dmax- liczba przeprowadzonych godzin posrednictwa pracy dotyczaca lokalnego rynku pracy wskazana w najwyzszej
ofercie

Doc- liczba godzin oferty ocenianej
Obliczenie punktow: Uzyskane punkty zostang pomnozone przez wage (30%) kryterium.
c) Kryterium- doswiadczenie w zakresie wykonywania ustug posrednictwa pracy waga 20% (B)

Komisja Oceny Ofert dokona oceny doswiadczenia oferentéw w zakresie wykonywania ustug posrednictwa pracy na
podstawie informacji przekazanej w ofercie . Maksymalna liczba punktéw w kryterium B wynosi 100 pkt. otrzyma jg
Oferta, ktdra zdobedzie najwigkszg liczbe punktow za doswiadczenie Wykonawcy.

Natomiast Oferenci pozostali otrzymajg odpowiednio mniejsza liczbe punktdw zgodnie ze wzorem:
B= (Boc:Bmax)x 100 pkt

Gdzie:

B- liczba punktdw za kryterium doswiadczenie wskazane w ofercie

Bmax- liczba przeprowadzonych godzin posrednictwa pracy wskazana w najwyzszej ofercie

Boc- liczba przeprowadzonych godzin posrednictwa pracy wskazana w ofercie ocenianej
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Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wszystkich wynikéw do dwéch miejsc po przecinku, stosujgc punktowa skale
oceny od 1,00 do 100,00 pkt. Za najkorzystniejszg oferte zostanie uznana oferta, ktdra uzyska najwiekszg ilosc
punktdw sposrod ofert przedstawiajacych wykonanie przedmiotu zamdwienia w sposdb zgodny z wymaganiami
Zamawiajgcego, przedstawionymi w niniejszym zapytaniu.

2.Zamawiajgcy nie przewiduje procedury odwotawczej.
3.Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od ostatecznego terminu sktadania ofert.

§7. Odrzucenie oferty
1. W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy ktory:
a. zfozy oferte niezgodng z trescig i wzorem formularza ofertowego do niniejszego zapytania ofertowego
b. ztozy oferte niekompletng, tj. nie zawierajgca o$wiadczer i dokumentéw wymaganych w niniejszym postepowaniu;
c. przedstawi nieprawdziwe informacje;
d. nie spetnia warunkéw udziatu w postepowaniu.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosc wykluczenia Wykonawcy z powodu zaproponowania razgco niskiej ceny za
realizacje przedmiotu zamdwienia. Jezeli cena oferty wydaje sie razgco niska w stosunku do przedmiotu zamdwienia i
budzi watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi przez Zamawiajgcego, w szczegdlnosci jest nizsza o 30% od wartosci zamdwienia lub $redniegj
arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert to Zamawiajacy w celu ustalenia czy oferta zawiera razgco niska cene w
stosunku do przedmiotu zamdwienia zwraca sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym terminie wyjasnien
dotyczacych elementow oferty majacych wptyw na wysokos¢ ceny. Zamawiajacy oceniajgc wyjasnienia, bierze pod
uwage obiektywne czynniki. Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy, ktdry nie ztozyt wyjasnien, nie ztozy ich w
wyznaczonym do tego terminie lub jezeli dokonana ocena wyjasnien wraz z dostarczonymi dowodami potwierdza, ze
oferta zawiera razgco niskg cene stosunku do przedmiotu zamodwienia. Obowigzek wykazania, ze oferta nie zawiera
razgco niskiej ceny, spoczywa na Wykonawcy.

3. Nieprzedtozenie kompletu w/w dokumentéw bedzie skutkowato odrzuceniem oferty. Dokumenty, ktdrych :ada
Zamawiajacy, musza by¢ przedstawione w formie oryginatu lub kserokopii. W przypadku, gdy Wykonawca dotaczy do
oferty kopie dokumentu, kazda kopiowana strona powinna by¢ opatrzona klauzula ,za zgodnos¢ z oryginafem”,
podpisana przez Wykonawce lub osobe upowazniong i opatrzona imienng pieczgtka (w przypadku jej braku konieczny
jest czytelny podpis). Oferent ma prawo jednokrotnego uzupetnienia dokumentow.

4.Zamawiajacy ma prawo odrzuci¢ oferty o wartosci niewspdtmiernie niskiej w stosunku do srednich cen za tego typu
ustugi.

5. Zamawiajacy ma prawo odrzucic oferte, ktorej tgczna cena przekracza wartosc przeznaczong w budzecie projektu na
wykonanie zadania.

6. W zwigzku z wykluczeniem Wykonawcy lub odrzucenia oferty Wykonawcy nie przystuguje mu prawo do odwotania.



Fundusze . ) Unia Europejska
Europejskie // S fa_S k!e. PozytyWﬂa energla Europejskie Fundusze

Program Regianalny Strukturalne i Inwestycyjne

Projekt ” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe 2ycie zawodowe” jest wspéifinansowany przez Unie Europejskq ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spofecznego w ramach Regionainego Programu Operacyjnego Wojewddztwa sigskiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej Vil. Regionalny
rynek pracy; dia dziatania: 7.4. Wspomaganie proceséw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu);
dla poddziatania: 7.4.2 Outplacement - konkurs

§8. Sposdb przygotowania oferty, miejsce i termin dostarczenia oferty

1. Oferty nalezy sktada¢ zgodnie ze wzorem Formularza oferty wraz z wszystkimi zatacznikami.

2. Oferta wraz z wszystkimi zatgcznikami musi byé podpisana przez osobe/osoby upowaznione do reprezentowania
Oferenta. Jezeli upowaznienie nie wynika z dokumentow rejestrowych, Oferent zobowigzany jest dotgczy¢ do oferty
stosowne petnomocnictwo.

3. Oferte nalezy sporzadzi¢ w formie pisemnej.

4. Oferty moina sktadad do dnia 02.10.2017r. w Biurze Projektu: ZZG JSW S.A. ,Zofidwka” ul. Rybnicka 6, 44-335
Jastrzebie-Zdrdj (osobiscie w godzinach pracy biura od 09.00 do 13.00) lub poprzez operatora pocztowego lub
kurierem - liczy sie data wptywu przesytki nie pdiniej niz 02.10.2017 r. do godziny 13.00 - na adres: ZWIAZEK
ZAWODOWY GORNIKOW JASTRZEBSKIE) SPOtKI WEGLOWEJ S.A. "ZOFIOWKA" Ul. Rybnicka 6 44-335 Jastrzebie-Zdroj
5. Oferty ztozone po terminie nie bedg podlegaé ocenie.

6. Oferte nalezy dostarczy¢ w zamknietej kopercie. Na kopercie nalezy umiesci¢ napis ,Oferta na realizacje ustugi
posrednictwa pracy dla uczestnikéw projektu ,Wysokie kwalifikacje — szansa na nowe 2ycie zawodowe”
RPSL.07.04.02-24-03D6/15.

7. Koperta powinna zawierac piecze¢ Wykonawcy (jesli Wykonawca takg posiada).

§9. Postanowienia koricowe

1. Wszelkie wyjasnienia dotyczgce niniejszego zapytania przekazywane beda telefonicznie.

2. Zamawiajacy zawrze umowe na wykonanie zamdwienia w terminie 14 dni roboczych od dnia dokonania wyboru
oferty, w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajgcego.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstagpienia od wyboru oferty lub od zawarcia umowy z istotnych przyczyn.

4. Zapfata za zrealizowang ustuge nastapi na podstawie dostarczonej przez Wykonawce faktury VAT/ rachunku pod
Warunkiem posiadania srodkow finansowych, przekazanych przez Instytucje Posredniczgca na rachunek bankowy
projektu. W sytuacji opdznien w przekazaniu transz dotacji przez Instytucje Posredniczacy, wyptata wynagrodzenia
nastgpi niezwtocznie po wptynieciu srodkdw z kolejnej transzy. W przypadku, o ktérym mowa Wykonawcy nie
przystuguja odsetki z tytutu opdznienia w zaptacie.

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zazadania od Wykonawcy dodatkowych dokumentéw potwierdzajgcych
informacje zawarte w przedfozone] ofercie, w tym dokumentow finansowych. W takim przypadku Wykonawca
zobowigzuje sie dostarczy¢ te dokumenty do siedziby Zamawiajgcego w ciggu 72 godzin od momentu otrzymania

prosby o dostarczenie dokumentdw.
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Strukturalne i Inwestycyjne

Program Regionalny

Projekt ” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe zycie zawodowe”  jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa slgskiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej VIl. Regionalny
rynek pracy, dla dziatania: 7.4. Wspomaganie proceséw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziofania z zakresu outplacementu);
dla poddziatania: 7.4.2 Outplacement - konkurs

6. Wybor najkorzystniejszej oferty zostanie udokumentowany protokotem i opublikowany na bazie konkurencyjnosci.
Oferenci zostang pisemnie lub mailowo poinformowani o wyniku postepowania, wyniki postepowania zostang
umieszczone w bazie konkurencyjnosci.

7. Osoba uprawniona do porozumiewania sie z Wykonawcami: Marcin Gotebiowski (tel. 502 059 390) w dni robocze
w godz. od 9.00 do 13:00 oraz na adres e-mail: zzgzof@orange.pl

8. Niniejsze zapytanie zostato opublikowane na bazie konkurencyjnosci, zostato zamieszczone na tablicy ogtoszen w

siedzibie Zamawiajgcego.
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Program Reglonalny Strukturalne i Inwestycyjne

Projekt ” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe zycie zowodowe” jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskq ze rodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa slgskiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej VI, Regionainy
rynek pracy; dla dziafania: 7.4. Wspomaganie procesow adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu);
dla poddziatania: 7.4.2 Outplocement - konkurs

Zatgcznik nr. 1 do Zapytania Ofertowego

Formularz ofertowy Wykonawcy

NAZWE VKON AW O 550 caiims o hisnss i3 55 ome s s ses omaa o s sombasns by s b T B T s
Y T=e A1 0TV A OOy Ur OSSOSOV UUR ST
Adres poczty elektroniCZNe]: ..ottt e s e

Numer Telefonus umsmmmmnassnnmsasmrassmsiseaiis

Numer NIP ( JEZEli dOTYCZY) © vrreereereeeetiee et ene e e e s s enean s sees

Numer Regon [ jezeli dOtYCZY): .o ceerreeeeereree e e seee e see sene et eesnenes

Osoba do kontaktu( Imie Nazwisko, Telefon, EMail) ... e ceeessesssessssssssesssnssssenesesesssunssseseesens

Dane Zamawiajacego:
1. ZWIAZEK ZAWODOWY GORNIKOW JASTRZEBSKIE) SPOLKI WEGLOWEJ S.A. "ZOFIOWKA" UI. Rybnicka 6 44-335

Jastrzebie-Zdrg;j

Osoba do kontaktu: Marcin Gotebiowski (tel. 502 059 390) e-mail: : zzgzof@orange.pl

W odpowiedzi na ogtoszenie/ zaproszenie do udziatu w postepowaniu prowadzonym w trybie zapytania ofertowego,
zgodnie z zasadg konkurencyjnosci na ustuge posrednictwa pracy dla uczestnikéw projektu do udziatlu w ramach
projektu: ,,Wysokie kwalifikacje — szansa na nowe zycie zawodowe” RPSL.07.04.02-24-03D6/15 sktadam niniejszg

oferte:

Swiadczenie usfug doradztwa zawodowego

e 48 Uczestnikdw/czek Projektu w zakresie ustug doradztwa szczegdtowo opisanego w § 2 Zamdwienia. Koszt

posrednictwa pracy przypadajacy na 1 uczestnikar  .eeeeeeeeeeneeeneen ZH/0s0be  brutto
(stownie:.....ccccerrvnenen. 2t brutto)
Koszt posrednictwa pracy przypadajacy na 24 05 e Z1/0S0DE  DTUttO

(stownie:....eevvererrinne.. 2t brutto)

taczna warto$é oferty: ..eviceccricennecineenn. 2t brutto

(OB o msmismamws T D TAEEO)

(Pieczeé i podpis 0s6b uprawnionych)

(Nazwa i adres Wykonawcy)
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Projekt  Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe zycie zawodowe” jest wspdifinansowany przez Unie Europejskg ze $rodkdw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa sigskiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej Vii. Regionalny
rynek pracy; dlo dziatania: 7.4. Wspomaganie procesow adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu);
dla poddziafania: 7.4.2 Outplacement - konkurs

Zatgcznik nr 2 do Zapytania Ofertowego

Wykaz doswiadczenia

w zakresie wykonywania ustugi posrednictwa pracy
w okresie ostatnich trzech latach od daty ogloszenia zméwienia

e  Liczba wykonanych godzin posredniCtWa Pracy . ssss s sssssnsssssssns

e Liczba wykonanych godzin posrednictwa pracy dotyczacego lokalnego rynku pracy

(Pieczec i podpis 0s6b uprawnionych)



Fundusze . . Unia Europejska
Europejskie 47 Slaskie. Pozytywna energia Exiropeiske i

Pragram Reglonalay Strukturalne i Inwestycyjne

Projekt ” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe 2ycie zawodowe” jest wspdtfinansowany przez Unie Europejskq ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnege Programu Operacyjnego Wojewdédztwa sigskiego no lato 2014-2020 dla osi priorytetowej VIl Regionalny
rynek pracy; dla dziatania: 7.4. Wspomaganie procesow adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziafania z zakresu outplacementu);

dla poddziatania: 7.4.2 Outplacement - konkurs

Zatacznik nr 3 do Zapytania Ofertowego

(piecze¢ Wykonawcy)

Miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE

Podpisujac niniejszg ofertg oswiadczam jednoczesnie:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Oswiadczam, ze posiadam uprawnienia do wykonywania okreslonej w niniejszym zapytaniu dziatalnosci lub
czynnosci, posiadam odpowiednia wiedze i doswiadczenie, dysponuje odpowiednim potencjatem
technicznym i osobowym, dysponuje odpowiednig sytuacja ekonomiczng, finansowg 1 organizacyjng
zapewniajacyg prawidtowe wykonanie niniejszego zamowienia.

Posiadam uprawnienia do wykonywania czynnosci objetych niniejszym zapytaniem oraz spetniam warunki
udziatu w postepowaniu okreslone szczegétowo w niniejszym zapytaniu ofertowym.

Oswiadczam, ze zapoznatem sie z przedmiotem zamdwienia i warunkami opisanymi w zapytaniu ofertowym
wraz z zatgcznikami oraz zdobytem konieczne informacje potrzebne do wtasciwego wykonania zamowienia i
nie wnosze do niego uwag.

Oswiadczam, ze zobowigzuje sie, w przypadku wybrania mojej oferty do zawarcia umowy z Zamawiajgcym w
miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego,.

Oswiadczam, ze cena oferty uwzglednia zakres ustugi zgodny z warunkami podanymi w formularzu zapytania
ofertowego i zawiera wszystkie koszty zwigzane z kompleksowym wykonaniem przedmiotu zaméwienia.
Oswiadczam, ze zobowigzuje sie, w przypadku wybrania mojej oferty, zrealizowa¢ zamodwienia zgodnie z
zapytaniem ofertowym.

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych do celéw zwigzanych z niniejszym postepowaniem w

takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla jego nalezytego zrealizowania .

(Pieczel i podpis os6b uprawnionych)
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Projekt ” Wysokie kwalifikacje - szansa na nowe Zycie zawodowe” jest wspéifinansowany przez Unig Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotfecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020 dla osi priorytetowej V. Regionalny
rynek pracy; dla dziefania: 7.4. Wspomaganie proceséw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu);
dla poddziatania: 7.4.2 Outplacement - konkurs

Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego

(piecze¢ Wykonawcy)

Miejscowosc | data

Oswiadczenie o niepowigzaniu z Zamawiajacym

OSWIRACZAM, Z€ oveereevere e reeeeereresscensee e eeeennnny. NI€ JEST pOWIgzane z Zamawiajgcym ani osobowo ani kapitatowo.

Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sig wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzarn w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na: uczestniczeniu w spétce jako wspdlnik spotki cywilne] lub spotki
osobowej; posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji; petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub
zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika; pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.

(Pieczed i podpis oséb uprawnionych)



