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Kierunek — praca! Kompleksowy program wsparcia zawodowego dla osé6b mtodych z wojewddztwa swietokrzyskiego
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

ZAPYTANIE OFERTOWE
z dnia 03.08.2016 r.
na zakup ushug szkolenia zawodowego
(KOD CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego)

w ramach realizacji projektu pn.

,Kierunek —praca! Kompleksowy program wsparcia zawodowego dla 0sob miodych
Z wojewodztwa swietokrzyskiego”

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj,
Os priorytetowa I. Osoby mtode na rynku pracy,

Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy,
Poddziatanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
umowa nr POWR.01.02.02-26-0190/15-00 z dnia 05.05.2016r.
zgodnie z obowigzujaca zasada konkurencyjnosci

ABAKUS Konsulting Sp. z 0.0. Sp. k. z siedzibg w Rzeszowie, ul. Legionéw 31, 35-111 Rzeszéw,
zaprasza niniejszym do zlozenia oferty cenowej dotyczacej realizacji zamowienia w postaci
przeprowadzenia szkolen zawodowych na potrzeby realizacji projektu pn. ,,Kierunek — praca!
Kompleksowy program wsparcia zawodowego dla oséb mtodych z wojewddztwa swietokrzyskiego,
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ priorytetowa 1. Osoby mtode na
rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku
pracy, Poddziatanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
wspotfinansowanego ze S$rodkéw  Europejskiego  Funduszu  Spotecznego, umowa nr
POWR.01.02.02-26-0190/15-00 z dnia 05.05.2016r. r., zgodnie z obowigzujaca zasada
konkurencyjnosci.

1. Nazwa Zamawiajacego

ABAKUS Konsulting Sp. z 0.0. Sp. k.

ul. Legionoéw 31, 35 — 111 Rzeszoéw

NIP 8133545688

REGON 180329364

KRS 0000449282

Tel./fax 17 859 26 68

Adres strony internetowej: www.abakus-konsulting.pl

2. Postanowienia ogélne D

1. Postgpowanie niniejsze toczy si¢ w trybie zapytania ofertowego, z zachowaniem obowigzujacej
zasady konkurencyjnosci.
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3. Przedmiot zamowienia D

1. Przedmiotem zamoéwienia jest zakup przez Zamawiajacego nastepujacych ustug szkolenia
zawodowego: KOD CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego:

W ramach Zadania 2 — Kurs zawodowy: Kurs wg. indywidualnych potrzeb
Czes¢ A

Kurs zawodowy: prawo jazdy kat. C
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

1. Cel Kursu:

Celem Kkursu jest wyposazenie uczestnikow — beneficjentoéw ostatecznych w umiejetnosei
uprawniajace do zawodowego przewozu rzeczy i towardw, zgodny z rozporzadzeniem Ministra
Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012 r. w sprawie szkolenia 0sob
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow (Dz. U.
2012.1019).

2.  Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 50 h/na grupe, w tym 20 h zaje¢ teoretycznych, 30 h zaje¢é praktycznych.
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 6 osob

Laczna liczba uczestnikow: 6 0soby

3. Okres realizacji kursu: 20.08.2016 — 31.12. 2016 .

W ramach Zadania 2 — Kurs zawodowy: Kurs wg. indywidualnych potrzeb
Czesé B
Kurs kwalifikacyjny: Przewoz rzeczy i towarow (kwalifikacja wstepna przyspieszona)
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
1. Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow — beneficjentow ostatecznych wiedzy z zakresu
przewozu rzeczy i towarow (kwalifikacja wstepna przyspieszona) zgodnie z programem szkolenia
okreslonym Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie szkolenia o0sob
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow z dnia 4
marca 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 280).

2. Wymiar kursu i liczba uczestnikéw:
Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/ grupe w tym 97 h cze$¢ podstawowa i 43 h czes$¢ specjalistyczna

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 6 0sob
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Laczna liczba uczestnikow: 6 osob
3. Okres realizacji kursu: 20.08.2016 — 31.12. 2016 r.

W ramach Zadania 2 — Kurs zawodowy: Kurs wg. indywidualnych potrzeb
Czesé C

Kurs prawa jazdy kategorii C+E
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

1. Cel Kursu:

Celem kursu jest zdobycie uprawnien do obstugi pojazdow w kategorii C+E, zgodny z
rozporzadzeniem Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 13 lipca 2012 r. w
sprawie szkolenia osob ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i
wyktadowcow (Dz. U. 2012.1019)

2. Wymiar kursu i liczba uczestnikéw:

Laczny wymiar kursu wynosi 45 h/ grupe, w tym 20 h zaje¢ teoretycznych, 25 h zaje¢ praktycznych
Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

3.  Okres realizacji kursu: 20.08.2016 — 31.12. 2016 r.

W ramach Zadania 2 — Kurs zawodowy: Kurs wg. indywidualnych potrzeb
Czes¢ D

Kurs kwalifikacyjny: Przewoz rzeczy i towarow (kwalifikacja wstepna przyspieszona)
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

1. Cel Kursu:

Celem kursu jest nabycie przez uczestnikow — beneficjentow ostatecznych wiedzy z zakresu
przewozu rzeczy i towardw (kwalifikacja wstepna przyspieszona) zgodnie z programem szkolenia
okreslonym Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury i Budownictwa w sprawie szkolenia osob
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorow i wyktadowcow z dnia 4
marca 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 280).

2.  Wymiar kursu i liczba uczestnikow:
Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/ grupe w tym 97 h czegs$¢ podstawowa i 43 h czgs¢ specjalistyczna
Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 0soba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

3. Okres realizacji kursu: 20.08.2016 — 31.12. 2016 r.
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W ramach Zadania 2 — Kurs zawodowy: Kurs wg. indywidualnych potrzeb
Cze$C E:

Kurs: Operator Koparko- tadowarki kl. TIT
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

1. Cel Kursu:

Celem kursu jest zdobycie uprawnien do obstugi koparko tadowarki na poziomie kl. III, w oparciu o
program zatwierdzony przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robot ziemnych, budowlanych i
drogowych (Dz. U. Nr 118 poz. 1263 z 2001 r.)

2.  Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 202 h/ grupg, w tym 116 h zaje¢ teoretycznych i 86 h zajegc
praktycznych

Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

3. Okres realizacji kursu: 20.08.2016 — 31.12. 2016 r.

W ramach Zadania 2 — Kurs zawodowy: Kurs wg. indywidualnych potrzeb
Czes¢ F:

Kurs: Operator koparko jednonaczyniowej Kl. 111
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

1. Cel Kursu:

Celem Kursu jest zdobycie uprawnien do obstugi koparko jednonaczyniowej na poziomie kl. III, w
oparciu o program zatwierdzony przez Instytut Mechanizacji Budownictwa i Gornictwa Skalnego
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robot
ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118 poz. 1263 z 2001 r.)

2.  Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi 202 h/ grupe, w tym 116 h zaje¢ teoretycznych i 86 h zajec
praktycznych

Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1 osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

3. Okres realizacji kursu: 20.08.2016 — 31.12. 2016 r.
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W ramach Zadania 2 — Kurs zawodowy: Kurs wg. indywidualnych potrzeb
Czes¢ G:

Kurs: Spawanie metodami TIG 141 i MAG 135
Kod CPV 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
1. Cel Kursu:

Celem kursu jest zdobycie kwalifikacji zawodowych i uprawnien do zawodowego wykonywania prac
spawalniczych metodami TIG141 i MAG 135, szkolenie powinno by¢ przeprowadzone w oparciu 0
program zatwierdzony przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.

2.  Wymiar kursu i liczba uczestnikow:

Laczny wymiar kursu wynosi: spawanie metodg TIG 141 - 111 godz. Spawania metoda i MAG 135 -
145 godzin,

Liczba grup szkoleniowych: 1

Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 3 0soby

Laczna liczba uczestnikow: 3 osoby

3. Okres realizacji kursu: 20.08.2016 — 31.12. 2016 r.

4. Termin realizacji zaméwienia D

1. Okres realizacji zamowienia (Czesci A, B, C, D, E, F, G) w przedziale czasowym od 20.08.
2016 r.do 31.12. 2016 r.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu realizacji przedmiotu zamdwienia
(W tym poszczegdlnych kurséw). Nowe terminy bedag ustalane w konsultacji z wytonionym
Wykonawcg w harmonogramie szkolen zawodowych.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z realizowanego przedmiotu zamdéwienia
w przypadku, gdy Zamawiajacy nie bgdzie w stanie realizowaé przedmiotu zamoéwienia.
Wykonawcy ztego tytulu nie beda przystugiwatly jakiekolwiek roszczenia finansowe w
stosunku do Zamawiajacego.

5. Miejsce realizacji zamowienia D
1. Miejsce realizacji zamowienia: miasto Kielce
2. Wykonawca musi posiada¢ mozliwos¢ realizacji zamowienia objetego zapytaniem ofertowym

na obszarze wskazanym w pkt 1 tzn. zapewni¢ wtasciwa infrastrukturg celem prawidtowe;j
realizacji kursu.

6. WarunKi realizacji zaméwienia D

1. W ramach poszczeg6lnych zadan, obejmujacych przedmiot zamoéwienia, o ktorych mowa w pkt
3cze$¢ A, B, C, D, E, F, G Wykonawca zapewnia:
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wykwalifikowang kadre trenerskg do przeprowadzenia kursu;
sale szkoleniowe;
materialy szkoleniowe dla kazdego z uczestnikow zgodnie z zakresem danego kursu,
obejmujace co najmniej: wydruk lub podrecznik lub opracowanie wlasne z zakresu
merytorycznego objetego kursem, dlugopis, notatnik Iub inne materiaty jezeli sa wymagane/
zalecane dla uczestnictwa w danym rodzajowo kursie (np. odziez ochronna);
sprzet do prowadzenia zaj¢é praktycznych w zakresie zgodnym z programem danego kursu oraz
plac manewrowy, spawalni¢ — jezeli dotyczy;
certyfikaty potwierdzajgce ukonczenie szkolenia dla uczestnikow projektu, sporzadzone wedtug
wzoru dostarczonego przez Zamawiajacego w przypadku szkolen konczacych si¢ egzaminem
zewnetrznym — réwniez  certyfikat/zaswiadczenie/Swiadectwo  potwierdzajacy  uzyskane
kwalifikacje przez uczestnika szkolen;
przeprowadzenie pre i post testow.

skierowanie uczestnikow na badania lekarskie i pokrycie kosztow takich badan;
refundacje pierwszego podejscia uczestnika kursu do egzaminu panstwowego wiasciwego dla
danego typu kursu objetego zapytaniem ofertowym w czgéci A, B, C, D, E, F, G (egzamin przed
wlasciwa komisja/ organem weryfikujaca kwalifikacje zawodowe i wydajagcym panstwowe
uprawnienia do wykonywania zawodu zgodnego z przedmiotem kursu).
Sale szkoleniowe zapewniane przez Wykonawce w ramach zaméwienia muszg by¢ wyposazone
w odpowiednig liczbe stoléw i krzesel — dla wszystkich uczestnikow danego szkolenia + trener.
Sale powinny posiada¢ projektor multimedialny lub rzutnik, tablice (flipchart), wiasciwe
o$wietlenie: dostep do $wiatta dziennego oraz catodobowe o$wietlenie umozliwiajace swobodne
i bezpieczne dla wzroku czytanie, a zarazem mozliwo$¢ zaciemniania sal podczas prezentacji
multimedialnej. Sale powinny spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa, posiada¢ odpowiednig
akustyke i ogrzewanie. Powierzchnia sali powinna umozliwia¢ takie ustawienie stanowisk, by
zapewni¢ swobodne przejscie miedzy nimi. Budynek, w ktérym mieszczg si¢ sale musi posiadaé
niezbedne zaplecze sanitarne, dostep do toalet. Sale powinny by¢ usytuowane w budynku na
terenie miasta Kielce w dogodnym potozeniu (blisko przystankow komunikacji miejskiej).
Place manewrowe oraz sprzet do zaje¢ praktycznych musza spetniaé wymogi okreslone dla
danego typu szkolenia (kursu).
W ramach wszystkich czgéci przedmiotu zamowienia Wykonawca zapewnia wykwalifikowang
kadre trenerska, uprawniong do prowadzenia zaje¢ w ramach danego kursu w zakresie
okreslonym w zapytaniu. Trenerzy powinni posiada¢ odpowiednie wyksztalcenie oraz
doswiadczenie w zakresie prowadzenia kursow w przedmiocie zgodnym z przedmiotem
zamoOwienia.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeprowadzenia kurséw objetych zapytaniem ofertowym w
wymiarze czasowym wskazanym w opisie przedmiotu zamowienia, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa. Wymiar zajg¢ w ciagu jednego dnia szkoleniowego w dni powszednie
powinien wynosi¢ od 4 do 8 godzin dziennie, zajecia beda prowadzone od poniedziatku do
soboty (przy zastrzezeniu zasad przeprowadzenia kursow zawodowych w ramach czesci A, B,
C, D, E, F, G przedmiotu zamowienia wynikajacych z przepisow prawnych).
Materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika powinny by¢ nowe, nieuzywane, adekwatne do
tresci danego kursu. Pomoce naukowe powinny by¢ przekazywane uczestnikom kursu na
poczatku kursu badz na biezaco, zgodnie z realizowanym tematem zajec.
Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia opracowanego przez siebie szczegodtowego
programu danego kursu, obejmujgcego godziny i tematyke zaje¢ w danym dniu. Program kursu
musi by¢ zgodny z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa.
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia dokumentacji przebiegu kursu, ktorej komplet
bedzie podstawa do zaptaty wynagrodzenia za realizacj¢ przedmiotu zamodwienia.
Dokumentacje stanowig: lista obecnosci, dziennik zaje¢, lista potwierdzajgca odbiér materiatdw
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szkoleniowych, kopia certyfikatu ukonczenia kursu z potwierdzeniem odbioru przez
uczestnika/6w, kopia zaswiadczenia o pozytywnym wyniku egzaminu panstwowego (W ramach
kursow gdzie jest przewidziane przeprowadzenie egzaminu panstwowego), pre i post testy.
Wykonawca zobowiazany jest do przedstawienia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru
Sadowego (KRS) — (wydruk pobrany z wlasciwej strony lub odpis aktualny KRS opatrzony
pieczecia Sadu) — lub wydruku z Centralnej Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej (wydruk
pobrany z wiasciwej strony internetowej) wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uplywem terminu sktadania ofert.
Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia odpowiedniego pozwolenia/zezwolenia lub
innego dokumentu potwierdzajacego uprawnienia do prowadzenia kursu, na ktoére zostala
ztozona oferta — jezeli dotyczy.
W _przypadku podmiotéw — instytucji szkoleniowych — wymagany wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy, wilasciwy ze wzgledu na
siedzibe podmiotu.
Wykonawca zobowigzany jest do podania ceny za realizacje przedmiotu zamowienia zgodnie z
formularzem ofertowym.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zawarcia informacji o wspotfinansowaniu kursu ze $srodkow
Unii Europejskiej zgodnie ze wzorem przekazanym przez Zamawiajagcego w materiatach
szkoleniowych i innych dokumentach (listach obecno$ci, listach potwierdzenia odbioru
materiatow szkoleniowych itp.), ktore beda przekazywane przez Wykonawce Zamawiajgcemu.

Informacje o charakterze prawnym, ekonomicznym, finansowym i technicznym D

o

Zamoéwienie udzielane jest w trybie zapytania ofertowego, z zachowaniem zasady
konkurencyjnosci.

Zlozenie oferty nie powoduje powstania zadnych zobowigzan wobec stron. Oferty sa
przygotowywane na koszt Wykonawcow. Kazdy z Wykonawcow moze ztozy¢ tylko jedng
ofertg.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé skladania ofert czeSciowych — na poszczegdlne czesci
przedmiotu zaméwienia wskazane w pkt 3 A, B, C, D, E, F, G zapytania ofertowego.

O udzielenie zamoéwienia moga ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy spetniaja nastepujace warunki:
posiadaja uprawnienia do wykonywania dziatalnosci i czynno$ci objetych przedmiotem
zamowienia, jezeli ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich uprawnien;

posiadajg niezbedng wiedz¢ 1 doswiadczenie oraz dysponuja potencjatem technicznym
i 0sobami zdolnymi do wykonania zamdwienia:

dysponujg odpowiednimi kwalifikacjami i doswiadczeniem zawodowym niezbednym do
przeprowadzenia szkolen zawodowych z zakresu czg$ci A lub B lub C lub D lub E lub F lub G
przedmiotu zamoéwienia tj. min. doswiadczeniem 300 godzin przeprowadzonych godzin
szkolenia w danej tematyce szkolenia, przy czym wymog ten dotyczy przeprowadzenia
godzin szkolenia przez Wykonawce.

znajduja si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia;
spelniajg inne wymagania okreslone w niniejszym zapytaniu ofertowym.

Z postgpowania o udzielenie zamoéwienia wykluczeniu podlegaja Wykonawcy, ktorzy sa
powigzani osobowo lub kapitalowo z Zamawiajagcym. Przez powigzania osobowe lub
kapitalowe rozumie si¢ wzajemne powigzania mie¢dzy Zamawiajacym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan ~ w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujagcymi w imieniu Zamawiajgcego czynno$ci zwigzane z przygotowaniem i
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przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci

na:

uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,
posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,
petieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,

oo oe

pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w

stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

6. Wykonawca zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty o§wiadczenie o braku w/w powigzan wedtug

10.

11.

wzoru stanowigcego Zalacznik nr 3 do niniejszego zapytania ofertowego.

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu poprzez
zastosowanie kryterium speilnia — nie spelnia, tj. zgodnie z zasada, czy dokumenty zostaty
dotgczone do oferty i czy spelniajg okreslone w zapytaniu ofertowym wymagania. Brak
ktoregokolwiek z wymaganych o§wiadczen lub dokumentdéw lub zalaczenie ich w niewtasciwej
formie lub niezgodnie z wymaganiami okre§lonymi w zapytaniu ofertowym, bedzie skutkowato
odrzuceniem oferty Wykonawcy, z wyjatkiem wystapienia powigzan kapitalowych Iub
osobowych miedzy Wykonawcg a Zamawiajacym, Kiedy to Wykonawca zostanie wykluczony z
udzialu w postepowaniu.

Spelnienie wymogu, o ktérym mowa w pkt 4.4.b weryfikowane bedzie na podstawie informacji
dotyczacych doswiadczenia zawodowego wedlug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 4 do
niniejszego zapytania ofertowego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania zmian warunkow zapytania ofertowego
w uzasadnionych przypadkach, a takze jego odwotanie oraz zakonczenie postgpowania bez
wyboru ofert, w szczegolnosci w przypadku gdy warto$¢ oferty przekracza wielko$¢ srodkow
przeznaczonych przez Zamawiajacego na sfinansowanie zamowienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z realizowanego przedmiotu zamowienia
w przypadku, gdy Zamawiajacy nie bedzie w stanie zrealizowaé¢ przedmiotu zamowienia.
Wykonawcy z tego tytutu nie bedg przystugiwac jakiekolwiek roszczenia finansowe w stosunku
do Zamawiajacego.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli realizacji zamowienia na miejscu oraz wgladu do
dokumentow Wykonawcy dotyczacych zrealizowanego przedmiotu zamowienia, W tym
dokumentoéw finansowych.

8. Okreslenie warunkéw zmiany umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ wprowadzenia istotnych zmian postanowien zawartej
umowy z wybranym Wykonawca w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano
wyboru Wykonawcy. Dopuszczalne beda zmiany, dotyczgce w szczegdlnosci:

a. zmiany jakichkolwiek rozporzadzen i przepiséw i innych dokumentow, w tym dokumentow
programowych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacych
wplyw na realizacje umowy;

b. zmiany terminu i harmonogramu realizacji ustug szkolenia zawodowego z przyczyn
niezaleznych od Wykonawcy;

C. ostatecznej ilo$ci godzin szkolen do zrealizowania,

d. ostatecznej ilosci Uczestnikow/Uczestniczek projektu,
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ostatecznej liczby grup szkoleniowych,
zmiany terminu platnosci;
zmiany organizacyjnej polegajacej na zmianie 0sob, wykonawcow i innych podmiotow
wspotpracujacych przy realizacji zamowienia pod warunkiem, ze ich uprawnienia i
doswiadczenie nie sa gorsze od tych, jakie posiadaja podmioty zamieniane. Zmiany te moga
nastgpi¢ z przyczyn organizacyjnych pod warunkiem, ze ww. osoby spelniaja wszystkie
wymogi wynikajace z zapytania ofertowego i ztozonej oferty.

Wszelkie zmiany i uzupelnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcg muszg by¢
dokonywane w formie pisemnych anekséw do umowy podpisanych przez obie strony, pod
rygorem niewaznosci.

9.

Dodatkowe warunki realizacji przedmiotu zamdéwienia u

1. Zamawiajacy informuje, iz w umowie z wybranym Wykonawcg znajda si¢ zapisy:

a.

Przewidujace kar¢ umowng w wysokosci 30 % wynagrodzenia umownego brutto
przystugujacego Wykonawcy — w przypadku realizowania przez Wykonawce umowy
niezgodnie z ustalonym harmonogramem szkolen zawodowych.

Przewidujace kare umowna w wysokosci 30 % wynagrodzenia umownego brutto Wykonawcy
— w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce ustug szkolenia
zawodowego na podstawie zawartej umowy.

Przewidujace kare umowng w wysokosci 20 % wynagrodzenia umownego brutto Wykonawcy —
w przypadku opdznienia w rozpoczeciu realizacji przez Wykonawce uslug szkolenia
zawodowego na podstawie zawartej umowy;

Zastrzegajace Zamawiajgcemu mozliwos¢ potracania naliczonych — kar umownych z
wynagrodzenia Wykonawcy.

Zastrzegajace Zamawiajagcemu mozliwos¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania
przenoszacego wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogdlnych przewidzianych w Kodeksie
cywilnym.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian w programie szkolenia przedlozonego przez
Wykonawce (z zastrzezeniem obowigzujacych w tym zakresie przepisow prawa).

Wykonawca zobowigzuje si¢ do przeniesienia na Zamawiajacego catosci autorskich praw
majagtkowych i praw pokrewnych, tacznie z wytagcznym prawem do udzielania zezwolen na
wykonywanie zaleznego prawa autorskiego, do utworow, ktore zostang wytworzone w ramach
realizacji przedmiotowego zamowienia, w szczegOlnosci do opracowanych materiatow
szkoleniowych danego szkolenia zawodowego w zwiazku z realizacja umowy, zwanych dalej
,, Utworem”.

Przeniesie praw o ktoérych mowa w pkt 4 uprawnia Zamawiajagcego do nieograniczonego
W czasie korzystania i rozporzadzania Utworem, w kraju i za granica.

Przeniesienie  prawa autorskiego, o ktorym mowa w pkt 4 obejmuje nastepujace pola
eksploatacji:

trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie w catosci lub w czesci, jakimikolwiek
srodkami 1 w jakiejkolwiek formie niezaleznie od formatu, systemu lub standardu, w tym
technikg drukarska, technikg zapisu magnetycznego lub poprzez wprowadzanie do pamigci
komputera oraz trwate lub czasowe utrwalanie lub zwielokrotnianie takich zapisow, wiaczajac
w to sporzadzanie ich kopii oraz dowolne korzystanie i rozporzadzanie tymi kopiami;
wprowadzanie do obrotu, uzyczanie lub najem oryginatu albo egzemplarzy;
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tworzenie nowych wersji 1 adaptacji (tlumaczenie, przystosowanie, zmiane uktadu lub
jakiekolwiek inne zmiany);
publiczne rozpowszechnianie, w szczeg6lnosci wysSwietlanie, publiczne odtwarzanie,
nadawanie i reemitowanie w dowolnym systemie lub standardzie a takze publiczne
udostepnianie Utworu w ten sposob, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostgp w miejscu i czasie
przez siebie wybranym, w szczeg6lnosci elektroniczne udostgpnianie na zadanie;
rozpowszechnianie w sieci Internet oraz w sieciach zamknietych;
nadawanie za pomoca fonii lub wizji, w sposob bezprzewodowy (droga naziemna
i satelitarng) lub w sposéb przewodowy, w dowolnym systemie i standardzie, w tym takze
poprzez sieci kablowe i platformy cyfrowe;
prawo do okre$lania nazw Utworu, pod ktorymi bedzie on wykorzystywany lub
rozpowszechniany, w tym nazw handlowych, wlaczajac w to prawo do zarejestrowania na
swoja rzecz znakow towarowych, ktérymi oznaczony bedzie Utwoér lub znakéw towarowych
wykorzystywanych w Utworze;
prawo do wykorzystywania Utworu do celow marketingowych lub promocji, w tym reklamy,
sponsoringu, promocji sprzedazy, a takze do oznaczania lub identyfikacji produktow i ushug
oraz innych przejawoéw dziatalnosci, a takze przedmiotéw jego wiasnosci, a takze dla celow
edukacyjnych lub szkoleniowych;
prawo do rozporzadzania opracowaniami Utworu oraz prawo udostgpniania ich do
korzystania, w tym udzielania licencji na rzecz osob trzecich, na wszystkich wymienionych
powyzej polach eksploatacji.
Skutek rozporzadzajacy przeniesienia calosci autorskich praw majatkowych nastapi z chwilg
przekazania przez Wykonawce kompletu materiatow szkoleniowych. Zamawiajacy nabywa
réwniez nieodptatnie wlasno$¢ nosnikdéw, na ktorych utrwalono Utwor.
W przypadku zaistnienia po stronie Zamawiajacego potrzeby nabycia praw do Utworu, na
innych polach eksploatacji niz okreslone, Zamawiajacy zglosi taka potrzeb¢ Wykonawcy i
Strony w terminie 14 dni zawra umowe przekazujacg autorskie prawa majatkowe na tych polach
eksploatacji na rzecz Zamawiajacego - na warunkach takich jak okre$lone w umowie na
realizacje przedmiotowego zamowienia.
Przeniesienie catosci praw autorskich na rzecz Zamawiajacego na wszystkich wymienionych
polach eksploatacji zostaje dokonane w ramach wynagrodzenia umownego brutto,
przystugujacego Wykonawcy w wyniku realizacji przedmiotowego zamowienia.
Wykonawca oswiadcza, ze Utwory wykonane i dostarczone Zamawiajacemu w ramach
przedmiotowego zamoéwienia, beda wolne od wad fizycznych i prawnych, beda stuzy¢ mu
wyltaczne majatkowe prawa autorskie do Utworow w zakresie koniecznym do przeniesienia
tych praw na Zamawiajacego oraz, ze prawa te nie bedg w zaden sposob ograniczone. Nadto
Wykonawca o$wiadcza, ze rozporzadzenie Utworem nie naruszy zadnych praw wlasnosci
przemystowe;j i intelektualnej, w szczegodlnosci: praw patentowych, praw autorskich i praw do
znakow towarowych.
Pozostate warunki dotyczace przeniesienia przez Wykonawce na Zamawiajgcego catosci
autorskich praw majatkowych do Utworow wytworzonych w ramach przedmiotowego
zamowienia bedzie okresla¢ umowa, zawarta z wybranym Wykonawca.
Wszelkie zmiany dotyczgce trenerow, sa mozliwe jedynie za zgodg i po ustaleniu
Z Zamawiajacym.
Zamawiajacy dopuszcza przeprowadzenie negocjacji z Wykonawca, ktorego oferta uzyskata
najwyzsza ilos¢ punktow jednakze warunki finansowe przekraczaja kwoty zatozone we wniosku
o dofinansowanie.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania na kazdym etapie bez
podawania przyczyny.
Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczng.
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17. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajacym,
mozliwe jest podpisanie przez Zamawiajacego umowy z kolejnym Wykonawca, ktory w
postgpowaniu uzyskat kolejno najwyzsza liczbe punktow.

18. Zamawiajacy moze w toku badania i oceny ofert zada¢ od Oferentow wyjasnien oraz
dokumentow dotyczacych tresci ztozonych ofert.

19. Wykonawca, ktérego oferta wybrana zostanie jako najkorzystniejsza ponadto zobowigzany
bedzie do ustanowienia i wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania zobowigzan
wynikajacych z zawartej umowy o realizacj¢ przedmiotowego zamowienia (czes¢ A lub B lub C
lub D lub E lub F lub G przedmiotu zaméwienia), na caly okres realizacji zawartej umowy, w
formie weksla in blanco, opatrzonego klauzulg ..nie na zlecenie” wraz z deklaracja wekslowa.

20. Wykonawca zobowiazany jest do wniesienia do Zamawiajacego prawidtowo ustanowionego
zabezpieczenia, o ktorym mowa w pkt 19 wyzej w formie weksla in blanco na zabezpieczenie
roszczen przystugujacych Zamawiajacemu, z tytulu umowy o realizacje przedmiotowego
zamowienia, ktory to Zamawiajacy bedzie mial prawo uzupeli¢ wedlug swojego uznania na
kwote odpowiadajaca wierzytelno$ci przyshugujacej Zamawiajgcemu wraz z odsetkami i
wszelkimi optatami zwigzanymi z dochodzeniem naleznosci, w tym kosztami sgdowymi i
obstugi prawnej, w przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan
wynikajacych z zawartej z Wykonawca umowy, przed podpisaniem umowy o realizacje
przedmiotu zamoéwienia.

21. Zwrot zabezpieczenia w formie weksla in blanco, nastgpi po ziszczeniu si¢ lgcznie dwoch
warunkow: po potwierdzeniu prawidlowej realizacji przedmiotu umowy protokotem
podpisanym przez Zamawiajacego i Wykonawce bez zastrzezen oraz po potwierdzeniu przez
wlasciwy podmiot/organ kontroli pelnej kwalifikowalnosci wydatkow poniesionych przez
Zmawiajacego w zwigzku z realizacja umowy przez Wykonawce, na pisemny wniosek
Wykonawcy, z zastrzezeniem, ze Zamawiajacy ma prawo zniszczenia weksla in blanco wraz z
deklaracjg wekslowa w przypadku braku takiego wniosku w terminie 6 miesigcy od spetnia ww.
warunkow.

10. Informacja na temat ewentualnych zaméwien uzupehiajacych D

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ udzielenia dotychczasowemu Wykonawcy, w okresie 3 ostatnich
lat od udzielenia zamdwienia podstawowego, zamoéwien publicznych uzupehiajacych, w wysokosci
nieprzekraczajacej 50 % wartoSci zamowienia publicznego okreslonej w umowie zawartej
z Wykonawcg, o ile te zamoOwienia publiczne s3g zgodne z przedmiotem zamowienia
publicznego podstawowego.

11. Opis sposobu obliczenia ceny oferty D
1. Wykonawca zobowigzany jest do podania ceny za realizacj¢ przedmiotu zamowienia zgodnie z
formularzem ofertowym.
2. Nalezy poda¢ calkowita cene brutto za realizacj¢ poszczegélnych czgsci przedmiotu
zamOwienia, o ktorych mowa w pkt 3 A, B, C, D, E, F, G zapytania ofertowego.
3. Podana w ofercie cena musi by¢é wyrazona w PLN. Cena musi uwzgledniaé wszystkie

wymagania niniejszego zapytania ofertowego oraz obejmowac wszelkie koszty zwigzane z
terminowym i prawidlowym wykonaniem przedmiotu zamoéwienia oraz warunkami i
wytycznymi stawianymi przez Zamawiajacego, odnoszacymi si¢ do przedmiotu zamoéwienia.
Wskazujac cene, nalezy uwzglednié: wynagrodzenie trenerow, koszt badan lekarskich — jezeli
dotyczy, koszt najmu sal szkoleniowych; sprzetu i placow do zaje¢ praktycznych — jezeli
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dotyczy, koszt materiatdéw szkoleniowych, koszt obstugi kursu, koszty optat egzaminacyjnych —
jezeli dotyczy, koszty wydania certyfikatow/zaswiadczen, koszty administracyjne i inne koszty
niezb¢dne do prowadzenia kursu zgodnie z warunkami okreslonymi w zapytaniu ofertowym,
koszt przeniesienia autorskich praw majatkowych itp.

4. Cena moze by¢ tylko jedna, nie dopuszcza si¢ wariantowosci cen. Wszelkie upusty, rabaty,
winny by¢ od razu ujete w obliczaniu ceny, tak by wyliczona cena za realizacj¢ przedmiotu
zamOwienia byla ceng ostateczng, bez konieczno$ci dokonywania przez Zamawiajacego
przeliczen i innych dziatan w celu jej okreslenia.

5. Ceng oferty jest catkowita cena brutto za realizacj¢ poszczegdlnych czeéci przedmiotu
zamoOwienia, na ktore zostata ztozona oferta.

12. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie si¢ kierowal, przy wyborze oferty wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriow oraz sposobu oceny ofert

1. Zamawiajacy oceni i porowna te oferty, ktore zostang ztozone w terminie okre§lonym powyzej
oraz bgda przygotowane zgodnie z zapisami niniejszego zapytania ofertowego.

2. Przy wyborze Wykonawcy/Wykonawcdéw Zamawiajacy bedzie kierowaé si¢ nastepujacymi
kryteriami:

l. Kryterium ,,Cena”
— Cena-waga 80 %

Zamawiajacy przydzieli kazdej badanej ofercie odpowiednig liczbe punktoéw wg ponizszego wzoru.
Wykonawca, Ktory zaproponuje najnizsza ceng otrzyma 80 punktow, natomiast pozostali Wykonawcy
odpowiednio mniej punktow wg wzoru zamieszczonego ponizej, przy czym do pordwnania cen
zostanie przyjeta podana w ofercie calkowita cena brutto przedmiotu zaméwienia w ramach czes$ci A
lubBlub Club D lub E lub Flub G

Wzor:

Sposob obliczania: najnizsza cena brutto przedmiotu zamdwienia /cena brutto przedmiotu
zamOwienia oferty badanej x 80 pkt

Il.  Kryterium ,,Do§wiadczenie”:

— Doswiadczenie Wykonawcy —waga 20 %

W ramach ww. Kryterium zostang przyznane punkty w skali od 0 do 20 pkt., przy czym:

— Wykonawca, ktoéry wykaze si¢ doswiadczeniem w przeprowadzeniu szkolen zawodowych
w danej tematyce szkolenia na ktorg sktadana jest oferta (w zakresie przeprowadzenia szkolef
zawodowych z zakresu czesci A lub B lub C lub D lub E lub F lub G, w wymiarze od 301 do
600 godzin uzyska dodatkowo 10 punktoéw,
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Wykonawca, ktéry wykaze si¢ do$wiadczeniem w przeprowadzeniu szkolen zawodowych
w danej tematyce szkolenia na ktorg sktadana jest oferta (w zakresie przeprowadzenia szkolen
zawodowych z zakresu czesci A lub B lub C lub D lub E lub F lub G w wymiarze od 601 do
900 godzin uzyska dodatkowo 15 punktow,

Wykonawca, ktéry wykaze si¢ do$wiadczeniem w przeprowadzeniu szkolen zawodowych
W danej tematyce szkolenia na ktora sktadana jest oferta (w zakresie przeprowadzenia szkolen
zawodowych z zakresu czesci A Tub B lub C lub D lub E lub F lub G, w wymiarze powyzej 901
godzin i wiecej uzyska dodatkowo 20 punktow.

0 punktéw w ramach kryterium dos$wiadczenie w prowadzeniu szkolen zawodowych otrzyma
Wykonaweca, ktory nie przedstawi doswiadczenia do przeprowadzenia szkolen w wymiarze min. 300
godzin.

Maksymalna ilo$¢ punktow jaka moze otrzymac¢ oferta w ramach kryterium do$wiadczenie
w prowadzeniu szkolen zawodowych wynosi 20 pkt.

3.

Punkty uzyskane przez ofert¢ w_ocenie oferty w kryterium | Cena oraz kryterium Il
Doswiadczenie zostang dodane do siebie i na tej podstawie zostanie obliczona laczna ocena
oferty. Oferta w tacznej ocenie oferty moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt. Punkty beda liczone
z doktadnosciag do dwoch miejsc po przecinku. Oferta najkorzystniejsza bedzie oferta ktora
uzyska najwigkszg liczbe punktow w tacznej ocenie oferty.

Wszystkim Wykonawcom biorgcym udzial w postgpowaniach zostanie roOwniez zapewniony
jednakowy, rownoczesny dostep do tych samych informacji 0 zamowieniu.

13. Sposéb przygotowania oferty

i

Ofert¢ sporzadzi¢ nalezy na druku ,,Formularz ofertowy” stanowigcym Zalacznik nr 1 do
niniejszego zapytania ofertowego, w jezyku polskim, w formie pisemnej, czytelnie, wypetniajac
niescieralnym atramentem lub dlugopisem, maszynowo lub komputerowo. Oferta winna by¢
podpisana przez Wykonawce lub osobe upowazniong do reprezentowania Wykonawcy.

Do Formularza ofertowego stanowigcego Zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego nalezy
dolaczy¢:

Oswiadczenie, ze Wykonawca spetnia warunki udzialu w postgpowaniu, okreslone w pkt 7 ppkt
4 zapytania ofertowego stanowiace Zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego.

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych pomigedzy Wykonawcag a
Zamawiajacym stanowigce Zalacznik nr 3 do zapytania ofertowego.

Opracowany przez Wykonawce program kursu, obejmujacy godziny i tematyke kursu
w danym dniu.

Wykaz doswiadczenia Wykonawcy niezbedny do przeprowadzenia szkolen zawodowych z
zakresu czgéci A lub B Iub C Iub D lub E lub F lub G przedmiotu zamdéwienia tj. min.
doswiadczenia 300 godzin przeprowadzonych godzin szkolenia w danej tematyce szkolenia
stanowigce Zalacznik nr 4 do zapytania ofertowego wraz z referencjami, listami intencyjnymi,
lub innymi dokumentami potwierdzajacymi ich przeprowadzenie, w tym nalezyte wykonanie
godzin szkolenia we wskazanym przez Wykonawce w ofercie wymiarze.

CV przynajmniej jednego trenera prowadzacego kazdy z kursow, w zakresie ktorego
Wykonawca sklada oferte, potwierdzajgce posiadanie przez trenera anonsowanego do
przeprowadzenia szkolenia odpowiedniego doswiadczenia w zakresie prowadzenia kurséw o
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tematyce zgodnej z przedmiotem zamowienia stanowigce Zalacznik nr 5 wraz z dokumentami
potwierdzajacymi kompetencje zawodowe do przeprowadzenia kursu (dyplomy, certyfikaty,
zaswiadczenia itp.).

f. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (KRS) (wydruk pobrany z wlasciwej
strony lub odpis aktualny KRS opatrzony pieczecia Sadu) lub wydruk z Centralnej
Ewidencji Dzialalnosci Gospodarczej (wydruk pobrany z wilasciwej strony internetowej)
wystawione nie wczesniej niz 6 miesigey przed uptywem terminu sktadania ofert;

g. Odpowiednie pozwolenie/zezwolenie lub inny dokument potwierdzajacy uprawnienia do
prowadzenia kursu, na ktore zostata ztozona oferta — jezeli dotyczy.

h. Potwierdzenie wpisu do RIS (za zgodno$¢ z oryginatem lub wydruk komputerowy) — dotyczy
instytucji szkoleniowych.

i Jezeli z przedlozonych do oferty dokumentow nie wynika upowaznienie do podpisania
i zZtozenia oferty przez osobe reprezentujgca Wykonawce — petnomocnictwo w oryginale.

14. Miejsce i termin zlozenia oferty, osoba do kontaktu D

1. Oferte zgodng z zatagczonym formularzem i niniejszym zapytaniem ofertowym nalezy ztozy¢ w
terminie do dnia 11.08.2016 r. do godziny 23:59

2. Oferte nalezy zlozy¢ poczta elektroniczng w formie scanu zawierajgcego oryginalny podpis
Wykonawcy na adres: r.zmuda@abakus-konsulting.pl, w tytule wpisujac, ze oferta dotyczy
projektu ,,Kierunek — praca! Kompleksowy program wsparcia zawodowego dla osob miodych
Z wojewdodztwa swigtokrzyskiego” .

3. Osoba do kontaktu z Wykonawcami: Rafal Zmuda tel 608 331 280

4. Otwarcie ofert nastapi w dniu 12.08.2016 r. 0 godzinie 9:00

5. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni kalendarzowych liczonych od dnia uptywu
terminu na zlozenie ofert.

15. Wykaz zalacznikow D

1. Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy.

2. Zalacznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnianiu warunkow udzialu w postgpowaniu.

3. Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie o braku powiazan osobowych lub kapitalowych pomiedzy
Wykonawcg a Zamawiajacym.

4, Zalacznik nr 4 — Do$wiadczenie Wykonawcy.

5. Zalacznik nr 5 — CV trenera.

Z powazaniem

Rafal Zmuda
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Zalacznik nr 1 — Formularz ofertowy

Pieczg¢ Wykonawcy

OFERTA

Dane Wykonawcy

Imi¢ i nazwisko/Nazwa

Adres

NS W O b S

Adres e — mail

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 03.08.2016 r. dotyczace realizacji zamowienia w postaci
przeprowadzenia szkolen zawodowych na potrzeby realizacji projektu, ,Kierunek - pracal
Kompleksowy program wsparcia zawodowego dla oséb miodych z wojewodztwa swietokrzyskiego” W
ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j, O$ priorytetowa I. Osoby mlode na rynku
pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy,
Poddziatanie 1.2.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych
wspotinansowanego ze §rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, umowa nr POWR.01.02.02-
26-0190/15-00 z dnia 05.05.2016r. zgodnie z obowigzujaca zasadg konkurencyjnosci, sktadam/y
nastgpujaca oferte cenowg przeprowadzenia ponizej wyszczegolnionych szkolen:

L.p. Przedmiot zaméwienia Cena brutto za Calkowita cena
jednego uczestnika brutto z tytulu
kursu w zt realizacji danego
kursu w zl
1 Czes¢ A: Kurs zawodowy: prawo
jazdy kat. C
Laczny wymiar kursu wynosi 50 h/na
grupe,
Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 6 osob
Laczna liczba uczestnikow: 6 0soby
2 Czes¢  B: Kurs kwalifikacyjny:

Przewoz rZeczy i towarow
(kwalifikacja wstepna przyspieszona)

Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/
grupe

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 6 osob
Laczna liczba uczestnikow: 6 0soby
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Czes¢ C: Kurs prawa jazdy kategorii
C+E

Laczny wymiar kursu wynosi 45 h/
grupe,

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1
osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

Czes¢  D:  Kurs kwalifikacyjny:
Przewoz rZeczy i towarow
(kwalifikacja wstepna przyspieszona)

Laczny wymiar kursu wynosi 140 h/
grupg

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1
oso6ba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

Czes¢ E: Kurs: Operator Koparko-
ladowarki Kkl. IIT

Laczny wymiar kursu wynosi 202 h/
grupg,

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1
osoba

Laczna liczba uczestnikow: 1 osoba

Czes¢ F: Kurs: Operator koparko
jednonaczyniowej kl. 111

Laczny wymiar kursu wynosi 202 h/
grupe,

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 1
osoba

L.aczna liczba uczestnikow: 1 osoba

Czes¢ G: Spawanie metodami TIG
1411 MAG 135

Laczny  wymiar  kursu  wynosi:
spawanie metodg TIG 141 - 111 godz.
Spawania metoda 1 MAG 135 - 145
godzin,

Liczba grup szkoleniowych: 1
Liczebnos¢ grupy szkoleniowej: 3
osoby

Laczna liczba uczestnikow: 3 0soby
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Os$wiadczam/y, iz zapoznatem/lismy si¢ z warunkami zapytania ofertowego i nie wnosze/imy do niego
zadnych zastrzezen oraz zdobylem/li§my konieczne informacje i wyja$nienia do przygotowania oferty.

Oswiadczam/y iz uwazamly si¢ za zwigzanego/ych ofertg przez okres 30 dni kalendarzowych liczac
od dnia uptywu terminu sktadania ofert. Oferte niniejszg sktadamy na ...... kolejno ponumerowanych

stronach.

Oswiadczam/y iz w przypadku wyboru przez Zamawiajacego niniejszej oferty zobowigzujely sie do
podpisania umowy w terminie i miejscu wskazanym przez Zamawiajacego.

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 2 — O$wiadczenie o spelnianiu warunkéw udzialu w postepowaniu

Piecze¢ Wykonawcy Miejscowos$¢ i1 data

OSWIADCZENIE
Nawiazujac do zapytania ofertowego Z dnia ..........o.oieiiiiiiii e

TR 4 U] o ToT |03 ST 3
(imig¢ i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)
dzialajac w imieniu i na rzecz:

(dane Wykonawcy — petna nazwa i adres firmy)

oswiadczam, ze:

1)  wykonawca posiada uprawnienia do wykonywania dziatalno$ci i czynno$ci objetych
przedmiotem zamowienia, jezeli ustawy naktadaja obowiagzek posiadania takich uprawnien;

2)  wykonawca posiada niezbedng wiedze 1 doswiadczenie oraz dysponuje potencjalem
technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamowienia;

3)  wykonawca znajduje si¢ w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamoOwienia;

4)  wykonaweca spetnia inne wymagania okreslone w niniejszym zapytaniu ofertowym.

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 3 — Os$wiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitalowych pomiedzy
Wykonawca a Zamawiajacym

Ipiecze¢ Wykonawcy Miejscowo$¢ i data

OSWIADCZENIE

Nawiazujac do zapytania ofertowego Z dnia ..........o.oieiiiiiiii e

TR L) o To T |03 ST 3
(imig i nazwisko osoby uprawnionej do reprezentowania Wykonawcy)

dziatajagc w imieniu i na rzecz:

(dane Wykonawcy — petna nazwa i adres firmy)
oswiadczam, ze:

Wykonaweca nie jest powiazany osobowo lub kapitalowo z Zamawiajacym, tzn. nie wystgpuja zadne
powigzania kapitatlowe lub osobowe w rozumieniu wzajemnych powigzan migdzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do =zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami
wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca, polegajace w szczegolnosci na:

uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;,

posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,

petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika,
pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

cooe

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 4 — Doswiadczenie Wykonawcy

Ipiecze¢ Wykonawcy

Szkolenie

Miejscowos¢ i data

DOSWIADCZENIE WYKONAWCY

zawodowe dedykowane do

prowadzenia przez

Wykonawece:

Wykaz przeprowadzonych godzin szkolen zawodowych z zakresu

tj. min. 300

przeprowadzonych godzin szkolenia w danej tematyce szkolenia na ktéra sktadana jest oferta

Lp.

Podmiot, dla ktérego
realizowano uslugi

Zakres ushugi
szkoleniowej

Liczba
przeprowadzonych
godzin szkolenia

Okres
realizacji
od (m-c/rok) do
(m-c/rok)

SUMA:

(podpis i pieczg¢ Wykonawcy)
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Zalacznik nr 5 — Zyciorys zawodowy trenera

ZYCIORYS ZAWODOWY TRENERA

1. Nazwisko:

2. Imig:

3. Data urodzenia:
4. Narodowos¢:

5. Wyksztalcenie:

Instytucja

Data: od (miesiac/rok) do (miesigc/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

Instytucja

Data: od (miesiac/rok) do (miesiac/rok)

Uzyskane stopnie lub dyplomy:

6. Znajomosc¢ jezykow obcych: (od 1 do 5 w zaleznosci od stopnia znajomosci jezyka)

Jezyk obcy

Czytanie

Mowa

Pisanie

7. Cztonkostwo w organizacjach:

8. Przebieg pracy zawodowej:
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Fundusze
Europejskie

&Koy

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W KIELCACH

Kierunek — praca! Kompleksowy program wsparcia zawodowego dla osé6b mtodych z wojewddztwa swietokrzyskiego
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce

Firma

Stanowisko

Opis

Daty: od (m-c/rok) do (m-c/rok)

Miejsce




Fundusze (‘4 Unia Europejska *
Europejskie ‘ Europejski Fundusz Spoteczny *
Wiedza Edukacja Rozwoj

* X

* ok

* 4k

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W KIELCACH

Kierunek — praca! Kompleksowy program wsparcia zawodowego dla osé6b mtodych z wojewddztwa swietokrzyskiego
Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Projekt realizowany na podstawie umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Kielcach, petnigcym role Instytucji Posredniczacej
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Firma

Stanowisko

Opis

10. Inne (np. publikacje, opracowania )
11. Odbyte szkolenia:

12. Inne umiejetnosci:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pézZniejszymi zmianami).”

/miejscowosc / [/ data / podpis/
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