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Poznan, 19.08.2016 r.

Zamawiajacy:

Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzgdowych
60-501 Poznan, ul. Bukowska 27/29

tel: 61 8530930

www.wrk.org.pl

e-mail: marcin.wewiora[at]wrk.org.pl

NIP: 778-11-27-985

Osoba do kontaktu ws. zaméwienia: Marcin Wewidra

tel: 61 85 30 930/e-mail: marcin.wewiora[at]wrk.org.pl

ZAPYTANIE OFERTOWE nr 1z dnia 19.08.2016

Procedura prowadzona zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz
FS na lata 2014-2020.

W zwigzku z realizacjg projektu ,Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej” w ramach Poddziatania 7.3.2
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego (WRPO 2014+) wspétfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, zwracamy sie z prosbg o przedstawienie oferty
dotyczacej petnienia funkcji doradcy specjalistycznego w nastepujacych czesciach:

1) doradztwo prawne i/lub,

2) doradztwo ksieggowo-podatkowe i/lub,

3) doradztwo osobowe i/lub,

4) doradztwo finansowe i/lub,

5) doradztwo marketingowe,

w celu utworzenia bazy ekspertéw.

I. TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA

Zamowienie powyzej 50 tys. PLN netto udzielone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci oraz nie podlega
przepisom ustawy Prawo Zamdwien Publicznych

Niniejsze zapytanie jest réwniez dostepne w siedzibie Zamawiajgcego w Poznaniu przy ul. Bukowskiej 27/29
oraz na stronie internetowej www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz na stronie
internetowej Zamawiajacego www.wrk.org.pl. Zamdwienie stanowigce przedmiot niniejszego postepowania
jest wspodtfinansowane przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego -
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego - Poddziatanie 7.3.2.

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Wspadlny Stownik Zamdwien:

CPV:85312320-8 Ustugi doradztwa

CPV: 79400000-8 Ustugi doradcze w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania oraz podobne

CPV: 79412000-5 Ustugi doradcze w zakresie zarzadzania finansami

CPV: 79410000-7 Doradztwo prawne i ustugi informacyjne

CPV: 66171000-9 Doradztwo finansowe

Czas trwania zamowienia: Od dnia podpisania umowy nie pdzniej niz do dnia 31.08.2018 .

Przewidywana liczba wybranych Oferentéw: Jeden Oferent moze przedstawi¢ do 3 doradcéw dla kazdej z 5
czesci zapytania dotyczacego doradztwa specjalistycznego. Przewiduje sie mozliwos¢ wyboru maksymalnie do
trzech Oferentéw dla kazdej z 5 czesci zapytania dotyczacego doradztwa specjalistycznego:

1) doradztwo prawne i/lub,

2) doradztwo ksiegowo-podatkowe i/lub,

3) doradztwo osobowe i/lub,

4) doradztwo finansowe i/lub,

5) doradztwo marketingowe.
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Zamawiajacy zastrzega, ze pierwszenstwo w realizacji doradztwa specjalistycznego ma Oferent, ktory uzyskat
najwyzszg punktacje, a w przypadku kiedy nie jest w stanie przystgpi¢ do realizacji doradztwa specjalistycznego
zgodnie ze zgtoszonym przez Zamawiajgcego zapotrzebowaniem, wéweczas to prawo uzyskuje kolejny Oferent.
Sktadanie ofert: Dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania ofert czeSciowych w poszczegdlnych czesciach doradztwa
specjalistycznego:

1) doradztwo prawne i/lub,

2) doradztwo ksiegowo-podatkowe i/lub,

3) doradztwo osobowe i/lub,

4) doradztwo finansowe i/lub,

5) doradztwo marketingowe.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wyboru Wykonawcy do kazdej z 5 czesci zamowienia odrebnie. W
ramach kazdej czesci zamdwienia Oferent moze wykaza¢ do trzech 3 (trzech) doradcéw z potwierdzonym
doswiadczeniem w zatgczonym CV i doswiadczeniem wykazanym w formularzu zataczonym do zapytania.

Wymiar czasowy: Liczba godzin swiadczonego doradztwa specjalistycznego zostanie ustalona indywidualnie dla
kazdego doradcy (prawnego, ksiegowo-podatkowego, osobowego, finansowego i marketingowego) oraz
okredlona zostanie przez Zamawiajgcego. Oferent zobowigzuje sie, ze wskazany doradca bedzie swiadczyt
doradztwo osobiscie i pozostaje w gotowosci w ciggu 48 godzin do petnienia doradztwa od zgtoszenia
zapotrzebowania.

Miejsce realizacji zamoéwienia: Subregion poznanski: Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki,
powiat szamotulski, powiat sremski, powiat Sredzki, zgodnie z kryterium nr 3 pkt. 4.3.1 (Kryteria dostepu)
Regulaminu konkursu zamknietego w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata
2014 - 2020, Poddziatanie 7.3.2: ,,Ekonomia spoteczna”.

Przedmiotem niniejszego zapytania ofertowego jest swiadczenie doradztwa specjalistycznego w nastepujacych
czesciach:

1) doradztwo prawne i/lub,

2) doradztwo ksieggowo-podatkowe i/lub,

3) doradztwo osobowe i/lub,

4) doradztwo finansowe i/lub,

5) doradztwo marketingowe

w ramach projektu ,Wielkopolskie Centrum Ekonomii Solidarnej” realizowanego w ramach Poddziatania 7.3.2
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Osoba petnigca obowigzki doradcy specjalistycznego bedzie
wchodzita w sktad zespotu doradcow Osrodka Wspierania Ekonomii Spotecznej (OWES) prowadzonego przez
Zamawiajgcego.

Zakres tematyczny zadan osoby zatrudnionej na stanowisku doradcy specjalistycznego bedzie obejmowat
minimum nastepujgce zagadnienia:

1) DORADZTWO PRAWNE:

a) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w ramach podmiotéw ekonomii spotecznej/przedsiebiorstw
spotecznych (PES/PS),

b) prawne aspekty dziatania w sferze ekonomii spotecznej, w tym m.in. zaktadanie, rejestrowanie,
przeksztatcanie i likwidacja PES/PS, np. fundacji, stowarzyszen, spétek non profit, warsztatéw terapii zajeciowe;j,
zaktaddw aktywnosci zawodowej,

c) podatki bezposrednie i posrednie w dziataniach PES/PS,

d) obowigzki pracodawcy wzgledem pracownikdéw, w tym zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscia,

e) konsultacje w przygotowywaniu dokumentacji niezbednej przy zaktadaniu i prowadzeniu PES/PS (m.in.:
statut, KRS, regulaminy),

f) prowadzenie rzetelnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem doradztwa,

g) wsparcie istniejagcych PES/PS w zakresie m.in.: zmiany w KRS, zmiany w statucie, dokumentacja walnych
zebran cztonkéw podmiotéw ekonomii spotecznej, archiwizacja dokumentéw, ochrona danych osobowych,

Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Fundusze " :
Eu ropejskie SAMORZAD WOJEWODZTWA Unia Europejska >

i WIELKOPOLSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny S
Program Regionalny .

* ¥

*




oNOMyy

> 0
7 X

K, X
& %

2%® Wielkopolskie
X% Centrum

£ aKses
SN

WK

Wielkopolska Rada Koordynacyjna
Zwigzek Organizacji Pozarzadowych

dziatalnos¢ nieodptatna, dziatalno$é odptatna statutowa, dziatalnos¢ gospodarcza, dziatalnos¢ pozytku
publicznego, przeksztatcanie formy organizacyjnej podmiotu ekonomii spotecznej, prawo cywilne, prawo pracy,
prawo wspdlnotowe oraz funduszy unijnych, prawo zamdwien publicznych, postepowania windykacyjne oraz
inne dziedziny prawa zgodnie ze specyfika dziatania podmiotu ekonomii spotecznej, zasad konkurencyjnosci,
umowy woluntarystyczne, umowy uzyczenia, umowy najmu, inne umowy cywilnoprawne, umowy o prace,
wspotpraca jednostek samorzadu terytorialnego i podmiotéw ekonomii spotecznej,

h) opracowanie i/lub opiniowanie wniosku o status OPP dla PES, przygotowywanie ofert przetargowych,
zapytan ofertowych, ubiegania sie o pozwolenie (np. sanepid) dla PES/PS, pomoc w przygotowaniu do kontroli,
przygotowanie pism do urzedow,

i) wsparcie danego PES/PS w opracowaniu i wdrozeniu wewnetrznej struktury organizacyjnej danego PES/PS,

j) wspieranie oséb lub grup inicjatywnych zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci w formie PES/PS oraz
istniejgcych PES/PS w zakresie prowadzonego doradztwa,

k) wspieranie PES/PS zainteresowanych utworzeniem nowego miejsca pracy, w tym dla oséb z
niepetnosprawnoscia,

1) wsparcie PES/PS w procesie budowania powigzan kooperacyjnych, pozyskiwaniu partneréw,

t) rekomendowanie dla kadry projektu form wsparcia dla poszczegdlnych PES/PS na podstawie udzielonego
doradztwa,

m) wsparcie danego PES/PS w przygotowaniu do spotkania z potencjalnymi kontrahentem,

n) prowadzenie doradztwa indywidualnego i grupowego,

o) prowadzenie biezgcej dokumentacji realizowanych dziatan zgodnie z wytycznymi,

p) Scista wspotpraca z kadrg OWES, w tym kluczowymi doradcami i animatorami,

q) udziat w spotkaniach z zespotem projektu, innymi doradcami w celu analizy, planowania, monitoringu
realizowanych dziatan, poza godzinami doradztwa,

r) dyspozycyjnosé wzgledem Zamawiajgcego w ciggu trwania projektu,

s) petnienie dyzuréw stacjonarnych w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego,

t) praca doradcéw jest monitorowana przez kluczowych doradcow i kluczowych doradcéw biznesowych,

u) doradca dba o jak najwyzszg jakosc i ciggte doskonalenie ustug doradczych,

w) inne zadania w obszarze tematycznym doradcy zlecone przez Zamawiajgcego i/lub zgtoszone przez PES/PS.

2) DORADZTWO KSIEGOWO-PODATKOWE:

a) rachunkowos¢ podmiotéw ekonomii spotecznej/przedsiebiorstw spotecznych (PES/PS),

b) zobowigzania finansowe zwigzane z prowadzong dziatalnoscia,

c) ksiegowos¢ fundacji, stowarzyszen, spétek non profit, warsztatow terapii zajeciowej, zaktadéw aktywnosci
zawodowej, spotdzielni socjalnych i innych podmiotow ekonomii spotecznej,

d) kadry, ptace i pochodne, ubezpieczenia spoteczne,

e) prowadzenie rzetelnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem doradztwa,

f) konsultacje w zakresie sporzadzania/aktualizacji instrukcji obiegu dokumentéw ksiegowo-kadrowych w
ramach PES/PS, np. polityka rachunkowosci,

g) konsultacje w zakresie pomocy w prowadzeniu ewidencji i dokumentacji ksiegowej, na podstawie
odpowiednich dokumentéw ksiegowych, zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowosci, w szczegdlnosci
ewidencji Srodkow trwatych zgodnie z obowigzujaca klasyfikacjg sSrodkéw trwatych i ksigg rachunkowych,

h) konsultacje w sporzadzaniu sprawozdan finansowych, w tym sprawozdania rocznego dla PES/PS i innych
sprawozdan, jesli przepisy obowigzujgcego prawa naktadajg na PES/PS obowigzek ich sporzadzania,

i) konsultacje dotyczace rejestracji i wyrejestrowania PES/PS i jego pracownikéw w ZUS,

j) konsultacje w zakresie przetwarzania informacji ptacowych i naliczania wynagrodzen pracownikéw,

k) pomoc przy wypetnianiu obowigzkdéw sprawozdawczych wzgledem Urzedu Skarbowego i Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych, na podstawie danych wynikajacych z prowadzonych ksigg i ewidencji,

1) konsultacje dotyczgce przygotowania instrukcji ptacowych dotyczacych wynagrodzen netto, ubezpieczenia
spotecznego i podatku dochodowego, wyjasnienia dotyczace kwot brutto brutto w projektach,

1) konsultacje w zakresie prowadzenia dokumentacji pracownikéw PES/PS (zawierajgcej m.in. dokumenty
dotyczace zatrudnienia, jego przebiegu oraz rozwigzania stosunku pracy), w tym rdéwniez: kierowanie
pracownikéw na badania lekarskie wymagane przepisami prawa pracy, wystawianie $wiadectw pracy itp.

m) konsultacje dotyczace pomocy w biezgcej dziatalnosci zwigzanej z zobowigzaniami publicznoprawnymi
wobec US i ZUS,

n) pomoc w przygotowaniu pism, wnioskdw i wyjasnien do US, ZUS, JST, np. pomoc w rozliczeniach
podatkowych (PIT, VAT, CIT, podatek od nieruchomosci, inne optaty i podatki) i w rozliczeniach
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ubezpieczeniowych ze szczegdlnym uwzglednieniem ZUS, pomoc w przygotowaniu do kontroli,

o) konsultacje przy sporzadzaniu deklaracji dla GUS zgodnie z wymogami tego organu, konsultacje odnosnie
weryfikacji prowadzonej dokumentacji ksiegowej,

p) konsultacje w zakresie innych dziatarn wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa,

q) konsultacje w zakresie zasad obiegu pienigdza w organizacjach, kontroli kosztow itp.,

r) wsparcie danego PES/PS w opracowaniu i wdrozeniu wewnetrznej struktury organizacyjnej danego PES/PS,

s) wspieranie 0s6b lub grup inicjatywnych zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci w formie PES/PS oraz
istniejgcych PES/PS w zakresie prowadzonego doradztwa,

t) wspieranie PES/PS zainteresowanych utworzeniem nowego miejsca pracy, w tym zatrudnienia oséb z
niepetnosprawnoscig i mozliwoscig pozyskania srodkdw z PFRON i innych instytucji,

u) wsparcie PES/PS w procesie budowania powigzan kooperacyjnych, pozyskiwaniu partneréw,

v) rekomendowanie dla kadry projektu form wsparcia dla poszczegdlnych PES/PS na podstawie udzielonego
doradztwa,

w) wsparcie danego PES/PS w przygotowaniu do spotkania z potencjalnymi kontrahentem,

x) prowadzenie biezgcej dokumentacji realizowanych dziatan zgodnie z wytycznymi,

y) Scista wspotpraca z kadrg OWES, w tym kluczowymi doradcami i animatorami,

z) udziat w spotkaniach z zespotem projektu, innymi doradcami w celu analizy, planowania, monitoringu
realizowanych dziatan, poza godzinami doradztwa,

aa) dyspozycyjnos¢ wzgledem Zamawiajgcego w ciggu trwania projektu,

ab) petnienie dyzuréw stacjonarnych w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego,

ac) praca doradcow jest monitorowana przez kluczowych doradcow i kluczowych doradcéw biznesowych,

ad) doradca dba o jak najwyzszg jakos¢ i ciggte doskonalenie ustug doradczych,

ae) inne zadania w obszarze tematycznym doradcy zlecone przez Zamawiajgcego i/lub zgtoszone przez PES/PS.

3) DORADZTWO OSOBOWE:
a) zarzadzanie organizacja,
b) konsultacje w zakresie strategii zarzgdzania zespotem,
c) zarzadzanie pracownikami,
d) planowanie i organizacja pracy,
e) zarzadzanie konfliktem w PES/PS i rozwigzywanie konfliktow,
f) efektywnos¢ zarzadzania,
g) konsultacje w zakresie podziatu zadan miedzy pracownikami danego PES/PS,
h) udzielanie wsparcia w zakresie instrumentéw i narzedzi w zakresie HR,
i) prowadzenie rzetelnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem doradztwa,
j) wsparcie przy tworzeniu systeméw motywacyjnych finansowych i pozafinansowych,
k) doradzanie w procesie planowania strategicznego, tworzenia i wdrazania planu rozwoju,
I) pomoc przy opracowywaniu i wdrazaniu strategii zatrudnienia,
t) konsultacje prac z menedzerami PES/PS w oparciu m.in. coaching i mentoring pracownikow,
m) wsparcie przy procesach rekrutacji i selekcji oraz zwolnien pracownikow,
n) wsparcie danego podmiotu ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwa spotecznego (PES/PS) w opracowaniu i
wdrozeniu wewnetrznej struktury organizacyjnej danego PES/PS,
o) konsultacje w zakresie opracowania opiséw stanowisk, zakresow obowigzkéw,
p) wspieranie oséb lub grup inicjatywnych zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci w formie PES/PS oraz
istniejgcych PES/PS w zakresie prowadzonego doradztwa,
q) doradztwo w zakresie delegowania zadan i odpowiedzialnosci,
r) wspieranie PES/PS zainteresowanych utworzeniem nowego miejsca pracy, w tym dla oséb z
niepetnosprawnoscig i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
s) wsparcie PES/PS w procesie budowania powigzan kooperacyjnych, pozyskiwaniu partneréw, klientow,
t) motywowanie do wyznaczania i realizacji celéw zarzadczych i biznesowych,
u) wsparcie w zakresie zarzgdzania réznorodnoscia,
v) rekomendowanie dla kadry projektu form wsparcia dla poszczegdlnych PES/PS na podstawie udzielonego
doradztwa,
w) wsparcie danego PES/PS w przygotowaniu do spotkania z potencjalnymi kontrahentem, partnerem,
klientem, JST,
X) prowadzenie biezgcej dokumentacji realizowanych dziatan zgodnie z wytycznymi,
y) Scista wspétpraca z kadrg OWES, w tym kluczowymi doradcami i animatorami,
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z) udziat w spotkaniach z zespotem projektu, innymi doradcami w celu analizy, planowania, monitoringu
realizowanych dziatan, poza godzinami doradztwa,

aa) dyspozycyjnosé wzgledem Zamawiajgcego w ciggu trwania projektu,

ab) petnienie dyzuréw stacjonarnych w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego,

ac) praca doradcow jest monitorowana przez kluczowych doradcéw i kluczowych doradcéw biznesowych,

ad) doradca dba o jak najwyzszg jakos¢ i ciggte doskonalenie ustug doradczych,

ae) inne zadania w obszarze tematycznym doradcy zlecone przez Zamawiajgcego i/lub zgtoszone przez PES/PS.

4) DORADZTWO FINANSOWE:

a) pozyskiwanie zrédet finansowania dziatalnosci (m.in. produkty sektora finansowego) wraz ze wsparciem w
przygotowaniu wnioskéw produktow sektora finansowego: pozyczki, poreczenia,

b) planowanie finansowe (z wykorzystaniem np. narzedzia Provelt.pl),

c) konsultacje dla podmiotéw ekonomii spotecznej/przedsiebiorstw spotecznych (PES/PS) w zakresie negocjacji
z klientami, partnerami, dostawcami, personelem lub/i interesariuszami, instytucjami finansowymi oferujgcymi
instrumenty finansowe (m.in. pozyczki) bezposrednio dla PES/PS,

d) konsultowanie przygotowanych analiz finansowych dla PES/PS, m.in. na potrzeby zacigganych pozyczek,

e) konsultacje dotyczace wsparcia w zakresie pozyskiwania i wydatkowania srodkéw na inwestycje, tworzenia i
wdrazania plandw inwestycyjnych, korzystania z dostepnych instrumentéw finansowych, w tym instrumentéw
zwrotnych,

f) prowadzenie rzetelnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem doradztwa,

g) wspieranie oséb lub grup inicjatywnych zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci w formie PES/PS oraz
istniejgcych PES/PS w zakresie prowadzonego doradztwa,

h) wspieranie PES/PS zainteresowanych utworzeniem nowego miejsca pracy, w tym dla oséb z
niepetnosprawnoscia,

i) wsparcie PES/PS w procesie budowania powigzan kooperacyjnych, pozyskiwaniu partneréw,

j) rekomendowanie dla kadry projektu form wsparcia dla poszczegdlnych PES/PS na podstawie udzielonego
doradztwa,

k) prowadzenie biezgcej dokumentacji realizowanych dziatan zgodnie z wytycznymi,

1) $cista wspotpraca z kadrg OWES, w tym kluczowymi doradcami i animatorami,

1) udziat w spotkaniach z zespotem projektu, innymi doradcami w celu analizy, planowania, monitoringu
realizowanych dziatan, poza godzinami doradztwa,

m) dyspozycyjnos¢ wzgledem Zamawiajgcego w ciggu trwania projektu,

n) petnienie dyzuréw stacjonarnych w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznarskiego,

0) praca doradcéw jest monitorowana przez kluczowych doradcow i kluczowych doradcéw biznesowych,

p) doradca dba o jak najwyzszg jakosc i ciggte doskonalenie ustug doradczych,

g) inne zadania w obszarze tematycznym doradcy zlecone przez Zamawiajgcego i zgtoszone przez PES/PS.

5) DORADZTWO MARKETINGOWE:
a) planowanie marketingowe,
b) ksztattowanie elastycznosci ofertowej,
c) polityka ksztattowania cen i optymalizacji kosztéw,
d) opracowanie/modyfikacja strategii marketingowej podmiotu ekonomii spotecznej/przedsiebiorstwa
spotecznego (PES/PS), badania rynku,
e) wypracowanie i wdrazanie standardow obstugi klienta przez PES/PS,
f) nawiazanie i rozwdéj wspotpracy ze specjalistami w zakresie projektowania produktéw i ustug,
g) konsultacje dotyczace wizualizacji PES/PS,
h) konsultacje dotyczace wsparcia w pozyskiwaniu klientdw, identyfikacji nisz rynkowych, analizy rynku,
przygotowywaniu danych i ofert biznesowych dla danego PES/PS,
i) konsultacje stron www pod katem uzytecznosci,
j) konsultacje w przygotowywaniu i pomoc we wdrazaniu strategii produktowych i marketingowych dla danego
PES/PS,
k) konsultacje odnosnie weryfikacji konkurentéw/potencjalnych partneréw dla PES/PS i grup docelowych pod
katem dziatalnosci prowadzonej przez PES/PS,
I) konsultacje z zakresie wsparcia planowania marketingowego, dokonywania analizy potencjatu PES/PS z
uwzglednieniem profilu dziatalnosci, miejsca (pozycji) w sektorze ekonomii spotecznej, dokonanie diagnozy
stanu obecnego PES/PS,
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1) konsultacje w opracowywaniu strategii reklamowej dla PES/PS z uwzglednieniem metod komunikacji z
otoczeniem (elementy reklamy i PR),

m) konsultacje dotyczace budowania wizerunku wewnatrz i na zewnatrz organizacji,

n) konsultowanie strategii promowania PES/PS poza realizowanymi przez nie projektami, w tym projektami
unijnymi (szukanie i promowanie wartosci dodanej PES/PS),

o) konsultacje namingu - tworzenie nazw firm, ustug i produktow,

p) konsultacje rebrandingu, designu,

g) prowadzenie rzetelnej dokumentacji zwigzanej z prowadzeniem doradztwa,

r) doradzanie w procesie planowania strategicznego, tworzenia i wdrazania planu rozwoju,

s) wsparcie danego PES/PS w opracowaniu i wdrozeniu wewnetrznej struktury organizacyjnej danego PES/PS,

t) wspieranie osdb lub grup inicjatywnych zainteresowanych rozpoczeciem dziatalnosci w formie PES/PS oraz
istniejgcych PES/PS w zakresie prowadzonego doradztwa,

u) wspieranie PES/PS zainteresowanych utworzeniem nowego miejsca pracy, w tym dla o0séb z
niepetnosprawnoscig i oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

v) wsparcie PES/PS w procesie budowania powigzarn kooperacyjnych, pozyskiwaniu partnerdw, klientdw,
medidw,

w) rekomendowanie dla kadry projektu form wsparcia dla poszczegdlnych PES/PS na podstawie udzielonego
doradztwa,

x) wsparcie danego PES/PS w przygotowaniu do spotkania z potencjalnymi kontrahentem,

y) prowadzenie biezgcej dokumentacji realizowanych dziatan zgodnie z wytycznymi,

z) Scista wspotpraca z kadrg OWES, w tym kluczowymi doradcami i animatorami,

aa) udziat w spotkaniach z zespotem projektu, innymi doradcami w celu analizy, planowania, monitoringu
realizowanych dziatan, poza godzinami doradztwa,

ab) dyspozycyjnos¢ wzgledem Zamawiajacego w ciggu trwania projektu,

ac) petnienie dyzurdw stacjonarnych w siedzibie Zamawiajacego i na terenie subregionu poznanskiego,

ad) praca doradcow jest monitorowana przez kluczowych doradcéw i kluczowych doradcéw biznesowych,

ae) doradca dba o jak najwyzszg jakos¢ i ciggte doskonalenie ustug doradczych,

af) inne zadania w obszarze tematycznym doradcy zlecone przez Zamawiajgcego i zgtoszone przez PES/PS.

Wymienione powyzej zadania:

1. Bedg wykonywane przez wybranego Wykonawce w okresie od dnia podpisania umowy do nie pdzniej niz do
dnia 31.08.2018 r. Liczba godzin swiadczonego doradztwa specjalistycznego zostanie ustalona indywidualnie
dla kazdego doradcy (prawnego, ksiegowo-podatkowego, osobowego, finansowego i marketingowego) oraz
okreslona zostanie przez Zamawiajgcego w umowie.

2. Bedg wykonywane z zastosowaniem formy bezposredniego kontaktu (oswiadczenie Oferenta).

3. Bedg wykonywane z zachowaniem dostepnosci w ciggu 48 godzin od zgtoszenia zapotrzebowania przez
Zamawiajacego (oswiadczenie Oferenta).

4. Zostang uszczegétowione w umowie zawartej z wybranym Wykonawca po dokonaniu wyboru ofert.

5. Wykonawcy przystugiwaé bedzie wynagrodzenie jedynie za faktycznie przeprowadzone doradztwo,
rozumiane jako pojawienie sie w miejscu i czasie wskazanym przez Zamawiajgcego celem Swiadczenia
doradztwa Zamawiajgcy zastrzega, ze czas dojazdu nie podlega wliczeniu do czasu Swiadczenia ustugi
doradczej. Doradca zobowigzany jest swiadczyé ustuge bezposrednio. Doradca korzysta z wtasnego Srodka
transportu i pokrywa koszty z nim zwigzane. Praca doradcy bedzie poddana statemu monitoringowi przez kadre
projektu. (oSwiadczenie Oferenta)

6. Wybrany Wykonawca bedzie ponadto zobowigzany do kompletowania dokumentacji zwigzanej ze
zrealizowanymi w ramach doradztwa zadaniami. Informacje na temat wymaganej dokumentacji zostana
uszczegotowione w umowie zawartej z wybranym Wykonawcg po dokonaniu wyboru ofert (oswiadczenie
Oferenta).

7. Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ przedmiot zamdwienia osobiscie lub w przypadku osoby fizycznej
prowadzgcej dziatalno$¢ gospodarczg lub osoby prawnej bedzie mogt powierzyé wykonanie przedmiotu
zamoOwienia tak w catosci, jak i w czesci osobom trzecim, tylko i wytgcznie wskazanym w ofercie, ktérych CV
zostato zataczone (oswiadczenie Oferenta).

8. Proces udzielania doradztwa musi rozpocza¢ sie maksymalnie w ciggu 48 godzin od zgtoszenia
zapotrzebowania przez Zamawiajgcego (oswiadczenie Oferenta).
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9. Pozostate warunki dotyczgce petnienia funkcji doradcy w ramach OWES, bedacych przedmiotem niniejszego
zapytania, okresla dodatkowo Zatgcznik do Uchwaty Komitetu Akredytacyjnego nr 3 dziatajgcego przy Ministrze
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2014 pt. ,Standardy Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej”.

lll. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY ICH SPEENIANIA
O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg nastepujgce wymogi:

WYMOGI KONIECZNE:

1) Doradztwo prawne:

a) doradca posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa prawnego, w tym min. 2
lata doswiadczenia w Swiadczeniu ustug doradczych w obszarze ekonomii spotecznej. Doswiadczenie powinno
by¢ udokumentowane (kserokopie poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajacych
posiadanie doswiadczenia w $wiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, np.: umowy o
$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem
doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium),

b) dyspozycyjnos¢ do petnienia doradztwa - 48 godzin od zgtoszenia zapotrzebowania przez Zamawiajacego
(oswiadczenie Oferenta),

c) gotowosc¢ do petnienia dyzuréw i doradztwa w wybranych godzinach w przedziale od 8.00 do 20.00 do 5 dni
w tygodniu w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego (oswiadczenie Oferenta),

d) zatgczenie CV zawierajacego zgode na przetwarzanie danych osobowych - zatgcznik w postaci CV do
formularza ofertowego (oSwiadczenie Oferenta).

Ww. kwalifikacje powinny zosta¢ potwierdzone na podstawie wypetnionego zatacznika nr 1 (Czes$¢ A i Czes$¢ B)
do zapytania ofertowego oraz zataczonych kserokopii dokumentéw poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji informacji zawartych w kopiach przedtozonych
dokumentdéw poprzez zagdanie przedstawienia oryginatéw tych dokumentéw do wgladu.

Niespetnienie lub niewykazanie spetnienia ww. warunkow koniecznych skutkuje odrzuceniem oferty.
Niespetnienie kryterium doswiadczenia (pkt. 1)a)) przez ktéregokolwiek ze wskazanych doradcow skutkuje
odrzuceniem oferty.

2) Doradztwo podatkowo-ksiegowe:

a) doradca posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa podatkowo-
ksiegowego, w tym min. 2 lata doswiadczenia w Swiadczeniu ustug doradczych w obszarze ekonomii spoteczne;j.
Doswiadczenie powinno by¢ udokumentowane (kserokopie poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w Swiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem, np.: umowy o Swiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje
zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie
kryterium),

b) dyspozycyjnos¢ do petnienia doradztwa - 48 godzin od zgtoszenia zapotrzebowania przez Zamawiajgcego
(oswiadczenie Oferenta),

c) gotowosc¢ do petnienia dyzuréw i doradztwa w wybranych godzinach w przedziale od 8.00 do 20.00 do 5 dni
w tygodniu w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego (oswiadczenie Oferenta),

d) zatgczenie CV zawierajgcego zgode na przetwarzanie danych osobowych - zatgcznik w postaci CV do
formularza ofertowego. (oSwiadczenie Oferenta).

Ww. kwalifikacje powinny zosta¢ potwierdzone na podstawie wypetnionego zatacznika nr 1 (Czes$¢ A i Czesc B)
do zapytania ofertowego oraz zatgczonych kserokopii dokumentéw poswiadczonych za zgodnos$é z oryginatem.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji informacji zawartych w kopiach przedtozonych
dokumentdéw poprzez zgdanie przedstawienia oryginatéw tych dokumentéw do wgladu.

Niespetnienie lub niewykazanie spetnienia ww. warunkdéw koniecznych skutkuje odrzuceniem oferty.
Niespetnienie kryterium doswiadczenia (pkt. 2)a)) przez ktoregokolwiek ze wskazanych doradcéw skutkuje

odrzuceniem oferty.

3) Doradztwo osobowe:
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a) doradca posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa specjalistycznego
osobowego, w tym min. 2 lata doswiadczenia w $wiadczeniu ustug doradczych w obszarze ekonomii spoteczne;j.
Doswiadczenie powinno by¢é udokumentowane (kserokopie poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w $wiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za
zgodnos$¢ z oryginatem, np.: umowy o S$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje
zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie
kryterium),

b) dyspozycyjnos¢ do petnienia doradztwa - 48 godzin od zgtoszenia zapotrzebowania przez Zamawiajacego
(oswiadczenie Oferenta),

c) gotowos¢ do petnienia dyzuréw i doradztwa w wybranych godzinach w przedziale od 8.00 do 20.00 do 5 dni
w tygodniu w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego (oswiadczenie Oferenta),

d) zatgczenie CV zawierajacego zgode na przetwarzanie danych osobowych - zatgcznik w postaci CV do
formularza ofertowego (oswiadczenie Oferenta).

Ww. kwalifikacje powinny zosta¢ potwierdzone na podstawie wypetnionego zatacznika nr 1 (Cze$¢ A i Cze$c B)
do zapytania ofertowego oraz zataczonych kserokopii dokumentéw poswiadczonych za zgodnos$é z oryginatem.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ weryfikacji informacji zawartych w kopiach przedtozonych
dokumentdéw poprzez zagdanie przedstawienia oryginatéw tych dokumentéw do wgladu.

Niespetnienie lub niewykazanie spetnienia ww. warunkéw koniecznych skutkuje odrzuceniem oferty.
Niespetnienie kryterium doswiadczenia (pkt. 3)a)) przez ktoregokolwiek ze wskazanych doradcow skutkuje
odrzuceniem oferty.

4) Doradztwo finansowe:

a) doradca posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa finansowego, w tym
min. 2 lata doswiadczenia w $wiadczeniu ustug doradczych w obszarze ekonomii spotecznej. Doswiadczenie
powinno by¢é udokumentowane (kserokopie poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w s$wiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodno$é z
oryginatem, np.: umowy o $wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w
zwigzku ze swiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajace spetnienie kryterium),

b) dyspozycyjnos¢ do petnienia doradztwa - 48 godzin od zgtoszenia zapotrzebowania przez Zamawiajgcego
(oswiadczenie Oferenta),

c) gotowosc¢ do petnienia dyzuréw i doradztwa w wybranych godzinach w przedziale od 8.00 do 20.00 do 5 dni
w tygodniu w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego (oswiadczenie Oferenta),

d) zataczenie CV zawierajacego zgode na przetwarzanie danych osobowych - zatgcznik w postaci CV do
formularza ofertowego (oswiadczenie Oferenta).

Ww. kwalifikacje powinny zosta¢ potwierdzone na podstawie wypetnionego zatacznika nr 1 (Czes¢ A i Czesc B)
do zapytania ofertowego oraz zatgczonych kserokopii dokumentéw poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji informacji zawartych w kopiach przedtozonych
dokumentdéw poprzez zagdanie przedstawienia oryginatéw tych dokumentéw do wgladu.

Niespetnienie lub niewykazanie spetnienia ww. warunkéw koniecznych skutkuje odrzuceniem oferty.
Niespetnienie kryterium doswiadczenia (pkt. 4)a)) przez ktéregokolwiek ze wskazanych doradcéw skutkuje
odrzuceniem oferty.

5) Doradztwo marketingowe:
a) doradca posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa marketingowego, w
tym min. 2 lata doswiadczenia w $wiadczeniu ustug doradczych w obszarze ekonomii spotecznej.
Doswiadczenie powinno by¢ udokumentowane (kserokopie poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w $Swiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za
zgodnos$¢ z oryginatem, np.: umowy o S$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje
zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie
kryterium),
b) dyspozycyjnos¢ do petnienia doradztwa - 48 godzin od zgtoszenia zapotrzebowania przez Zamawiajgcego
(oswiadczenie Oferenta),
c) gotowos¢ do petnienia dyzurdw i doradztwa w wybranych godzinach w przedziale od 8.00 do 20.00 do 5 dni
w tygodniu w siedzibie Zamawiajgcego i na terenie subregionu poznanskiego (oswiadczenie Oferenta),
d) zatgczenie CV zawierajacego zgode na przetwarzanie danych osobowych - zatgcznik w postaci CV do
formularza ofertowego (oSwiadczenie Oferenta).
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Ww. kwalifikacje powinny zosta¢ potwierdzone na podstawie wypetnionego zatacznika nr 1 (Czesc A i Czesc B)
do zapytania ofertowego oraz zatgczonych kserokopii dokumentéw poswiadczonych za zgodnos$é z oryginatem.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ weryfikacji informacji zawartych w kopiach przedfozonych
dokumentdéw poprzez zgdanie przedstawienia oryginatéw tych dokumentow do wgladu.

Niespetnienie lub niewykazanie spetnienia ww. warunkow koniecznych skutkuje odrzuceniem oferty.
Niespetnienie kryterium doswiadczenia (pkt. 5)a)) przez ktéregokolwiek ze wskazanych doradcow skutkuje
odrzuceniem oferty.

O udzielenie zamoéwienia moga sie ubiegac¢ Oferenci, ktorzy:

1. Ztozg kompletng i prawidtowo wypetniong oferte, na ktdrg sktadajg sie dokumenty, o ktédrych mowa w pkt.
IV.2 niniejszego zapytania.

2. Posiadajg niezbedne kwalifikacje, uprawnienia i doswiadczenie do wykonywania doradztwa
specjalistycznego, okreslone w Zatgczniku do Uchwaty Komitetu Akredytacyjnego nr 3 dziatajacego przy
Ministrze Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2014 pt. ,Standardy Osrodkéw Wsparcia Ekonomii
Spotecznej” oraz spetniajg wymogi konieczne postawione w niniejszym zapytaniu.

3. Sg osobami fizycznymi, ktore beda wykonywac zlecenie osobiscie i spetnig wymogi konieczne postawione w
zapytaniu.

4. Sg osobami fizycznymi prowadzgcymi dziatalnos¢ gospodarcza, ktére bedg wykonywaty zlecenie osobiscie i
spetniag wymogi konieczne postawione w zapytaniu lub dysponujg kadrg, ktdra spetnia wymogi konieczne
postawione w zapytaniu. Obligatoryjnym zatgcznikiem do oferty jest wyciagg z CEiDG lub innej ewidencji

5. S osobami prawnymi prowadzgcymi dziatalno$¢ gospodarczg i dysponujg kadrg, ktdra spetnia wymogi
konieczne postawione w zapytaniu. Obligatoryjnym zatgcznikiem do oferty jest wycigg z CEiDG lub innej
ewidencji.

6. Posiadajg wiedze i doswiadczenie.

7. Dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym i osobowym niezbednym do wykonania zamdéwienia.

8. Znajduja sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia.

9. Nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym.

10. Deklarujg gotowos¢ do realizacji wskazanych zadan w terminach i wymiarze godzinowym uzgodnionych
kazdorazowo z Zamawiajgcym.

11. Nie sg zatrudnieni w instytucjach uczestniczacych w realizacji WRPO 2014+, tj. Instytucji Zarzadzajacej,
chyba ze nie zachodzi konflikt intereséw ani podwdjne finansowanie (co zostanie ocenione przez
Zamawiajgcego).

12. Wptacg WADIUM w wysokosci 20.000,00 PLN (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych 00/100).

W przypadku odpowiedzi jedynie na cze$¢ zamdwienia nalezy wnie$¢ proporcjonalng wysokos¢ wadium w
stosunku do sktadanej oferty, tj. w przypadku ztozenia oferty na:

- jedng czes¢ doradztwa, wadium w wysokosci 4.000,00 PLN (stownie: cztery tysigce ztotych 00/100)

- dwie czesci doradztwa, wadium w wysokosci 8.000,00 PLN (stownie: osiem tysiecy ztotych 00/100)

- trzy czesci doradztwa, wadium w wysokosci 12.000,00 PLN (stownie: dwanascie tysiecy ztotych 00/100)

- cztery czesci doradztwa, wadium w wysokosci 16.000,00 PLN (stownie: szesnascie tysiecy ztotych 00/100)

- pie¢ czesci doradztwa, wadium w wysokosci 20.000,00 PLN (stownie: dwadziescia tysiecy ztotych 00/100)
Wadium nalezy wnies¢ do dnia 27.08.2016 godz. 10.30 na konto o numerze 85 1240 6625 1111 0010 5975
8810 prowadzone w Bank Polska Kasa Opieki Spétka Akcyjna z dopiskiem: Wadium — Zapytanie Ofertowe nr 1 z
dnia 19.08.2016.

Opis weryfikacji spetnienia warunku: liczy sie data zaksiegowania wadium na rachunku bankowym
Zamawiajgcego.

Informacje dodatkowe:

- Wykonawca, ktérego oferta nie bedzie w catosci zabezpieczona wadium na warunkach okreslonych w
niniejszym zapytaniu ofertowym, zostanie odrzucony,

- wadia Wykonawcow, ktérych oferty nie zostalty wybrane jako najkorzystniejsze zostang im zwrdcone
niezwtocznie po zawarciu umowy z Wykonawcg, ktorego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza,

- wadium przepada na rzecz Zamawiajgcego, jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako
najkorzystniejsza, uchyli sie od zawarcia umowy lub zawarcia umowy w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
terminie nie dojdzie do skutku z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy,

- wptacone wadium stanowi zabezpieczenie warunkéw prawidtowej realizacji zamodwienia i zostanie zwrdcone
Wykonawcy w ciggu 7 dni od zakonczenia projektu, tj. 31.08.2018 roku oraz zdaniu petnej dokumentacji.
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Wykonawcy nie spetniajgcy ww. warunkéw zostang odrzuceni.

IV. OPIS PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

2. Oferta powinna zostac ztozona na formularzu ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1 (Czes$¢ A i Czesc B) do
niniejszego zapytania. Oswiadczenia zawarte w Czesci B zatgcznika oraz kserokopie dokumentéw
poswiadczajgcych spetnienie kryteridw sg integralng czescig oferty i ich nie ztozenie razem z ofertg skutkuje
odrzuceniem oferty.

3. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim na komputerze lub odrecznie drukowanymi literami,
niebieskim lub granatowym kolorem oraz powinna zawieraé date sporzadzenia, miejsce oraz czytelny podpis
Oferenta.

4. Nie jest dopuszczalne sktadanie ofert wariantowych lub uzupetniajacych.

5. Dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych w poszczegdlnych czesciach odpowiadajgcych
zakresom merytorycznym, tj.

1) doradztwo prawne i/lub,

2) doradztwo ksiegowo-podatkowe i/lub,

3) doradztwo osobowe i/lub,

4) doradztwo finansowe i/lub,

5) doradztwo marketingowe.

6. W przypadku ztozenia przez Oferenta zycioryséw kilku doradcow dla poszczegdlnej czesci zapytania ocena
kryterium doswiadczenia bedzie odnosita sie do doswiadczenia kazdego ze wskazanych doradcow.
Niespetnienie przez ktéregokolwiek ze wskazanych doradcéw wymogdw koniecznych skutkuje odrzuceniem
catej oferty.

7. Kazda oferta musi zawiera¢ imie i nazwisko, nazwe (jesli dotyczy), tel./fax, e-mail, NIP i adres Oferenta. W
przypadku dziatalnosci gospodarczej oferta musi by¢ podpisana przez osobe uprawniong lub upowazniong do
wystepowania w imieniu Oferenta, przy czym podpis musi by¢ czytelny lub opatrzony pieczecig imienng, a do
oferty musi zosta¢ dotgczony dokument wykazujagcy umocowanie takiej osoby do wystepowania w imieniu
Oferenta.

8. Podpisane oferty nalezy ztozy¢ w_wersji papierowej w zaklejonej kopercie w siedzibie Zamawiajacego lub
wystacé na adres siedziby: Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzadowych, ul. Bukowska
27/29, 60-501 Poznan, z dopiskiem: ,Doradztwo specjalistyczne”.

V. KRYTERIA OCENY OFERTY
Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w poszczegdlnych czesciach w oparciu o nastepujgce
kryteria:

1) Doradztwo prawne:

a) cena brutto za godzine swiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamdwieniem,

b) udokumentowane doswiadczenie zawodowe doradcy w obszarze doradztwa prawnego w sSwiadczeniu ustug
doradczych dla organizacji pozarzadowych powyzej 3 (trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godzin. Uznane
bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w Swiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem, np.: umowy o S$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje
zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie
kryterium, zawierajgce nazwe i siedzibe podmiotu dla ktérego doradca $wiadczyt ustugi, okres swiadczenia
ustugi oraz zakres wykonywanych zadan,

c) doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego, tzn. na rzecz podmiotéw, ktére majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
Sremski). Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos¢ z
oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj.
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem np.: Swiadectwo pracy, umowy, os$wiadczenie od pracodawcy,
referencje, jesli wskazuja nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

2) Doradztwo ksiegowo-podatkowe:
a) cena brutto za godzine Swiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamdwieniem,
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b) udokumentowane doswiadczenie zawodowe doradcy w obszarze doradztwa ksiegowo-podatkowego
powyzej 3 (trzech) lat w Swiadczeniu ustug doradczych dla organizacji pozarzgdowych. Uznane bedzie jedynie
doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem dokumentow
potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w swiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodnosc¢ z
oryginatem, np.: umowy o $wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w
zwigzku ze Swiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium, zawierajgce
nazwe i siedzibe podmiotu dla ktérego doradca swiadczyt ustugi, okres $wiadczenia ustugi oraz zakres
wykonywanych zadan,

c) doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego tzn. na rzecz podmiotdéw, ktére majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
sremski). Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos¢ z
oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj.
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem np.: Swiadectwo pracy, umowy, oswiadczenie od pracodawcy,
referencje, jesli wskazuja nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

3) Doradztwo osobowe:

a) cena brutto za godzine $wiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamoéwieniem,

b) udokumentowane doswiadczenie zawodowe doradcy w obszarze doradztwa specjalistycznego osobowego
powyzej 3 (trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godzin. Uznane bedzie jedynie do$wiadczenie potwierdzone
kserokopiami poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem dokumentow potwierdzajgcych posiadanie
doswiadczenia w Swiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem, np.: umowy o
$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem
doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium, zawierajgce nazwe i siedzibe podmiotu
dla ktérego doradca swiadczyt ustugi, okres swiadczenia ustugi oraz zakres wykonywanych zadan,

c) doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego tzn. na rzecz podmiotéw, ktore majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
Sremski). Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos¢ z
oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj.
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem np.: Swiadectwo pracy, umowy, os$wiadczenie od pracodawcy,
referencje, jesli wskazuja nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

4) Doradztwo finansowe:

a) cena brutto za godzine Swiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamdwieniem,

b) doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotdw z terenu subregionu poznanskiego tzn. na rzecz podmiotéw, ktére majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat $redzki, powiat
Sremski). Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnosc¢ z
oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj.
poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem np.: Swiadectwo pracy, umowy, os$wiadczenie od pracodawcy,
referencje, jesli wskazujg nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa,
c) udokumentowane doswiadczenie zawodowe doradcy w pracy w S$rodowisku bankowym w dziale
pozyczek/kredytow lub przy tworzeniu i obstudze finansowych mechanizméw zwrotnych lub controlingu,
ksiegowosci, audytu minimum przez okres trzech lat.

Punkty za kryterium zostang obliczone na podstawie zero jedynkowej wedtug zasady spetnia-nie spetnia.
Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone dokumentami poswiadczajgcymi spetnienie kryterium
poswiadczonymi za zgodnos$c¢ z oryginatem, tj. poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem np.: Swiadectwo pracy,
umowy, oswiadczenie od pracodawcy, referencje, jesli wskazujg nazwe podmiotu, zakres wykonywanych
czynnosci itp.

5) Doradztwo marketingowe:

a) cena brutto za godzine Swiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamdwieniem,

b) udokumentowane doswiadczenie zawodowe doradcy w obszarze marketingu w tym marketingu dla
organizacji pozarzgdowych, powyzej 3 (trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godzin. Uznane bedzie jedynie
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doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie dos$wiadczenia w Swiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodnosé z
oryginatem, np.: umowy o $wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w
zwigzku ze Swiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium, zawierajgce
nazwe i siedzibe podmiotu dla ktérego doradca s$wiadczyt ustugi, okres Swiadczenia ustugi oraz zakres
wykonywanych zadan,

c) doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotédw z terenu subregionu poznanskiego, tzn. na rzecz podmiotdw, ktére majag siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
sremski). Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos¢ z
oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj.
poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem, np.: Swiadectwo pracy, umowy, oswiadczenie od pracodawcy,
referencje, jesli wskazujg nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

VI. INFORMACJE O WAGACH PUNKTOWYCH LUB PROCENTOWYCH PRZYPISANYCH DO POSZCZEGOLNYCH
KRYTERIOW OCENY OFERTY ORAZ OPIS SPOSOBU PRZYZNANIA PUNKTACII ZA SPELNIENIE DANEGO
KRYTERIUM OCENY

Zamawiajacy dokona oceny i poréwnania ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej w oparciu o nastepujace
kryteria:

1) Doradztwo prawne:

a) Cena brutto za godzine $wiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamowieniem.

Waga kryterium: 40% (max. 40 punktow).

Punkty za kryterium ,,cena” zostang obliczone wg nastepujgcego wzoru:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposrdd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikdw do dwdch miejsc po przecinku.

b) Udokumentowane doswiadczenie doradcy w obszarze doradztwa prawnego w swiadczeniu ustug doradczych
dla organizacji pozarzagdowych powyzej 3 (trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godzin. Uznane bedzie jedynie
doswiadczenie potwierdzone kserokopiami za zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie doswiadczenia w $wiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodnosc z oryginatem, np.: umowy o
$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem
doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium, zawierajgce nazwe i siedzibe podmiotu
dla ktérego doradca swiadczyt ustugi, okres Swiadczenia ustugi oraz zakres wykonywanych zadan.

Waga kryterium: 40% (max. 40 punktow).

Punkty za kryterium ,doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwo prawne w $wiadczeniu ustug doradczych
dla organizacji pozarzgdowych powyzej 3 (trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godz. ”, zostang obliczone jako
suma punktéw uzyskanych za ilo$¢ przepracowanych lat:

- 0 do 3 lat doswiadczenia — 0 punktow

- pow. 3 do 4 lat doswiadczenia — 10 punktéw

- pow. 4 do 5 lat doswiadczenia — 15 punktéw

- pow. 5 lat doswiadczenia — 20 punktow

oraz punktéw uzyskanych za ilo$¢ zrealizowanych godzin doradczych:

- od 0 do 300 godzin — 0 punktow

- 0od 301 do 500 godzin — 10 punktéw

- od 501 do 800 godzin — 15 punktéw

- powyzej 800 godzin — 20 punktow.

W przypadku ztozenia przez Oferenta zycioryséw kilku doradcow dla poszczegdlnej czesci zapytania ocena
bedzie wyliczana na podstawie $redniej wyliczonej z sumy ocen kazdego z doradcéw wg wzoru:

Suma punktéw uzyskanych przez wszystkich wskazanych doradcéw . , .
P S b 24 Y = przyznana liczba punktéw w  kryterium

liczba wskazanych doradcow

,doswiadczenie zawodowe”.

c) Doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego tzn. na rzecz podmiotéw, ktére majg siedzibe na terenie
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subregionu (Miasto Poznan, powiat poznarski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
Sremski).

Waga kryterium: 20% (max. 20 punktéw).

Punkty za kryterium ,,doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa
specjalistycznego dla podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego zostang obliczone na podstawie ilosci
wspartych podmiotow:

-1 do 2 podmioty — 10 punktow

- od 3 do 4 podmiotéw — 15 punktow

- od 5 podmiotéw — 20 punktéw.

Uznane bedzie jedynie dos$wiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj. poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem, np.: Swiadectwo pracy, umowy, oswiadczenie od pracodawcy, referencje, jesli wskazuja
nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

2) Doradztwo ksiegowo-podatkowe:

a) Cena brutto za godzine $wiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamdwieniem.

Waga kryterium: 40% (max. 40 punktow).

Punkty za kryterium ,,cena” zostang obliczone wg nastepujgcego wzoru:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposréd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikow do dwdch miejsc po przecinku.

b) Udokumentowane doswiadczenie doradcy w obszarze doradztwa ksiegowo-podatkowego powyzej 3 (trzech)
lat w Swiadczeniu ustug doradczych dla organizacji pozarzgdowych. Uznane bedzie jedynie doswiadczenie
potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie doswiadczenia w $wiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem, np.: umowy o
$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem
doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium, zawierajgce nazwe i siedzibe podmiotu,
dla ktérego doradca swiadczyt ustugi, okres Swiadczenia ustugi oraz zakres wykonywanych zadan.

Waga kryterium 40% (max. 40 punktéw).

Punkty za kryterium ,,doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwo ksiegowo-podatkowe powyzej 3 (trzech)
lat w Swiadczeniu ustug doradczych dla organizacji pozarzgdowych”, zostang obliczone na podstawie liczby
przepracowanych lat:

- 0 do 3 lat doswiadczenia — 0 punktow

- pow. 3 do 4 lat doswiadczenia — 20 punktéw

- pow. 4 do 8 lat doswiadczenia — 30 punktow

- pow. 8 lat doswiadczenia — 40 punktow.

W przypadku ztozenia przez Oferenta zycioryséw kilku doradcow dla poszczegdlnej czesci zapytania ocena
bedzie wyliczana na podstawie $redniej wyliczonej z sumy ocen kazdego z doradcéw wg wzoru:

Suma punktow uzyskanych przez wszystkich wskazanych doradcow

liczba wskazanych doradcéw = przyznana liczba punktéw w kryterium

,doswiadczenie zawodowe”.

c) Doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotdw z terenu subregionu poznanskiego, tzn. na rzecz podmiotdéw, ktore majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
Sremski).

Waga kryterium: 20% (max. 20 punktow).

Punkty za kryterium ,,doswiadczenie Oferenta w subregionie poznarnskim. Prowadzenie doradztwa
specjalistycznego dla podmiotéw z terenu subregionu poznarnskiego” zostang obliczone na podstawie ilosci
wspartych podmiotow:

-1 do 2 podmioty — 10 punktow

- 3 do 4 podmiotéw — 15 punktow

- od 5 podmiotéw — 20 punktow.

Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos$é z oryginatem
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj. poswiadczone za
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zgodno$¢ z oryginatem, np.: Swiadectwo pracy, umowy, o$wiadczenie od pracodawcy, referencje, jesli wskazujg
nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

3) Doradztwo osobowe:

a) Cena brutto za godzine $wiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamowieniem.

Waga kryterium: 40% (max. 40 punktéw).

Punkty za kryterium ,,cena” zostang obliczone wg nastepujgcego wzoru:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktdw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposrdd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wynikéw do dwdch miejsc po przecinku.

b) Udokumentowane doswiadczenie zawodowe doradcy w obszarze doradztwa specjalistycznego osobowego
powyzej 3 (trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godzin. Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone
kserokopiami poswiadczonych za zgodnos¢ z oryginatem dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
doswiadczenia w S$wiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem, np.: umowy o
$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem
doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryterium, zawierajgce nazwe i siedzibe podmiotu,
dla ktérego doradca Swiadczyt ustugi, okres Swiadczenia ustugi oraz zakres wykonywanych zadan.

Waga kryterium: 40% (max. 40 punktow).

Punkty za kryterium ,,doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa specjalistycznego osobowego powyzej 3
(trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godzin”, zostang obliczone na podstawie liczby przepracowany lat
- 0 do 3 lat doswiadczenia — 0 punktéw

- pow. 3 do 4 lat doswiadczenia — 10 punktow

- pow. 4 do 5 lat doswiadczenia — 15 punktow

- pow. 5 lat doswiadczenia — 20 punktéw

oraz punktéw uzyskanych za ilos¢ zrealizowanych godzin doradczych:

- od 0 do 300 godzin — 0 punktéw

- od 301 do 500 godzin — 10 punktéw

- 0od 501 do 1000 godzin — 15 punktow

- powyzej 1000 godzin — 20 punktow.

W przypadku ztozenia przez Oferenta zycioryséw kilku doradcow dla poszczegdlnej czesci zapytania ocena
bedzie wyliczana na podstawie $redniej wyliczonej z sumy ocen kazdego z doradcéw wg wzoru:

Suma punktow uzyskanych przez wszystkich wskazanych doradcow

liczba wskazanych doradcéw = przyznana liczba punktéw w kryterium

,doswiadczenie zawodowe”.

c) Doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotdw z terenu subregionu poznanskiego, tzn. na rzecz podmiotéw, ktore majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
Sremski).

Waga kryterium: 20% (20 punktéw).

Punkty za kryterium ,, doswiadczenie Oferenta w subregionie poznarnskim. Prowadzenie doradztwa
specjalistycznego dla podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego” zostang obliczone na podstawie ilosci
wspartych podmiotow:

-1 do 2 podmioty — 10 punktow

- od 3 do 4 podmiotéw — 15 punktéw

- od 5 podmiotéw — 20 punktéw.

Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos$é z oryginatem
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj. poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem, np.: Swiadectwo pracy, umowy, oswiadczenie od pracodawcy, referencje, jesli wskazujg
nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

4) Doradztwo finansowe:
a) Cena brutto za godzine $wiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamdwieniem.
Waga kryterium: 40% (max. 40 punktéw).
Punkty za kryterium ,,cena” zostang obliczone wg nastepujgcego wzoru:
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liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposréd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajacy zastosuje zaokraglenie wynikéw do dwdch miejsc po przecinku.

b) Doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego, tzn. na rzecz podmiotdw, ktére majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
Sremski).

Waga kryterium: 20% (max. 20 punktéw).

Punkty za kryterium ,,doswiadczenie Oferenta w subregionie poznarnskim. Prowadzenie doradztwa
specjalistycznego dla podmiotdw z terenu subregionu poznanskiego zostang obliczone na podstawie ilosci
wspartych podmiotéw:

-1 do 2 podmioty — 10 punktow

- 3 do 4 podmiotow — 15 punktow

- od 5 podmiotéw — 20 punktow.

Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnos$¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznariskim, tj. poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem, np.: Swiadectwo pracy, umowy, oswiadczenie od pracodawcy, referencje, jesli wskazuja
nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

c) Udokumentowane doswiadczenie doradcy w pracy w $rodowisku bankowym w dziale pozyczek/kredytow
lub przy tworzeniu i obstudze finansowych mechanizméw zwrotnych lub controllingu, ksiegowosci, audytu
minimum przez okres 3 (trzech) lat:

Waga kryterium: 40% (max. 40 punktéw).

Punkty za kryterium zostang obliczone na podstawie zero jedynkowej wedtug zasady spetnia-nie spetnia:

- nie spetnia 0 pkt.

- spetnia 40 pkt.

Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone dokumentami poswiadczajagcymi spetnienie kryterium
poswiadczonymi za zgodnos$¢ z oryginatem, tj. poswiadczone za zgodnosc¢ z oryginatem, np.: Swiadectwo pracy,
umowy, oswiadczenie od pracodawcy, referencje, jesli wskazujg nazwe podmiotu, zakres wykonywanych
czynnosci itp.

W przypadku ztozenia przez Oferenta zycioryséw kilku doradcow dla poszczegdlnej czesci zapytania ocena
bedzie wyliczana na podstawie $redniej wyliczonej z sumy ocen kazdego z doradcéw wg wzoru:

Suma punktéw uzyskanych przez wszystkich wskazanych doradcéw

liczba wskazanych doradcéw = przyznana liczba punktéw w kryterium

,doswiadczenie zawodowe”.

5) Doradztwo marketingowe:
a) Cena brutto za godzine $wiadczenia ustugi doradztwa specjalistycznego objetego zamowieniem.
Waga kryterium: 40% (max. 40 punktow).
Punkty za kryterium ,,cena” zostang obliczone wg nastepujgcego wzoru:
liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposrdd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikdw do dwdch miejsc po przecinku.
b) Udokumentowane doswiadczenie zawodowe doradcy w obszarze marketingu powyzej 3 (trzech) lat, w tym
marketingu dla organizacji pozarzagdowych, powyzej 3 (trzech) lat i/lub powyzej 300 (trzystu) godzin. Uznane
bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie doswiadczenia w Swiadczeniu doradztwa, tj. poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem, np.: umowy o S$wiadczenie ustug doradztwa, referencje, rekomendacje
zawarte/wystawione w zwigzku ze $wiadczeniem doradztwa lub inne dokumenty potwierdzajgce spetnienie
kryterium, zawierajgce nazwe i siedzibe podmiotu, dla ktérego doradca Swiadczyt ustugi, okres Swiadczenia
ustugi oraz zakres wykonywanych zadan.
Waga kryterium: 40% (max. 40 punktow).
Punkty za kryterium ,doswiadczenie zawodowe w obszarze doradztwa marketingowego powyzej 3 (trzech) lat
i/lub powyzej 300 (trzystu) godz.”, zostang obliczone na podstawie liczby przepracowanych lat:
- 0 do 3 lat doswiadczenia — 0 punktéw
- pow. 3 do 4 lat doswiadczenia — 10 punktow
- pow. 4 do 5 lat doswiadczenia — 15 punktow
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- pow. 5 lat doswiadczenia — 20 punktéw

oraz punktéw uzyskanych za ilos¢ zrealizowanych godzin doradczych dla organizacji pozarzagdowych:
- od 0 do 300 godzin — 0 punktow

- 0od 301 do 500 godzin — 10 punktéw

- 0od 501 do 800 godzin — 15 punktéw

- powyzej 800 godzin — 20 punktow.

W przypadku ztozenia przez Oferenta zyciorysow kilku doradcéw dla poszczegdlnej czesci zapytania ocena
bedzie wyliczana na podstawie Sredniej wyliczonej z sumy ocen kazdego z doradcéw wg wzoru:

Suma punktow uzyskanych przez wszystkich wskazanych doradcow

liczba wskazanych doradcéw = przyznana liczba punktéw w kryterium

,doswiadczenie zawodowe”.

c) Doswiadczenie Oferenta w subregionie poznanskim. Prowadzenie doradztwa specjalistycznego dla
podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego, tzn. na rzecz podmiotdw, ktére majg siedzibe na terenie
subregionu (Miasto Poznan, powiat poznanski, powiat obornicki, powiat szamotulski, powiat Sredzki, powiat
Sremski).

Waga kryterium: waga kryterium: 20% (max. 20 punktéw).

Punkty za kryterium ,, doswiadczenie Oferenta w subregionie poznarskim. Prowadzenie doradztwa
specjalistycznego dla podmiotéw z terenu subregionu poznanskiego” zostang obliczone na podstawie ilosci
wspartych podmiotow.

-1 do 2 podmioty — 10 punktow

- od 3 do 4 podmiotéw — 15 punktéw

- 0od 5 podmiotéw — 20 punktéw.

Uznane bedzie jedynie doswiadczenie potwierdzone kserokopiami poswiadczonych za zgodnosé z oryginatem
dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie doswiadczenia w subregionie poznanskim, tj. poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginatem, np.: Swiadectwo pracy, umowy, oswiadczenie od pracodawcy, referencje, jesli wskazujg
nazwe podmiotu, siedzibe podmiotu, tematyke doradztwa, liczbe godzin doradztwa.

VII. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY

Punkty za kryterium ,,cena” zostang obliczone wg nastepujgcego wzoru dla:

1) Doradztwo prawne:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposrdéd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikdw do dwdch miejsc po przecinku.

a) Oferta powinna zawieraé proponowane wynagrodzenie godzinowe, wyrazone w ztotych polskich w kwocie
brutto, tzn. powinno zawiera¢ podatek VAT lub inne podatki i sktadki ubezpieczeniowe (w przypadku osdb
fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej i nie posiadajgcych innego zatrudnienia z tytutu umowy
o prace lub zlecenie tzw. brutto brutto).

b) Cena w ofercie uwzglednia wszystkie zobowigzania, obejmuje wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z
wykonaniem zamdwienia.

c) Cena w ofercie powinna zosta¢ podana cyfrowo i stownie.

d) Cene nalezy wyrazi¢ w jednostkach pienieznych, tj. z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Rozliczenia
miedzy Zamawiajacym a Wykonawcg bedg prowadzone w walucie polskiej (zt).

2) Doradztwo ksiegowo-podatkowe:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposrdd ofert, a Cof — cena podana w

ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikdw do dwdch miejsc po przecinku.

a) Oferta powinna zawieraé¢ proponowane wynagrodzenie godzinowe, wyrazone w ztotych polskich w kwocie

brutto, tzn. powinno zawiera¢ podatek VAT lub inne podatki i sktadki ubezpieczeniowe (w przypadku oséb

fizycznych nie prowadzgcych dziatalnosci gospodarczej i nie posiadajgcych innego zatrudnienia z tytutu umowy

o prace lub zlecenie tzw. brutto brutto).

b) Cena w ofercie uwzglednia wszystkie zobowigzania, obejmuje wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z

wykonaniem zamdwienia.

c) Cena w ofercie powinna zosta¢ podana cyfrowo i stownie.

d) Cene nalezy wyrazi¢ w jednostkach pienieznych, tj. z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Rozliczenia
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miedzy Zamawiajacym a Wykonawcg bedg prowadzone w walucie polskiej (zt).

3) Doradztwo osobowe:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktdw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposrdd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikdw do dwdch miejsc po przecinku.

a) Oferta powinna zawiera¢ proponowane wynagrodzenie godzinowe, wyrazone w ztotych polskich w kwocie
brutto, tzn. powinno zawiera¢ podatek VAT lub inne podatki i sktadki ubezpieczeniowe (w przypadku osdb
fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej i nie posiadajacych innego zatrudnienia z tytutu umowy
o prace lub zlecenie tzw. brutto brutto).

b) Cena w ofercie uwzglednia wszystkie zobowigzania, obejmuje wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z
wykonaniem zamdwienia.

c) Cena w ofercie powinna zosta¢ podana cyfrowo i stownie.

d) Cene nalezy wyrazi¢ w jednostkach pienieznych, tj. z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Rozliczenia
miedzy Zamawiajacym a Wykonawcg bedg prowadzone w walucie polskiej (zt).

4) Doradztwo finansowe:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposrdd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikdw do dwdch miejsc po przecinku.

a) Oferta powinna zawieraé¢ proponowane wynagrodzenie godzinowe, wyrazone w ztotych polskich w kwocie
brutto, tzn. powinno zawiera¢ podatek VAT lub inne podatki i sktadki ubezpieczeniowe (w przypadku osdb
fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej i nie posiadajgcych innego zatrudnienia z tytutu umowy
o prace lub zlecenie tzw. brutto brutto).

b) Cena w ofercie uwzglednia wszystkie zobowigzania, obejmuje wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z
wykonaniem zamdwienia.

c) Cena w ofercie powinna zosta¢ podana cyfrowo i stownie.

d) Cene nalezy wyrazi¢ w jednostkach pienieznych, tj. z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Rozliczenia
miedzy Zamawiajacym a Wykonawcg bedg prowadzone w walucie polskiej (zt).

5) Doradztwo marketingowe:

liczba punktéw = (Cmin/Cof) x 40 punktéw, gdzie Cmin — najnizsza cena sposréd ofert, a Cof — cena podana w
ofercie. Zamawiajgcy zastosuje zaokraglenie wynikow do dwdch miejsc po przecinku.

a) Oferta powinna zawiera¢ proponowane wynagrodzenie godzinowe, wyrazone w ztotych polskich w kwocie
brutto, tzn. powinno zawiera¢ podatek VAT lub inne podatki i sktadki ubezpieczeniowe (w przypadku oséb
fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej i nie posiadajacych innego zatrudnienia z tytutu umowy
o prace lub zlecenie tzw. brutto brutto ).

b) Cena w ofercie uwzglednia wszystkie zobowigzania, obejmuje wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z
wykonaniem zamowienia.

c) Cena w ofercie powinna zostac podana cyfrowo i stownie.

d) Cene nalezy wyrazi¢ w jednostkach pienieznych, tj. z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku. Rozliczenia
miedzy Zamawiajagcym a Wykonawca beda prowadzone w walucie polskiej (zt).

VIll. TERMIN SKtADANIA OFERT

1. Podpisane oferty nalezy ztozy¢ w wersji papierowej w zaklejonej kopercie w siedzibie Zamawiajgcego lub
wystac na adres siedziby: Wielkopolska Rada Koordynacyjna Zwigzek Organizacji Pozarzgdowych, ul. Bukowska
27/29, 60-501 Poznan, z dopiskiem: ,,Doradca specjalistyczny”.

2. Termin sktadania ofert uptywa 27.08.2016 o godz. 10:30. Oferty ztozone po tym terminie nie bedg
rozpatrywane. W przypadku wysytki decyduje data i godzina wptywu do siedziby Zamawiajacego wskazanej w
pkt. 1. W dniu 27.08.2016 biuro bedzie czynne od godziny 8.00.

3. Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw w wersji elektroniczne;.

IX. INFORMACIJE NA TEMAT ZAKRESU WYKLUCZENIA

W postepowaniu ofertowym nie mogq bra¢ udziatu:

1. Oferenci, ktérzy sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym. Przez powigzania kapitatowe lub
osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w jego imieniu czynnosci zwigzane z
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przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcy, polegajace w szczegdlnosci
na:

- uczestniczeniu w spotce, jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej,

- posiadaniu, co najmniej 10 % udziatéw lub akgji,

- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

2. Oferenci, ktérzy w ciggu ostatnich 3 lat przed wszczeciem postepowania:

- wyrzadzili Zamawiajgcemu szkode przez to, ze nie wykonali lub nienalezycie wykonali zobowigzanie chyba, ze
byto to nastepstwem okolicznosci, za ktére Oferent nie ponosit odpowiedzialnosci;

- uchylili sie od podpisania umowy z Zamawiajgcym pomimo wyboru ich oferty.

3. Wykonaweca nie moze by¢ osobg zatrudniong w instytucjach uczestniczagcych w realizacji WRPO, tj. Instytucji
Zarzadzajacej, chyba, ze nie zachodzi konflikt intereséw ani podwadjne finansowanie (co zostanie ocenione przez
Zamawiajacego).

X. OKRESLENIE WARUNKOW ZMIANY UMOWY

1. Informacje dotyczace przedmiotu zapytania:

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia zapytania ofertowego na kazdym etapie postepowania bez
podania przyczyny.

- Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany lub uzupetnienia tresci zapytania ofertowego przed uptywem
terminu sktadania ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupetnieniu tresci zapytania ofertowego
zostanie przekazana Oferentom niezwtocznie w formie pisemnej (e-mail), jak réwniez zostanie opublikowana
na stronie internetowej www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz stronie Zamawiajgcego:
www.wrk.org.pl Jezeli wprowadzone zmiany lub uzupetnienia tresci zapytania ofertowego beda wymagaty
zmiany tresci ofert, Zamawiajgcy przedtuzy termin sktadania ofert.

- Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wyboru Wykonawcy do kazdej z 5 czesSci zamdwienia odrebnie.

- Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos$¢ dokonania zmiany miesiecznego wolumenu godzin pracy doradcy
specjalistycznego.

- Zamawiajacy ze swojej strony przy opisywaniu przedmiotu zamodwienia dochowat nalezytej starannosci,
jednakze wskazany powyzej element opisu jest niezalezny od Zamawiajacego, dziatajgcego w ramach projektu i
na rzecz beneficjenta projektu. Tym samym Zamawiajgcy wyraznie zastrzega, iz wielko$¢ przedmiotu
zamoOwienia moze ulec zmianie z przyczyn od niego niezaleznych, a wynikajacych z rzeczywistych potrzeb
beneficjenta projektu.

- W sytuacji wystgpienia zmiany parametru wskazanego przez Zamawiajgcego, a majgcego wptyw na wartosé
oferty (ilo$¢ godzin) przed podpisaniem umowy znajdzie on swe odzwierciedlenie w stosownych zapisach
przedtozonej do podpisu Wykonawcy umowy. W przypadku zmiany po podpisaniu umowy, zmiana taka bedzie
przedmiotem stosownego aneksu.

2. Informacje dotyczgce umowy:

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bgdz jego czesci bez podania przyczyny,

- Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dokonania zmiany warunkow umowy zawartej w wyniku
rozstrzygniecia Zapytania Ofertowego, w wyniku zmian w akredytacji, w projekcie, zmian w wytycznych,
informacji uzyskanych w wyniku ewaluacji dziatan i innych przestanek, ktére wptyng korzystnie na realizacje
projektu.

- Zamawiajacy zastrzega sobie ponadto mozliwos$¢ dokonania zmiany umowy zawartej w wyniku
przeprowadzenia Zapytania Ofertowego, w nastepujacych przypadkach:

a) wystgpienie sity wyzszej, uniemozliwiajgcej wykonanie przedmiotu zamowienia w terminach okreslonych w
umowie,

b) zmian powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacje umowy,

c) powstania rozbieznosci lub niejasnosci w rozumieniu poje¢ uzytych w umowie, ktérych nie bedzie mozna
usungé w inny sposdb, a zmiana bedzie umozliwia¢ usuniecie rozbieznosci i doprecyzowanie umowy w celu
jednoznacznej interpretacji jej postanowien przez strony.

3. Zamawiajacy na podstawie zapiséw sekcji 6.5.3 pkt 15 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020 zastrzega sobie mozliwo$¢ udzielenia dotychczasowemu Wykonawcy,
wytonionemu w trybie zasady konkurencyjnosci, zaméwienn publicznych uzupetniajgcych, w wysokosci
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nieprzekraczajgcej 50% wartosci zamdwienia publicznego okreslonej w umowie zawartej z wykonawcag, o ile te
zamowienia publiczne s3 zgodne z przedmiotem zamdwienia publicznego podstawowego, bez koniecznosci
ponownego stosowania zasady konkurencyjnosci.

4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany wymagania odnosnie kwalifikowalnosci wynagrodzenia
Wykonawcy, ktére mogg ulec zmianie i muszg by¢ zgodne ze statusem prawnym na dzien podpisania z nimi
umoéw.

5. Zamawiajacy przewiduje kare umowng w wysokosci 0,5% wysokosci zamowienia za kazdy dzier m.in.

- w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposdb zgodny z postanowieniami umowy oraz
bez zachowania nalezytej starannosci w szczegdlnosci nieuwzgledniania dodatkowych wymagan
Zamawiajgcego zgtaszanych podczas doradztwa, dotyczacych m.in. indywidualnych potrzeb uczestnika,
programu, zawartosci merytorycznej i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opdznien w
dostarczaniu dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnosciach.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ potracenia naliczonych kar umownych z wadium i wynagrodzenia
Wykonawcy.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ nie przyjecia zawartosci merytorycznej programu doradztwa w
przypadku stwierdzenia niezgodnosci z przedmiotem umowy i indywidualnymi potrzebami uczestnika, braku
rzetelnosci i uchybien ze strony Wykonawcy.

8. Ztozenie oferty w ramach Zapytania Ofertwego jest jednoznaczne z zaakceptowaniem powyzszych zasad.

9. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjacji cenowych z Oferentem.

XI. INFORMACJE O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Informacja o] wyniku postepowania zostanie zamieszczona na stronie
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz www.wrk.org.pl W sytuacji, gdy strona
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl nie bedzie dziatata, informacja zostanie przekazana
Oferentom, ktorych Oferty zostaty ztozone w terminie i nie zostaty wykluczone z postepowania. Jezeli Oferent,
ktorego oferta zostata wybrana, uchyli sie od podpisania umowy, Zamawiajacy moze wybraé kolejng oferte
najkorzystniejszg sposréd ztozonych ofert.

XIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent. Zamawiajgcy nie przewiduje
mozliwosci zwrotu kosztow przygotowania oferty.

2. W przypadku zaangazowania w realizacje zadan w ramach innych projektéw finansowanych z funduszy
strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych Zrédet, w tym $rodkéw wtasnych
Zamawiajacego i innych podmiotéw, badz zawarcia wiecej niz jednej umowy cywilno-prawnej w ramach
niniejszego projektu, Wykonawca musi posiada¢ mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich
zadan wykonywanych na rzecz Zamawiajgcego. tgczne zaangazowanie zawodowe tej osoby w realizacje
wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych zrédet, w tym $rodkédw witasnych Zamawiajgcego i innych podmiotdéw, nie przekracza
276 godzin miesiecznie. Limit zaangazowania zawodowego, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, dotyczy
wszystkich form zaangazowania zawodowego, w szczegélnosci:

- w przypadku stosunku pracy — uwzglednia liczbe dni roboczych w danym miesigcu wynikajacych ze stosunku
pracy, przy czym do limitu wlicza sie czas nieobecnosci pracownika zwigzanej ze zwolnieniami lekarskimi i
urlopem wypoczynkowym, a nie wlicza sie czasu nieobecnosci pracownika zwigzanej z urlopem bezptatnym,

- w przypadku stosunku cywilnoprawnego, samozatrudnienia oraz innych form zaangazowania — uwzglednia
czas faktycznie przepracowany, w tym czas zaangazowania w ramach witasnej dziatalnosci gospodarczej poza
projektami (o ile dotyczy),

- w przypadku zatrudnienia w innych projektach finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci
Wykonawca bedzie sktada¢ godzinowg ewidencje czasu pracy w ramach wszystkich projektow.

6. Termin zwigzania ofertg wynosi: 60 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert okreslonego w ramach
Zapytania Ofertowego.

7. W razie watpliwosci i pytan prosimy o kontakt pod nr telefonu: 61 8530930, Marcin Wewidra

Zataczniki:
Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 1 z dnia 19.08.2016.
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