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Odpowiedzi na zapytania Oferentów 

 

Zamawiający informuje, iż do w/w postępowania zostały przesłane pytania. W związku tym, 

Zamawiający przekazuje treść pytań wraz z wyjaśnieniami. 

 

 

1. (..) Mam pytanie dotyczące kryterium „Zrekrutowanie osób do co najmniej 800 

zogniskowanych wywiadów grupowych w ciągu ostatnich 3 lat”. Agencja (…) nie posiada 

własnej sieci rekruterskiej, korzystamy z pomocy wyspecjalizowanych firm rekrutujących do 

badań i wśród nich są takie, które spełniają to kryterium. Czy musimy zawiązać konsorcjum, 

czy wystarczy inny dokument potwierdzający, że rekrutację  do badania będzie realizowała 

firma spełniające to kryterium?  

 

W takim wypadku należy zawiązać konsorcjum i wskazać kto z jakim doświadczeniem i za co 

będzie odpowiedzialny. 

 

2. (…) Chcielibyśmy złożyć ofertę na badanie jakościowe dla Państwa. Mam w związku z tym 

pytanie w jakiej formie ma być przygotowana oferta? Nie znalazłam na stronie załączników i 

formularza oferty stąd moje pytanie.  

W jaki sposób mamy udokumentować nasze doświadczenie? Czy są jakieś załączniki czy po 

prostu musimy przygotować ofertę w PowerPoint? Jaka dodatkowa dokumentacja powinna 

być załączona do oferty? 

 

Zamawiający nie narzuca schematu konstrukcji oferty, Wykonawca sam sporządza formularz 

ofertowy. Opis doświadczenia powinien obejmować istotne informacje w kontekście 

obecnego zapytania bez zbędnych szczegółów, w formie oświadczenia.  

 


