@ . . *
Eﬂpgu:-szie promuie Unia Europejska | "
pel todzkie Europejski Fundusz Spoteczny X

Program Regionalny

* ok

Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 2/2019/LODZ

Opis Przedmiotu Zamowienia

Opis

Wykonawca zobowigzuje si¢ umieszcza¢ na wszystkich wytworzonych przez siebie materiatach,
prezentacjach itp. (pierwszy slajd/strona) stosowne oznaczenia oraz informacje o realizowanym
projekcie, wspotfinansowanym ze Srodkéw EFS;

Wzory oznakowan i instrukcje sposobu ich umieszczania na materiatach Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy po podpisaniu umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do informowania uczestnikéw wsparcia podczas kazdych zajec o
wspolfinansowaniu projektu ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Wykonawca przeprowadzi indywidualne posrednictwo pracy na podstawie IPD.

Celem zamodwienia jest przeprowadzenie maksymalnie 2200 godzin indywidualnego posrednictwa
pracy z Uczestnikami projektu (dla 600sob).

Zamawiajacy zamierza dokona¢ wyboru tylu Wykonawcow aby zapewni¢ 2 - osobowg kadre, gdzie
kazdy z dwoch posrednikow pracy przeprowadzi $rednio 1100 godzin indywidualnego posrednictwa
pracy z Uczestnikami Projektu.

Zamawiajacy dokona wyboru sposrod wykonawcow, ktorzy spelniaja warunki udzialu w
postgpowaniu, nie podlegajg wykluczeniu i uzyskajg najwiekszg liczbg punktdéw, obliczonych w sposob
okreslony w kryteriach oceny ofert. Jeden wykonawca moze dysponowac jednym lub dwoma
posrednikami pracy.

Wykonaweca skladajac ofert¢ zobowigzany jest zapewni¢ taka liczbe posrednikoéw pracy, spelniajacych
wymagania stawiane przez Zamawiajgcego w zapytaniu ofertowym, jaka zadeklaruje w formularzu
ofertowym.

Indywidualne posrednictwo pracy odbywac si¢ bedzie na terenie woj. 1odzkiego, w miejscowosci Lodz.
Dopuszcza si¢ mozliwos¢ udzielania wsparcia w innych lokalizacjach, na wniosek uczestnika projektu,
z zastrzezeniem, iz odbywac si¢ bedzie w budynkach pozbawionych barier architektonicznych, w tym
dostepnych dla os. z niepelnosprawnos$ciami, itp.)

Wykonawca w razie takiej ewentualnosci musi by¢ mobilny i mie¢ mozliwo$¢ podréozowania pomigdzy
miastami, w ktorych w razie potrzeby odbywac si¢ bedzie indywidualne posrednictwo pracy.

Projekt uwzglednia wspotprace z pracodawcami, a efektem wspolpracy jest kompleksowe
posrednictwo pracy prowadzace do nabycia przez uczestnikow wiedzy i umiejetnosci podnoszacych
zdolno$¢ zatrudnienia w zakresie zgodnym z oczekiwaniami pracodawcow i dopasowanym do potrzeb
lokalnego rynku pracy i zatrudnieniem w nowym miejscu pracy lub kontynuowaniem zatrudnienia w
dotychczasowym min. 60 % catkowitej liczby 0sob, ktore zakonczyty udziat w projekcie.

Wsparcie moze by¢ realizowane przez publiczne stuzby zatrudnienia i agencje zatrudnienia, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Agencja zatrudnienia musi posiadac¢ wpis do Rejestru Podmiotow Prowadzacych Agencje
Zatrudnienia — KRAZ oraz przez osoby legitymujace si¢ odpowiednimi kwalifikacjami i
doswiadczeniem zawodowym (udokumentowany min. rok pracy w zawodzie).

Wykonawca ma obowigzek stawi¢ si¢ w wyznaczonym terminie i miejscu, a jesli tego nie zrobi
Zamawiajacy moze na jego koszt wskaza¢ dowolnego innego Wykonawce, ktory przeprowadzi
posrednictwo w okreslonym terminie oraz Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy z winy Wykonawcy.

Wykonawca powiadomi Zamawiajacego, czy stawi si¢ w wyznaczonym terminie i miejscu minimum
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1dzien przed wyznaczonym terminem. W przypadku braku informacji ze strony Wykonawcy,
Zamawiajacy moze na koszt Wykonawcy zleci¢ wykonanie zadania w niniejszym terminie innemu
Wykonawcy.

W ramach indywidualnego posrednictwa pracy Uczestnicy Projektu mogg liczy¢ na:
e Pomoc w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
e Pozyskiwanie i upowszechnianie przez posrednika ofert pracy,
¢ Informowanie o aktualnej sytuacji i przewidywalnych zmianach na lokalnym rynku pracy,
e Inicjowanie i organizowanie kontaktow 0sob poszukujgcych zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, z pracodawcami,
e Kierowanie do pracy za granicg, do pracodawcow zagranicznych.

Kazdy Uczestnik Projektu otrzyma wsparcie posrednika pracy, w trybie konsultacji indywidualnych. 1
godzina konsultacji jest rowna 60 minut.

Rozliczenia z wykonawcg bedg prowadzone na podstawie liczby przepracowanych godzin w miesigcu.
Warunkiem otrzymania wynagrodzenia przez Wykonawce sg wystawione poprawnie faktury VAT.
Faktura VAT moze zosta¢ wystawiona po podpisaniu przez Zamawiajacego protokotu odbiorczego
czastkowego bez uwag i1 zastrzezen za wykonanie cz¢$ci przedmiotu zaméwienia w danym miesigcu.

Wykonawca przygotuje stosowne materialy wykorzystywane podczas indywidualnego posrednictwa
pracy, ktore rozda Uczestnikom Projektu.

W razie potrzeby Wykonawca przygotuje materialy wykorzystywane podczas indywidualnego
posrednictwa pracy dostosowane do potrzeb 0sob niepelnosprawnych.

Wykonawca zobowigzuje si¢ zapewni¢ opracowang na potrzeby Projektu karte ustug posrednika pracy,
ktora bedzie stosowana podczas realizacji indywidualnego posrednictwa pracy dla Uczestnikow
Projektu.

Wykonawca musi dokumentowa¢ realizowane wsparcie w postaci indywidualnych kart doradczych.

Indywidualne posrednictwo pracy odbywac¢ si¢ bedzie w dni powszednie, od poniedziatku do pigtku
lub w weekendy, jezeli tak zostanie ustalone z uczestnikami projektu.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o terminach i miejscach odbywania si¢ posrednictwa z
odpowiednim wyprzedzeniem, zgodnym z zadeklarowang przez Wykonawceg gotowosciag do
przeprowadzenia posrednictwa w Formularzu ofertowym.

Zamawiajacy pozostawia do wlasnej decyzji mozliwos¢ odwotania posrednictwa (np. w przypadku
otrzymania informacji od uczestnika, ze nie b¢dzie obecny na spotkaniu) w kazdym momencie
realizacji zamowienia, bez obowigzku ponoszenia kosztow z tym zwigzanych, jednak musi o tym
fakcie poinformowaé¢ Wykonawceg co najmniej 12 godzin przed terminem posrednictwa.

Przebieg indywidualnego posrednictwa pracy zostanie poddany ewaluacji.

Zamawiajacy moze po kazdym przeprowadzonym indywidualnym posrednictwie pracy przekazac
uczestnikowi ankiete satysfakcji, ktorg uczestnik bedzie musiat wypeli¢. Wypetiong ankiete
satysfakcji uczestnik przekaze tylko Zamawiajacemu on-line (e-mail). Za pomocg ankiety
Zamawiajacy bedzie badat m.in. poziom uwzglednienia potrzeb indywidualnego Uczestnika, poziom
uzyskanej pomocy w zakresie pomocy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, zgodno$¢ przeprowadzonego posrednictwa z zasadami wymienionymi w OPZ,

Wykonawca bedzie zobowigzany do przekazywania Zamawiajagcemu biezgcej informacji o wszelkich
nieprawidlowo$ciach w wykonaniu przedmiotu zaméwienia

Wykonawca zobowigzuje si¢ powiadomi¢ Zamawiajgcego o kazdym przypadku niezgloszenia si¢
uczestnika projektu w dniu doradztwa.
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Wykonawca w przeciggu 2 dni roboczych od zrealizowania kazdego, indywidualnego posrednictwa
pracy o, czyli po zakonczeniu pracy z danym uczestnikiem projektu zobowigzany jest do przekazania
Zamawiajgcemu wszystkich wymaganych w formie papierowej dokumentéw dotyczacych uczestnika
(karty usthug posrednika pracy i innych, ktore wystapia w trakcie realizacji umowy).

Wykonawca zobowigzany jest realizowa¢ zamoéwienie zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie, w
ramach ktorego ogloszone zostato niniejsze postegpowania oraz dokumentacja konkursowa do niego.

Wykonaweca przekaze Zamawiajagcemu pelnie praw autorskich i majgtkowych do wytworzonych w
trackie realizacji przedmiotu zamowienia prac i utworow.




