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Rzeszéw, 14.01.2019 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE nr ZRYW/02/2019/1IAZ

w zwiazku z realizacja projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ"”
wspoifinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego
przez ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron w partnerstwie z CDG PRO Sp.
Z 0.0., ha podstawie Umowy nr : RPPK.07.01.00-18-0055/18-00 zawartej z Wojewdodzkim
Urzedem Pracy w Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewédztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 OS PRIORYTETOWA VII Regionalny rynek
pracy, 7.1 Poprawa sytuacji osob bezrobotnych na rynku pracy - projekty konkursowe.

1. ZAMAWIAJACY:
ZRYW II Os$rodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron Pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszdw,
NIP: 8131565126, REGON: 691783716
e-mail: boleslawskowron@wp.pl
WWW: WWW.ZIryw.rzeszow.pl/

II. INFORMACIE OGOLNE:

1. Zamoéwienie udzielane jest w trybie zapytania ofertowego - zgodnie z zasadg konkurencyjnosci
w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020).

2. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu. Wszelkie koszty zwigzane
Z przygotowaniem oraz dostarczeniem oferty ponosi Wykonawca.

3. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych.

4., Oferta wycofana nie bedzie rozpatrywana.

5. Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofaé swojg oferte,
sktadajac pisemne o$wiadczenie. Oferta wycofana nie bedzie rozpatrywana.

6. Wykonawca powinien uzyska¢ na swojg odpowiedzialnos¢ i ryzyko wszelkie informacje, ktére moga
by¢ konieczne do przygotowania oferty.

7. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamdwienia zgodnie z aktualnie obowigzujacymi

przepisami prawa w zakresie przedmiotu zamdwienia.

III. DEFINICJE I POJECIA:

1. Wykonawca - osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadajaca
osobowoséci prawnej, ktéra ubiega sie o udzielenie zamdwienia publicznego, ztozyta oferte lub
zawarta umowe; .

2. Uczestnik projektu - osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie ,INKUBATOR AKTYWNOSCI
ZAWODOWEJ]" z zasadami okreslonymi w Regulaminie projektu

3. Regionalny Program Operacyjny (RPO) - dokument planistyczny okreslajacy obszary, a
czasem szczegoOtowe dziatania, jakie organy samorzgadu wojewddztwa podejmujg lub majg zamiar
podja¢ na rzecz wspierania rozwoju wojewddztwa lub regionu. Jak nazwa wskazuje jest to
dokument o charakterze operacyjnym, a wiec jest bardziej szczegétowy i podrzedny wobec strategii
rozwoju. Podstawe prawng dla funkcjonowania RPO stanowi uchwalona 6 grudnia 2006 ustawa o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

4. Harmonogram - plan okreslajacy daty i godziny realizowania wsparcia przez danego doradce
zawodowego na rzecz danego Uczestnika Projektu w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego.
Harmonogram tworzy Zamawiajacy.

IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Przedmiotem zapytania jest: )

a) przeprowadzenie identyfikacji potrzeb uczestnikéw projektu ,INKUBATOR AKTYWNOSCI
ZAWODOWEJ” (stworzenie/aktualizacja IPD nie wiecej niz 10h/os. x 700s06b)

b) przeprowadzenie grupowego poradnictwa zawodowego (nie wiecej niz 32h x7grup x 100s)

2. Miejsce realizacji ustugi: wojewoddztwo podkarpackie.

3. Kod CPV ustugi: 85312320-8 - ustugi doradztwa

4. Termin realizacji:
- przeprowadzenie identyfikacji potrzeb uczestnikéw projektu od dnia podpisania umowy, nie pozniej
niz do 31.03.2019 r.;
- przeprowadzenie grupowego poradnictwa zawodowego od dnia podpisania umowy, nie pdzniej niz
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do 30.04.2019 r.;

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ przesuniecia terminu realizacji zamodwienia na skutek
wystgpienia okolicznosci niezaleznych i niezawinionych przez Zamawiajacego (ktoérych nie mozna
byto przewidzie¢). O konkretnych terminach realizacji poszczegdlnych form wsparcia Zamawiajacy
kazdorazowo poinformuje Zleceniobiorce na co najmniej 1 dzien przed rozpoczeciem konkretnego
doradztwa/poradnictwa zawodowego.

5. Wymagania wobec osoby doradcy zawodowego: posiadanie niezbedne
kwalifikacje/uprawnienia oraz minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w danej
dziedzinie/zawodzie lub przeprowadzonych 300h doradztwa zawodowego.

6. Cel i zakres wsparcia:

a) identyfikacji potrzeb uczestnikéw (IPD): doradztwo zawodowe - aktualizacja/stworzenie

Indywidualengo Palnu Dziatania dla Uczestnikow Projektu - indywidualne konsultacje pozwolg
zdiagnozowa¢ obszary deficytowe oraz potencjat kazdego Uczestnika Projektu oraz okresli¢
niezbedne - ze wzgl. na specyficzne potrzeby i mozliwosci UczesP - wsparcie szkoleniowo-doradcze.
W wyniku przeprowadzonej diagnozy opracowany/zaktualizowany zostanie IPD, ktdéry pozwoli
dostosowac¢ wsparcie do indywidualnych potrzeb i mozliwosci UP w celu ograniczenia barier
utrudniajgcych podjecie zatrudnienia. Wsparcie ma na celu ukierunkowanie Uczestnikdw Projektu na
pozadane dziatania w zakresie rozwoju kariery zawodowej, kazda osoboba otrzyma kompletng
informacje na temat mozliwosci i ograniczen na rynku pracy w kontekscie indualnych uwarunkowan,
mocne i stabe strony, dziatania pozadane na lokalnym rynku pracy ukierunkowane na znalezienie i
utrzymanie zatrudnienia. Rekomendacje zawarte w raportach (IPD) beda dopasowane do specyfiki
przedstawicieli grupy docelowej.
Spotkania z kazdym Uczestnikiem projektu odbywac sie bedg wedtug ustalonego harmonogramu.
Wsparcie obejmie wszystkich 70 Uczestnikdw Projektu, w formie indywidualnych spotkan
Przewidziany czas doradztwa zawodowego dla jednego Uczestnika Projektu wynosi nie wiecej niz 10
godzin zegarowych (1 godzina = 60 minut). tacznie w projekcie przewidziane jest nie wiecej niz 700
godzin doradztwa zawodowego.

b) poradnictwo zawodowe (grupowe): grupowe warsztaty z doradcg zawodowym. Wsparcie ma na
celu poradnictwo w zakresie ukierunkowania Uczestnikow Projektu na pozadane dziatania w zakresie
rozwoju kariery zawodowej.

Zakres merytoryczny warsztatow: autoprezentacja(8h), komunikacja(8h), rozmowa
rekrutacyjna(4h), warsztaty komputerowe: tworzenie dok. Aplikacyjnych: CV i LM, portale,
wyszukiwanie ofert (16h).

Grupowe warsztaty z doradca odbywac sie bedg wedtug ustalonego harmonogramu. Wsparcie
obejmie wszystkich 70 Uczestnikdw Projektu, w formie grupowych warsztatéw (nie wiecej niz 7 grup
po 10 osdéb kazda). Przewidzianych zostato przeprowadzenie nie wiecej niz 7 grup x 32 godziny. 1
godzina = 45 minut. tacznie w projekcie przewidziane jest nie wigcej niz 224 godzin grupowego
poradnictwa zawodowego.

7. Grupa docelowa projektu: osoby bezrobotne lub bierne zawodowo w wieku powyzej 29 roku zycia
nalezace, co najmniej do jednej z nastepujacych grup: os. po 50 roku zycia, osoby dtugotrwale
bezrobotne, kobiety, osoby z niepetnosprawnosciami, osoby o niskich kwalifikacjach zawodowych.
Wsparciem objetych zostanie 70 osdb, zamieszkujacych w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego
obszar wojewodztwa podkarpackiego

V. W ramach ustugi identyfikacji potrzeb uczestnikow (doradztwo zawodowe)/poradnictwa
zawodowego, Wykonawca zobowiazany jest w szczegoélnosci do:

1. Przeprowadzenia dla wszystkich Uczestnikéw projektu ustug o wskazanym zakresie przedmiotowym
z zachowaniem wysokich standardow jakosciowych w sposdb zapewniajacy osiggniecie zaktadanych
celéw.

2. Prowadzenia dokumentacji realizacji umowy (w tym m.in. dokumentéw zwigzanych z realizacjq
wsparcia - karta ustugi doradztwa zawodowego, list obecnosci, kart czasu pracy, dziennikéw, dok.
potwierdzajacych odbiér wsparcia).

3. Wykonawca zobowigzany jest do przedtozenia Zamawiajgcemu ww. dokumentacji z wyjatkiem kart
czasu pracy, do 3 dni roboczych po zakonczeniu rozméw z danym kandydatem/daje edycji
grupowego poradnictwa zawodowego. Karty czasu pracy Wykonawca przedtozy do 5 dnia roboczego
nastepnego miesigca.

4. Przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, niezwlocznie informacji o kazdym Uczestniku
projektu, ktdéry nie zgtosit sie na umdwione spotkanie.

5. Wykonywania dodatkowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem doradztwa zawodowego/
poradnictwa zawodowego, niezbednych dla prawidtowe]j realizacji umowy.
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VI. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
1. Do sktadania ofert zapraszamy wytacznie Wykonawcow spetniajgcych tacznie nastepujace warunki:

a)

o

Nie sg powigzani z Zamawiajacym tj. ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcc’;w Marta Skowron PI.
Wolnoéci 2/209, 35-075 Rzeszéw oraz Partnerem tj. CDG PRO Sp z 0.0., Swilcza 145B, 36-072
Swilcza osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne
powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w
imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzane
z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Zamawiajacym,
polegajace w szczegdlnosci na:

e uczestniczeniu w spoéitce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;

e posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

e petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;
[ ]

pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

pis weryfikacji spetnienia warunku: Formularz oferty wraz z oswiadczeniem Wykonawcy o

braku ww. powigzan (Zatacznik 3). Wykonawcy pozostajacy w powigzaniu opisanym powyzej
zostang wykluczeni z postepowania.

b) Nie nalezg do kategorii Wykonawcdw wykluczonych z postepowania okreslonych w art. 24

d)

Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zaméwien publicznych z pdz. zm. Dz.U.2015.2164
z dnia 22.12.2015, tj.:

1) Wykonawcdw, ktérzy wyrzadzili szkode, nie wykonujac zamodwienia lub wykonujac je
nienalezycie, jezeli szkoda ta zostata stwierdzona prawomocnym orzeczeniem sadu
wydanym w okresie 3 lat przed wszczeciem postepowania; Wykonawca nie dokonuje opisu
sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujac oferte jednoczesnie
oéwiadcza spetnienie tego warunku. Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu oceny
spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujgc oferte jednoczesnie oswiadcza
spetnienie tego warunku.

2) Osoby fizyczne, ktdre prawomocnie skazano za przestepstwo popetnione w zwigzku z
postepowaniem o udzielenie zamoéwienia, przestepstwo przeciwko prawom 0s6b
wykonujacych prace zarobkowa, przestepstwo przeciwko $rodowisku, przestepstwo
przekupstwa, przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu lub inne przestepstwo
popetnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych, a takze za przestepstwo skarbowe
lub przestepstwo udziatu w zorganizowanej grupie albo zwiazku majacych na celu
popetnienie przestepstwa lub przestepstwa skarbowego; Zamawiajacy nie dokonuje opisu
sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujac oferte jednoczesnie
o$wiadcza spetnienie tego warunku.

3) Ztozyli nieprawdziwe informacje majace wptyw na wynik prowadzonego postepowania;
Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca
podpisujac oferte jednoczesnie o$wiadcza spetnienie tego warunku.

Posiadajg uprawnienia do wykonywania dziatalnosci i czynnosci objetych przedmiotem
zamowienia, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania warunku:

W przypadku ofert sktadanych przez osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, osoby
prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej wymagany jest aktualny
dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci (aktualny na dzien ztozenia oferty wpis do
CEiIDG lub KRS)

Opis weryfikacji spetniania warunku:

- Oswiadczenie Wykonawcy o spetnianiu wymagan - wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2
do niniejszego zapytania ofertowego.

- dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci (aktualny na dzien ztozenia oferty wpis do
CEiIDG lub KRS) (podmioty. gosp.)

Dysponujg odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
przedmiotu zamdwienia.
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Zamawiajacy uzna ponizszy warunek za spetniony w stosunku do Wykonawcéw, ktérzy wykaza,
ze osoby oddelegowane do realizacji ustugi posiadaja:

- wyksztatcenie wyzsze magisterskie, w kierunku doradztwo zawodowe Iub psychologia ze
specjalizacjg doradztwo zawodowe albo podobne albo ukoriczone odpowiednie studia
podyplomowe (udokumentowane na podstawie przedtozonych dokumentéw: kopia dyplomu
magisterskiego, swiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych i in. dokumenty potwierdzajace
kwalifikacje),

- minimum 2 lata doswiadczenia zawodowego w danej dziedzinie/zawodzie lub
przeprowadzonych 300h doradztwa zawodowego (udokumentowane na podstawie
przediozonych dokumentéw: referencje, umowy badz protokoty lub inne dokumenty
potwierdzajqce wykonanie ustugi).

Opis weryfikacji spetniania warunku:

- wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 4 do niniejszego zapytania ofertowego wraz z
udokumentowaniem na podstawie przedtozonych dokumentow: referencje, umowy badz
protokoty lub inne dokumenty potwierdzajgce wykonanie ustugi,

- na podstawie Fprzedtozonych dokumentéw: kopia dyplomu magisterskiego, $wiadectwo
ukonczenia studiow podyplomowych i in. dokumenty potwierdzajace kwalifikacje).

O udzielenie zamdwienia moga ubiegac sie jedynie Wykonawcy, ktérzy wniosg WADIUM.

1) Zamawiajacy wymaga wniesienia wadium w wysokosci 11 000,00 zt (stownie: jedenascie
tysiecy ztotych).

2) Wadium nalezy wnie$¢ do uptywu terminu sktadania ofert oznaczonego datq i godzina.
Niewniesienie wadium do uptywu wyznaczonego terminu (oznaczonego datg i godzing)
skutkuje odrzuceniem oferty.

3) Wadium moze by¢ wnoszone w jednej lub kilku nastepujacych formach:

a) pieniadzu,

b) poreczeniach bankowych lub poreczeniach spoétdzielczej kasy oszczednosciowo -
kredytowej, z tym ze poreczenie kasy jest zawsze poreczeniem pienieznym,

c) gwarancjach bankowych,

d) gwarancjach ubezpieczeniowych,

e) poreczeniach udzielanych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2
ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczosci (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r., poz. 359 ).

4) Wadium wnoszone w pienigdzu nalezy wpfaci¢ przelewem na konto bankowe
Zamawiajacego, numer 89 1050 1562 1000 0090 9421 5713 z dopiskiem: ,Wadium -
zapytanie ofertowe nr ZRYW/02/2019/1AZ".

5) Za skuteczne wniesienie wadium w pienigdzu rozumie sie gdy w wyznaczonym terminie,
tj. do uptywu terminu skfadania ofert (oznaczonego data i godzing) nastapi uznanie kwoty
wadium na rachunku bankowym Zamawiajacego.

6) Wadium w innej formie niz pieniadz nalezy ztozy¢ w siedzibie ZRYW II Os$rodek Szkolenia
Kierowcéw Marta Skowron Pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszow, (w odrebnej kopercie z
opisem ,Wadium - zapytanie ofertowe nr ZRYW/02/2019/IAZ" w zwigzku z realizacjq
projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ]" wspoétfinansowanego ze srodkdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, OS PRIORYTETOWA VII Regionalny
rynek pracy, 7.1 Poprawa sytuacji osdb bezrobotnych na rynku pracy - projekty
konkursowe)” w formie oryginatu. Wadium w formie poreczenia lub gwarancji musi
obejmowac caty okres zwigzania ofertg, a beneficjentem takich dokumentéw musi by¢
Zamawiajacy.

7) Gwarancja/poreczenie musi by¢ podpisana przez przedstawiciela Gwaranta. Podpis winien
by¢ ztozony w sposdb umozliwiajacy jego identyfikacje np. ztozony wraz z imienng
pieczatka lub czytelny (z podaniem imienia i nazwiska). Z tresci gwarancji /poreczenia
winno wynika¢ bezwarunkowe i nieodwotalne zobowigzanie Gwaranta do wyptaty
Zamawiajacemu, na jego pierwsze zadanie, petnej kwoty wadium.

8) Woykonawcy, ktorego oferta zostanie wybrana, Zamawiajacy zatrzyma wadium wraz z
odsetkami w przypadku gdy:

a) odmowit podpisania umowy na warunkach okreslonych w ofercie,

b) zawarcie umowy stato sie niemozliwe z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

9) Zamawiajacy zwroci wadium wszystkim Wykonawcom niezwlocznie po wyborze oferty
najkorzystniejszej lub po uniewaznieniu postepowania, z wyjatkiem Wykonawcy, ktérego
oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza. Wadium wniesione w formie przelewu,
bedzie zwracane na konto z ktdrego wptyneto, o ile Wykonawca nie wskaze innego numeru
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konta. Wykonawcy, ktérego oferta zostata wybrana jako najkorzystniejsza zamawiajacy
zwrdci wadium niezwtocznie po zawarciu umowy.
2. W niniejszym postepowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktéry:
a) pozostaje z Zamawiajacym w powigzaniu, o ktéorym mowa w pkt 1 lit. a - wykluczenie z
postepowania,
b) nie spetnia warunkdéw udziatu w postepowaniu opisanych w pkt. 1,
c) ztozy oferte niespetniajaca kryteriéw formalnych,
d) przedstawi nieprawdziwe informacje,
e) ztozy oferte po terminie.
Z tytulu odrzucenia oferty Wykonawcy nie przystuguja zadne roszczenia wobec Zamawiajacego.
Decyzja Zamawiajacego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

VII. PRZYGOTOWANIE I ZLOZENIE OFERTY

1. Oferta powinna by¢ sporzadzona wg wymagan zawartych w niniejszym zapytaniu ofertowym.

2. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte dotyczacq niniejszego zapytania ofertowego. Wykonawca
przedktada jeden Formularz Oferty. W przypadku Wykonawcy, ktéry ztozy wiecej niz jedng oferte —
wszystkie jego oferty zostang odrzucone i nie bedg podlegac ocenie.

3. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzach, ktérych wzory stanowig zataczniki do niniejszego zapytania
ofertowego. Oferty ztozone w oparciu o inne wzory formularzy zostang odrzucone i nie bedg podlegaé
ocenie.

4. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z opracowaniem i ztozeniem oferty, niezaleznie od
wyniku postepowania.

5. Oferta powinna zawierac¢ co najmniej:

a) Formularz oferty - Zatgcznik nr 1

b) Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w postepowaniu - Zatacznik nr 2

c) Oswiadczenie w sprawie braku powigzan osobowych i kapitatowych - Zatacznik nr 3

d) Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia w $wiadczeniu doradztwa/poradnictwa
zawodowego - Zatacznik nr 4

e) Kserokopie potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem dokumentow potwierdzajacych posiadane
doswiadczenie w realizacji doradztwa zawodowego tj. referencje, umowy badz protokoty Ilub
inne dokumenty potwierdzajgce wykonanie ustugi

f) Kserokopie potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem dokumentow: kopia dyplomu
magisterskiego, $wiadectwo ukonczenia studiow podyplomowych i in. dokumenty
potwierdzajace kwalifikacje)

g) Oswiadczenie o wyrazeniu gotowosci $wiadczenia ustugi przez osobe wskazang przez Oferenta
- Zatgcznik nr 5

h) Potwierdzenie wptaty wadium (kserokopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem)

i) Dokument potwierdzajacy prowadzenie dziatalnosci (aktualny na dzien ztozenia oferty wpis do
CEiIDG lub KRS - kserokopia potwierdzona za zgodnos$c¢ z oryginatem) (dot. podmiotéw gosp.)

6. Oferta powinna by¢ sporzadzona czytelnie w jezyku polskim, w formie pisemnej, w wersji papierowej.
Dokumenty nieczytelne nie bedq rozpatrywane.

7. Wszystkie wymagane zataczniki musza by¢ podpisane czytelnie przez Wykonawce/osobe wskazang
przez Wykoanwce. Wszystkie kopie dokumentédw muszg by¢ potwierdzone ,za zgodnos$¢ z
oryginatem”. Niespetnienie ktoéregokolwiek warunku (brak czytelnego podpisu Wykonawcy/osoby
wskazanej przez Wykonawce na danym zataczniku) spowoduje odrzucenie oferty.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert wycofac oferte.

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

10. Oferte zatrzymuje Zamawiajacy. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub oswiadczenia nie podlegajq
zwrotowi.

11. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawienia w tekscie przestanej oferty oczywistych omytek
pisarskich, niezwtocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce.

12. Oferta Wykonawcy musi zawiera¢ cene brutto, ktdra zawiera wszystkie koszty, podatki, narzuty na
wynagrodzenie i wszelkie sktadniki niezbedne do wykonania zamowienia.

13. Oferta powinna: posiadac date sporzadzenia, zawiera¢ adres Wykonawcy, numer telefonu, adres e-
mail, by¢ podpisana czytelnie przez Wykonawce.

14. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu sktadania ofert oraz prawo uniewaznienia
zapytania bez podania przyczyny i bez ponoszenia jakichkolwiek skutkédw prawnych i finansowych.
Sktadajacym oferty z tego tytutu nie przystuguja zadne roszczenia.

15. Do uptywu terminu sktadania ofert Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany lub uzupetnienia
tresci niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktdrzy ztozyli oferte, zostang
poinformowani o nowym terminie sktadania ofert oraz o dokonanej zmianie w tresci zapytania
ofertowego.

© ®
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16. W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zgdac¢ od Wykonawcow wyjasnien dotyczacych tresci

ztozonych ofert, dodatkowych dokumentéw, wyznaczajac im odpowiedni termin na przedtozenie
wyjasnien. Brak ziozenia wyjasnien lub nieprzedtozenia dokumentdw w wyznaczonym terminie
skutkowac bedzie odrzuceniem ztozonej oferty.

17. Oferte nalezy ztozy¢ w opakowaniu uniemozliwiajgcym zapoznanie sie z jej trescig. Opakowanie

powinno by¢ oznaczone napisem:

Oferta cenowa na: , Identyfikacja potrzeb (IPD) i grupowe poradnictwo zawodowe”
- w odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr ZRYW/02/2019/IAZ

w zwiazku z realizacjq projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ"
wspoffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez
ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron w partnerstwie z CDG PRO Sp. z o.0.,
na podstawie Umowy nr: RPPK.07.01.00-18-0055/18-00 zawartej z Wojewodzkim Urzedem
Pracy w Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020 OS PRIORYTETOWA VII Regionalny rynek pracy, 7.1
Poprawa sytuacji os6b bezrobotnych na rynku pracy - projekty konkursowe.

~Nie otwiera¢ przed 22 stycznia 2019 r. przed godzing 10:00”

W przeciwnym wypadku Zamawiajacy nie odpowiada za ewentualne zapoznanie sie z trescig oferty
przed terminem jej otwarcia.

Poza oznaczeniami podanymi wyzej, opakowanie powinno posiadac¢ nazwe i adres Wykonawcy, aby
mozna byto odestac jq nie otwartg w przypadku stwierdzenia opdznienia ztozenia oferty.

MIEJSCE I TERMIN SKLADANIA OFERT ORAZ OSOBA DO KONTAKTU

Miejsce i termin skfadania ofert:

a. Oferte nalezy ztozy¢ (osobiscie lub przesta¢ pocztg) na adres: ZRYW II Osrodek Szkolenia

Kierowcow Marta Skowron Pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszéw, w terminie do dnia 22 stycznia

2019r. do godziny 9:00.

Oferty przestane faksem, pocztg elektroniczng nie beda rozpatrywane.

Za date ztozenia oferty uznaje SiQ date wptywu oferty do siedziby Zamawiajgcego.

. Zamawiajacy niezwtocznie zwrdci oferte, ktora zostata ztozona po terminie.

. Mlerce i termin otwarcia ofert:
a. Termin otwarcia ofert: 22 stycznia 2019 r. 0 godz. 10:00
b. Miejsce otwarcia ofert: ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcéw Marta Skowron Pl. Wolnosci 2/209,

35-075 Rzeszéw

. Termin zwigzania ofertq:
a. Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni kalendarzowych.

. Wskazanie przez Zamawiajacego osoby uprawnionej do porozumiewania sie z Wykonawcami:
a. Do porozumiewania sie z Wykonawcami Zamawiajacy wyznacza:
Pan Bolestaw Skowron
Wykonawca moze zwrécié sie do Zamawiajgcego, o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego, kierujac
swoje pytanie pisemnie na adres: ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron Pl. Wolnosci
2/209, 35-075 Rzeszdw, lub w formie elektronicznej na adres e-mail: boleslawskowron@wp.pl
Zamawiajacy udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwigzane z prowadzonym postepowaniem
ofertowym, i umiesci je na stronie internetowej
www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl bez wskazania zrédta =zapytania, pod
warunkiem, ze zapytanie zostanie skierowane i doreczone Zamawiajacemu najpozniej na 2 dni przed
uptywem wyznaczonego terminu na skfadanie ofert.
Zamawiajacy podkresla, iz w celu zachowania regut rownego traktowania Wykonawcow, nie bedzie
udzielat ustnych i telefonicznych informacji, wyjasnien czy odpowiedzi na kierowane do
Zamawiajacego pytania, w sprawach wymagajacych formy pisemnej. Wszelkie ewentualnie udzielone
telefonicznie informacje nie beda wigzace dla Zamawiajacego i Wykonawcow, nie wywotujg skutkow
prawnych dla toczacego sie postepowania i nie moga by¢ podstawg jakichkolwiek roszczen.

SNl
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IX. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY:

1. Wykonawca oblicza ceny ofertowe zgodnie z dyspozycjq zawarta Formularzu oferty (zatacznik nr 1
do niniejszego zapytania ofertowego).

2. Ceny nalezy poda¢ w ztotych polskich z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

3. Podane w ofercie ceny muszg uwzglednia¢ wszystkie wymagania Zamawiajacego okreslone
W niniejszym zapytaniu ofertowym oraz obejmowacé wszelkie koszty w tym podatek VAT, jakie
poniesie Wykonawca z tytulu naleznej oraz zgodnej z obowigzujacymi przepisami realizacji
przedmiotu zamowienia.

4. Wszystkie wartosci okreslone przez Wykonawce zostang ustalone na okres waznosci umowy i nie
beda podlegaty zmianom.

5. Brak wypetnienia wymaganego pola ,wartos¢ brutto” formularza oferty dla co najmniej jednej pozycji
lub podanie kwoty , 0” spowoduje odrzucenie oferty.

X. KRYTERIA OCENY OFERT
1. Ocena ofert obejmuje:
a) ocene formalng - obejmuje kompletnos$¢, poprawnosc ztozonych dokumentow
b) ocene merytoryczng
2. Podczas oceny formalnej zostang odrzucone oferty:
a) nieczytelne,
b) nie ztozone w wyznaczonym terminie,
c) niekompletne: braki formalne, brak wypetnionych lub dotaczonych zatacznikéw, brak
podpisow, brak wniesienia wymaganego wadium w wysokosci 11 000,00 z,
d) nie spetniajgce wymagan wskazanych w Zapytaniu Ofertowym nr ZRYW/02/2019/IAZ.

Zamawiajacy dokona oceny spetnienia warunkéw formalnych udziatu w postepowaniu poprzez
zastosowanie kryterium spetnia/nie spetnia tj. zgodnie z zasadg, czy wymagane dokumenty zostaty
dotaczone do oferty i czy spetniajg okreslone w zapytaniu ofertowym wymagania. Brak ktéregokolwiek
z wymaganych oswiadczen, dokumentdw, zatacznikéw, zataczenie ich w niewtasciwej formie lub
niezgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym bedzie skutkowato
wykluczeniem Oferenta z udziatu w postepowaniu.

3. Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty sposrdd pozytywnie zweryfikowanych na
etapie oceny formalnej, w oparciu o kryterium:
a) Cena - 60%
b) Doswiadczenie - 40%
Oferty zostang ocenione za pomocg systemu punktowego, w oparciu o kryterium ceny zgodnie
z ponizsza metodologiq:

KRYTERIUM A: Cena - 60%

- Oferent w Formularzu ofertowym okresli cene zamdwienia w PLN cyfrowo i stownie uwzgledniajac
nalezny podatek VAT.

- Cena podana przez Oferenta musi zawiera¢ wszystkie koszty wykonania przedmiotu zaméwienia oraz
ewentualne upusty oferowane przez niego.

- Wszystkie ceny okreslone przez Oferenta zostang ustalone na okres waznosci umowy i nie beda
podlegaty zmianom.

Metoda obliczania punktacji dla KRYTERIUM A:
Liczba punktéw = cena najnizsza / cena wskazana w badanej ofercie x 100 x 0,60 waga
Maksymalnie w ramach Kryterium cena Oferent moze uzyskac 60 punktdéw.

KRYTERIUM B: Do$wiadczenie - 40%
Kryterium doswiadczenia w doradztwie zawodowym oceniane bedzie nastepujaco (osobno dla kazdego
wykazanego doradcy zawodowego):
a) do 300 zrealizowanych godzin doradztwa zawodowego w ostatnich 5 latach liczac od dnia
terminu sktadania ofert w niniejszym zapytaniu - 0 pkt,
b) od 301 do 600 zrealizowanych godzin doradztwa zawodowego w ostatnich 5 latach liczac od
dnia terminu skfadania ofert w niniejszym zapytaniu - 2 pkt,
Cc) od 601 do 900 zrealizowanych godzin doradztwa zawodowego w ostatnich 5 latach liczac od
dnia terminu skfadania ofert w niniejszym zapytaniu - 4 pkt,
d) od 901 do 1200 zrealizowanych godzin doradztwa zawodowego w ostatnich 5 latach liczac od
dnia terminu sktadania ofert w niniejszym zapytaniu - 6 pkt,
e) powyzej 1201 zrealizowanych godzin doradztwa zawodowego w ostatnich 5 latach liczac od
dnia terminu skfadania ofert w niniejszym zapytaniu - 8 pkt
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Doswiadczenie osdb wykazanych w ofercie weryfikowane na podstawie zatgcznika 4 oraz na podstawie
zataczonych dokumentéw (referencji/umow/protokotéw odbioru) potwierdzajacych informacje zawarte
w ww. zataczniku, ztozonych wraz z oferta.

Oferent za kazdego z doradcy zawodowego wykazanego w Ofercie moze zdoby¢ maksymalnie 8 pkt.
Maksymalnie w ramach Kryterium: doswiadczenie Oferent moze uzyskac 40 punktow.

OSTATECZNA OCENA KONKURENCYJNOSCI OFERTY = Liczba uzyskanych punktéw w kryterium A
+ Liczba uzyskanych punktéw w kryterium B

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktdra w wyniku oceny otrzyma najwiekszg liczbe punktéw.

Obliczenie bedzie dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Zamawiajacy wybierze Wykonawce, ktory ztozy najkorzystniejsza oferte.

Zamawiajacy oswiadcza, ze niniejsze zapytanie ofertowe ma na celu wytonienie Wykonawcy/
Wykonawcow, ktory/ktorzy zapewni/g tacznie nie mniej niz 5 doradcéw zawodowych.

Oznacza to, ze jesli Oferent, ktérego oferta zostanie oceniona jako najkorzystniejsza, zaoferuje
$wiadczenie ustug przez Doradcéw zawodowych w liczbie nie mniejszej niz zatozona przez
Zamawiajacego, to moze on zosta¢ wybrany jako wytgczny Wykonawca.

W sytuacji, gdy najkorzystniejsza oferta nie zagwarantuje rzeczonej liczby Doradcéw zawodowych,
Zamawiajacy udzieli zamodwienie Wykonawcy, ktdrego cena zostanie uznana za najkorzystniejsza,
zgodnie z ofertg, oraz kolejnym Wykonawcom (wg kryterium oceny), az do uzyskania minimum 5
Doradcoéw zawodowych.

Wykonawca, lub Wykonawcy, ktérego/ktdérych oferta zostanie wybrana zostang wezwani do podpisania
umowy.

Na etapie realizacji przedmiotu zamowienia, przydzielanie zadan bedzie odbywato sie przy zasadzie
efektywnosci finansowej

O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi Wykonawce, ktory ztozyt
najkorzystniejszg oferte telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej lub poprzez
zamieszczenie stosownej informacji na stronie internetowej Zamawiajacego.

XI. INNE WARUNKI REALIZACJII ZAMOWIENIA.

1. Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, ze Zamawiajacy z tytutu realizacji przedmiotu umowy przez
Wykonawce ponosi petng odpowiedzialnos¢ finansowa, ktéra przekracza okreslone w umowie fgczacej
strony wynagrodzenie Zamawiajacego. Wynika to z zapisow Umowy o dofinansowanie projektu
zawartej pomiedzy Zamawiajacym a Wojewddzkim Urzedem Pracy w Rzeszowie - Instytucjg
Posredniczacg oraz odpowiednich regut i warunkéw wynikajacych z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, przepisdw prawa unijnego i prawa
krajowego oraz wilasciwych wytycznych zwigzanych z realizacjq projektu. Z uwagi na powyzsze,
Wykonawca przyjmuje do wiadomosci, iz Zamawiajacy okreslit mozliwe do zastosowania warunki
zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy przez Wykonawce w nizej okreslony sposdb.

2. Zamawiajacy informuje, a Wykonawca skfadajac oferte akceptuje, ze w umowie bedq znajdowaty sie
miedzy innymi nastepujace zapisy:

a) przewidujace kare umowng w wysokosci 10% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w
umowie - za kazdy przypadek niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce
(doradcéw zawodowych zapewnionych przez Wykonawce) umowy, w szczegdélnosci w razie:

- braku mozliwosci prowadzenia doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego w ustalonym
wymiarze godzinowym,

braku realizacji doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego (brak uczestnictwa w spotkaniu z

uczestnikiem projektu w terminie i miejscu wyznaczonym przez Zamawiajgacego) lub braku realizacji

doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego zgodnie z wymaganiami okreslonymi w opisie
przedmiotu zamdwienia — po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do
wykonania lub nalezytego wykonania zobowigzania,

- braku dostarczenia Zamawiajagcemu dokumentacji przeprowadzonego doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego, ktérej wymdg dostarczenia Zamawiajgcemu spoczywa na
Wykonawcy lub dostarczenia dokumentacji (w szczegdlnosci Kart doradczych, list obecnosci)
niekompletnej lub niespetniajacej wymagan okreslonych w umowie Ilub wynikajacych z
obowigzujacych standardow, w szczegdlnosci o niskiej jakosci merytorycznej lub formalnej - po
uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania lub nalezytego
wykonania zobowigzania,

- skracania czasu trwania danego doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego w stosunku do
zatozonej liczby godzin - po uprzednim jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do zaniechania naruszen
i braku zaniechania naruszen przez Wykonawce,
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odmowy realizacji doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego w terminie lub miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajacego bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna
jest uzasadniona decyduje Zamawiajacy,
realizacji doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego przez doradcéw zawodowych innych niz
wskazani w ztozonej ofercie, zaakceptowani przez Zamawiajacego,

braku uwzglednienia wskazéwek Zamawiajgcego co do sposobu prowadzenia doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego, zawartosci dokumentacji, indywidualnych potrzeb
uczestnikdw projektu itp. — po uprzednim jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do uwzglednienia
wskazowek Zamawiajacego i dalszego braku ich uwzglednienia przez Wykonawce,
przewidujace kare umowng w wysokosci 5% tacznego wynagrodzenia Wykonawcy okres$lonego w
umowie za kazdy dzien opdznienia, w przypadku opdznienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu
dokumentacji przeprowadzonego doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego w stosunku do
terminéw okreslonych w umowie,

c) w przypadku zaistnienia watpliwosci co do jakosci prowadzonego doradztwa zawodowego/poradnictwa

d)

e)

f)

g)

zawodowego lub nieprawidtowosci w zakresie prowadzonego doradztwa zawodowego/poradnictwa
zawodowego, Zamawiajacy uprawniony jest do wstrzymania, do czasu wyjasnienia watpliwosci,
wszystkich ptatnosci na rzecz Wykonawcy zwigzanych z realizacja  doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego; Wykonawcy nie przystuguja z tego tytutu jakiekolwiek
roszczenia wobec Zamawiajacego,
w przypadku rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego w catosci lub w
czesci z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy lub rozwigzania umowy lub odstgpienia od umowy
w catosci lub w czesci przez Wykonawce, Wykonawca zaptaci na rzecz Zamawiajacego kare umowng,
w wysokosci 50% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w umowie,
w przypadku, gdy zastrzezone kary umowne nie pokryjg w catosci szkody, Zamawiajacy jest
uprawniony do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania przewyzszajacego wysokosc
zastrzezonych kar umownych na zasadach ogélnych,
zastrzegajace mozliwos¢ rozwigzania umowy przez Zamawiajgcego ze skutkiem natychmiastowym,
w przypadku:

rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu, w ramach ktérego prowadzone jest doradztwo
zawodowe/poradnictwo zawodowe;

naruszenia przez Wykonawce lub doradcéw zawodowych zapewnionych przez Wykonawce
postanowien umowy lub dziatania na szkode Zamawiajacego lub uczestnikdow projektu, w
szczegdlnosci w przypadku braku dostarczenia Zamawiajgcemu dokumentacji przeprowadzonego
doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego w terminie okreslonym w umowie lub dostarczenia
dokumentacji niekompletnej lub niespetniajacej wymagan okreslonych w umowie lub wynikajacych z
obowigzujacych standardow, w szczegdlnosci o niskiej jakosci merytorycznej lub formalnej - po
uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania lub nalezytego
wykonania zobowigzania

stwierdzenia przez Zamawiajacego jakiegokolwiek uchybienia w realizacji doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego, w tym braku mozliwosci prowadzenia doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego w ustalonym wymiarze godzinowym, braku realizacji
doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego (brak uczestnictwa w spotkaniu z uczestnikiem
projektu w terminie lub miejscu wyznaczonym przez Zamawiajacego) lub braku realizacji doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego zgodnie z wymaganiami okreslonymi w opisie przedmiotu
zamoOwienia — po uprzednim bezskutecznym jednokrotnym wezwaniu Wykonawcy do wykonania lub
nalezytego wykonania zobowigzania, skracania czasu trwania doradztwa zawodowego/poradnictwa
zawodowego w stosunku do zatozonej liczby godzin, mimo wezwania Wykonawcy do zaniechania
naruszen, odmowy realizacji doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego w terminie
wyznaczonym przez Zamawiajacego bez uzasadnionej przyczyny, przy czym, o tym, czy przyczyna
jest uzasadniona decyduje Zamawiajacy,
realizacji doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego przez doradce/éw zawodowych innych
niz wskazani w ztozonej ofercie zaakceptowani przez Zamawiajgcego

braku uwzglednienia wskazéwek Zamawiajacego co do sposobu prowadzenia doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego, =zawartosci dokumentacji, indywidualnych potrzeb
uczestnikdw projektu itp. - po uprzednim jednokrotnym wezwaniu wykonawcy do uwzglednienia
wskazdéwek Zamawiajgcego i dalszego braku ich uwzglednienia przez Wykonawce,

opdznienia w dostarczeniu Zamawiajgcemu dokumentacji przeprowadzonego doradztwa
zawodowego/poradnictwa zawodowego w stosunku do termindw okreslonych w umowie,
przekraczajacego 3 dni.
W razie rozwigzania umowy Wykonawcy przystugiwa¢ bedzie wynagrodzenie jedynie za ustugi
nalezycie wykonane do dnia rozwigzania Umowy. Wynagrodzenie to wyczerpuje wszelkie roszczenia
Wykonawcy z tytutu realizacji i rozwigzania Umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ negocjowania ceny z Wykonawca, ktory ziozy
najkorzystniejszq oferte, w przypadku, gdy warto$¢ oferty przewyzsza kwote $rodkow
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przeznaczonych na zamowienie.
W przypadku uzyskania przez dwéch lub wiecej Wykonawcow takiej samej liczby punktéw decyduje
nizsza cena.
W wyniku postepowania Zamawiajacy moze zawrze¢ umowe na realizacje przedmiotu zamowienia
z Wykonawca, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzystniejsza. Wybor oferty najkorzystniejszej
nie oznacza zaciggniecia zobowigzania przez Zamawiajgcego do zawarcia umowy z Wykonawca.
Podpisanie umowy nastgpi w siedzibie Zamawiajacego. O terminie i godzinie podpisania umowy,
Wykonawca powiadomiony zostanie za posrednictwem poczty elektronicznej niezwtocznie po wyborze
najkorzystniejszej oferty. Brak stawienia sie Wykonawcy w terminie i o godzinie wyznaczonej przez
Zamawiajacego traktowane bedzie jako odmowa podpisania umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia niniejszego postepowania w kazdym czasie
bez podania przyczyny.
Rozliczenie z Wykonawcg nastepowato bedzie miesiecznie, z dotu, za rzeczywiscie zrealizowanag liczbe
godzin doradztwa zawodowego/poradnictwa zawodowego w danym miesigcu, na podstawie
wystawionej przez Wykonawce faktury.
Pfatnos¢ za realizacje przedmiotu zamoéwienia bedzie dokonywana nie pdézniej niz 30 dni po
otrzymaniu $rodkow przez Zamawiajacego z Instytucji Posredniczacej. Zamawiajacy informuje, ze
termin pfatnosci wynagrodzenia Wykonawcy uzalezniony jest od terminu wptyniecia na konto
Zamawiajgcego srodkow przeznaczonych na pokrycie wydatkéw zwigzanych realizacjq projektu na
etapie, w ktorym uczestniczyl w nim Wykonawca i moze ulega¢ niezaleznym od Zamawiajacego
opdznieniom.
Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty Wykonawcy na podstawie ktdrej dokonano wyboru Wykonawcy. Dopuszczalne bedg zmiany,
dotyczace w szczegodlnosci:
a) okolicznosci wynikajacych ze zmiany jakichkolwiek rozporzadzen, przepiséw, wytycznych,
umowy o dofinansowanie i innych dokumentéw, w tym dokumentéw programowych RPO WP
2014 - 2020 , majacych wptyw na realizacje umowy,
b) zmiany okresu realizacji zamoéwienia, wynikajacych z przyczyn niezaleznych od Wnioskodawcy,
c) aktualizacji danych Wykonawcy i Zamawiajacego poprzez: zmiane firmy, zmiane adresu i/lub siedziby,
zmiane formy prawnej itp.

KLAZULA INFORMACYJINA DOTYCZACA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH DLA

WYKONAWCOW

W zwigzku z wejsciem w zyciem z dniem 25 maja 2018 r. postanowien Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia

10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, Zamawiajacy informuje, iz: bedzie przetwarzat dane

osobowe uzyskane w trakcie niniejszego postepowania, w tym dane osobowe ujawnione w ofertach,

dokumentach i o$wiadczeniach dotaczonych do oferty oraz dane osobowe ujawnione w odpowiedzi
na wezwanie do uzupetnienia oferty.
Majac na uwadze powyzsze, zamawiajacy informuje, ze:

1) Administratorem danych osobowych Wykonawcy jest ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcéw
Marta Skowron Pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszow, NIP: 8131565126, REGON: 691783716

2) Celem przetwarzania danych osobowych Wykonawcy jest:

— zawarcie i wykonanie umowy zawartej w zwigzku ze ztozong w niniejszym postepowaniu ofertg
Wykonawcy, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych,

— ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, co jest naszym prawnie
uzasadnionym interesem, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych,

— wykonywania cigzacych na Zamawiajacym obowigzkow prawnych, w tym w szczegolnosci
obejmujacych wystawianie i przyjmowanie dokumentéw, w tym dokumentéw ksiegowych
zwigzanych z realizacjg umowy oraz wynikajacych z obowigzkéw Zamawiajacego zwigzanych z
realizacjq projektu pn. ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ” Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, na podstawie art. 6 ust. 1 lit.
c ogdlne rozporzadzenia o ochronie danych.

3) Z uwagi na fakt, iz niniejsze postepowanie toczy sie na podstawie norm obowigzujacych w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020
dane osobowe Wykonawcy objete sg przepisami o dostepie do informacji publicznej, tym samym
mogaq zostac udostepnione podmiotom, ktére na podstawie powyzszej regulacji zwrdca sie o ich
udostepnienie, ponadto zostang udostepnione instytucjom i podmiotom zaangazowanym w
proces realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020.
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4) Dane osobowe Wykonawcy beda przechowywane przez okres wymagany przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (We) Nr 1083/2006. Okres ten dotyczy
rowniez Wykonawcéw, ktorzy ztozyli oferty i nie zostaty one uznane, jako najkorzystniejsze w
niniejszym postepowaniu.

5) Zamawiajacy nie bedzie przekazywat danych Wykonawcy poza teren Europejskiego Obszaru
Gospodarczego lub organizacji miedzynarodowych.

6) Wykonawca posiada prawo do zadania od Zamawiajacego dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania lub ograniczenia przetwarzania.

7) Wykonawca posiada prawo whiesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8) Podanie danych jest dobrowolne, jednakze ich niepodanie moze uniemozliwi¢ Zamawiajgcemu
dokonanie oceny spetniania warunkow udziatu w postepowaniu oraz zdolnosci Wykonawcy do
nalezytego wykonania zaméwienia, co skutkowa¢ moze wykluczeniem wykonawcy z
postepowania lub odrzuceniem jego oferty

I. ZALACZNIKI

X

1. Wzér formularza ofertowego - zatacznik nr 1

2. Wzér oswiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu - zatgcznik nr 2

3. Wz6r oswiadczenia w sprawie braku powigzan osobowych i kapitatowych - zatgcznik nr 3

4. Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia w $wiadczeniu doradztwa zawodowego -
Zatacznik nr 4

5. Oswiadczenie o wyrazeniu gotowosci swiadczenia ustugi przez osobe wskazang przez Wykonawce -
Zatacznik nr 5
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Zatacznik nr 1 — Wz6r formularza ofertowego

FORMULARZ OFERTOWY

Nazwa i adres wykonawcy:
(Zgodnie z danymi rejestrowymi)
Nazwa Wykonawcy:
Adres Wykonawcy:
NIP/PESEL:
REGON:

KRS:

numer telefonu i faksu wraz z numerem kierunkowym:
adres e-mail Wykonawcy:
adres do korespondencji:

Odpowiadajac na zapytanie ofertowe, ktérego przedmiotem jest przeprowadzenie identyfikacji
potrzeb uczestnikow (doradztwa zawodowego) i poradnictwa zawodowego dla Uczestnikdw projektu
pn. ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ" realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Priorytet VII Regionalny rynek pracy,
7.1 Poprawa sytuacji osob bezrobotnych na rynku pracy - projekty konkursowe

I. Oferuje wykonanie przedmiotu zamoéwienia w zakresie objetym zapytaniem ofertowym za cene:
Cena jednostkowa za Catkowity maksymalny
Nazwa ustugi Liczba godzine koszt brutto (liczba
9 godzin (w zt brutto) godzin x cena
jednostkowa)
Przeprowadzenie identyfikacji 700 godz. | .o zt/hbrutto | .. zt brutto
potrzeb uczestnikow 1 godz. =
(doradztwo zawodowe) 60 minut Stownie : Stownie :
. 224 godz. | e zt/hbrutto | ... zt brutto
Przeprowadzenie grupowego 1 godz. =
poradnictwa zawodowego 45 minut Stownie : Stownie :
............... zt brutto
Przeprowadzenie przedmiotu zamdwienia — taczna cena brutto:
Stownie :

II. Oferuje wykonywanie ustug przez osoby wykazane w zataczniku nr 41

DODATKOWE INFORMACIJE:

1. Oswiadczam(y), ze zapoznatem(liSmy) sie z warunkami zapytania ofertowego oraz zatgcznikami do
niego i nie wnosze(imy) zadnych zastrzezen, zdobytem(liSmy) konieczne informacje i wyjasnienia
niezbedne do rzetelnego przygotowania oferty i wlasciwego wykonania zamdwienia, a wszelkie
koszty ujete w ofercie zostaty oszacowane w sposoéb kompleksowy (bez wzgledu na okolicznosci i
zrédta ich powstania).

! Oferent zobowigzuje sie do wykazania spelnienia warunkow (kwalifikacje, do§wiadczenie etc.) przez kazdego doradce zawodowego
w tabelce stanowigcej zalacznik nr 4 do zapytania ofertowego oraz dolaczenia kserokopii potwierdzonych za zgodno$é z oryginatem
dokumentéw potwierdzajacych posiadane do$wiadczenie
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Oswiadczam/y, ze przedmiot zamdwienia wykonam/y na warunkach okreslonych w zapytaniu
ofertowym, i umowie.

Akceptuje(emy) wymagany przez Zamawiajacego termin wykonania przedmiotu zamowienia.
Oswiadczam(y), ze uwazam(y) sie za zwigzanego(ych) niniejszg oferta na czas wskazany
w zapytaniu ofertowym.

Oswiadczam(y), ze zataczone do zapytania ofertowego ogdélne warunki umowy zostaty przeze mnie
(przez nas) zaakceptowane bez zastrzezen i zobowigzuje (my) sie w przypadku wyboru mojej
(naszej) oferty do zawarcia umowy na wyzej wymienionych warunkach w miejscu i terminie
wyznaczonym przez Zamawiajacego.

Wypetnitem(liSmy) obowiazki informacyjne o ktérych mowa w art. 13 oraz obowigzki informacyjne
o ktérych mowa w art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) wobec 0séb fizycznych, ktérych dane osobowe zostaty
udostepnione ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron Pl. Wolnosci 2/209, 35-075
Rzeszdw w postepowaniu o udzielenie zamdwienia publicznego nr ZRYW/02/2019/IAZ w zwigzku
z realizacjq projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ" .

(miejscowosc¢ i data) (Piecze¢ i  podpis  osoby(-6b)
uprawnionej(-ych) do sktadania
oswiadczen woli w imieniu

Wykonawcy)
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Zatacznik nr 2 - Wz6r oswiadczenia o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu

Oswiadczenie potwierdzajace spetnienie warunkow udziatu w postepowaniu
nr ZRYW/02/2019/IAZ z dnia 14.01.2019 r.

w zwiazku z realizacja projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ"
wspoffinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez
ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron w partnerstwie z CDG PRO Sp. z 0.0.,

na podstawie Umowy nr : RPPK.07.01.00-18-0055/18-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 OS PRIORYTETOWA VII Regionalny rynek pracy, 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych
na rynku pracy - projekty konkursowe.

Sktadajac oferte w odpowiedzi na zapytanie nr ZRYW/02/2019/IAZ z dnia 14.01.2019 r. przeprowadzone
w ramach procedury zasady konkurencyjnosci przez Zamawiajacego: ZRYW II Osrodek Szkolenia
Kierowcow Marta Skowron Pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszow, NIP: 8131565126, REGON: 691783716
niniejszym oswiadczamy, ze spetniamy wszystkie warunki okreslone w zapytaniu nr ZRYW/02/2019/IAZ
z dnia 14.01.2019 r.

Dziatajac w imieniu i na rzecz Wykonawcy (dane Wykonawcy):

Nazwa Wykonawcy:

Adres Wykonawcy:

Oswiadczam (y), ze:

1. posiadam(y) uprawnienia do wykonywania dziatalnosci i czynnosci objetych przedmiotem
zamoéwienia, jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

2. posiadam(y) wiedze i do$wiadczenie niezbedng do wykonania przedmiotu zamowienia,

3. znajduje(my) sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonanie przedmiotu
zamowienia.

Swiadomy/i odpowiedzialnoéci za sktadanie fatszywych oéwiadczen, informuje, iz dane zawarte w
Ofercie, Zatacznikach oraz innych przetozonych dokumentach sa zgodne z prawda i stanem faktycznym.

(miejscowosé i data) (Pieczel i podpis osoby(-6b)
uprawnionej(-ych) do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatacznik nr 3 - Wzér oswiadczenia w sprawie braku powigzan osobowych i kapitatowych

Oswiadczenie w sprawie braku powigzan osobowych i kapitatlowych

w zwiazku z realizacja projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ"
wspotfinansowanego ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez
ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron w partnerstwie z CDG PRO Sp. z o0.0.,

na podstawie Umowy nr : RPPK.07.01.00-18-0055/18-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 OS PRIORYTETOWA VII Regionalny rynek pracy, 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych
na rynku pracy - projekty konkursowe.

Dziatajac w imieniu i na rzecz Wykonawcy

Nazwa Wykonawcy:
Adres Wykonawcy:

Oswiadczam (y), ze:
Wykonawca nie jest powigzany z Zamawiajacym tj. ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcéw Marta
Skowron Pl. Wolnosci 2/209, 35-075 Rzeszdéw, NIP: 8131565126, REGON: 691783716 oraz Partnerem
projektu tj. CDG PRO Sp. z 0.0., Swilcza 145B, 36-072 Swilcza, wpisang do Krajowego Rejestru
Sadowego pod nr KRS 0000346408, NIP: 8133611534, REGON: 180525680 osobowo lub kapitatowo.
Przez powigzania kapitatowe Ilub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajacym/Partnerem Projektu lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu
Zamawiajacego/Partnera Projektu lub osobami wykonujgcymi w imieniu Zamawiajacego/Partnera
Projektu czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a
Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:
a) uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spdtki osobowej,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji,
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Oswiadczam réwniez, iz nie pozostaje z Zamawiajacym w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ktory moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci prowadzonego postepowania.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam witasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci
karnej z art. 233 § 1 k.k.

(miejscowosc i data) (Pieczeé i podpis osoby(-6b)
uprawnionej(-ych) do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)
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Zatgcznik nr 4 - Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia w prowadzeniu doradztwa
zawodowego

Wykaz posiadanego udokumentowanego doswiadczenia w prowadzeniu doradztwa zawodowego
w zwiazku z realizacjg projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ” wspoétfinansowanego ze
$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez
ZRYW II Os$rodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron w partnerstwie z CDG PRO Sp. z 0.0.,
na podstawie Umowy nr : RPPK.07.01.00-18-0055/18-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 OS PRIORYTETOWA VII Regionalny rynek pracy, 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych
na rynku pracy - projekty konkursowe.

Imie i Nazwisko?: ....corirmunresrmssrsssnnssnnnsas
Peina nazwa, adres oraz Liczba
numer telefonu Okres realizacji Peilniona funkcja zrealizowanych
L podmiotu, na rzecz, zadan/czynnosci oraz zakres godzin
P- ktorego (od m-c/rok do m- wykonywanych doradztwa
zadania/czynnosci byly c/rok) zadan/czynnosci zawodowego
realizowane
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci
karnej z art. 233 § 1 k.k.

(miejscowosé i data) (Pieczeé i podpis osoby(-6b)
uprawnionej(-ych) do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy)

2 nalezy wskazac¢ imie i nazwisko osoby, ktéra bedzie prowadzita doradztwo zawodowe/poradnictwo zawodowe. Aby
wykazac¢ kolejng osobe nalezy wypeni¢ kolejne o$wiadczenia wg wzoru stanowigcego Zatacznik nr 4 do zapytania
ofertowego, w liczbie odpowiedniej do liczby wyznaczonych doradcdw zawodowych, wskazujgc na kazdym
os$wiadczeniu odpowiednio imie i nazwisko doradcy zawodowego, ktérego dotyczy o$wiadczenie.
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Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie o wyrazeniu gotowosci $wiadczenia ustugi przez osobe wskazang przez
Wykonawce3

Oswiadczenie o wyrazeniu gotowosci swiadczenia ustugi przez osobe wskazana przez
podmiot gospodarczy
w zwigzku z realizacjq projektu pt.: ,INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ” wspéffinansowanego ze
$rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego przez
ZRYW II Osrodek Szkolenia Kierowcow Marta Skowron w partnerstwie z CDG PRO Sp. z o0.0.,
na podstawie Umowy nr : RPPK.07.01.00-18-0055/18-00 zawartej z Wojewddzkim Urzedem Pracy w
Rzeszowie w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020 OS PRIORYTETOWA VII Regionalny rynek pracy, 7.1 Poprawa sytuacji oséb bezrobotnych
na rynku pracy - projekty konkursowe.

W zwigzku z wykazaniem mojej osoby w zapytaniu ofertowym nr ZRYW/02/2019/IAZ z dnia
14.01.2019 r. przez:
Nazwa Wykonawcy:
Adres Wykonawcy:

ja nizej podpisany/Na ..., (Imie i Nazwisko) os$wiadczam, iz wyrazam gotowosc
$wiadczenia ustugi objetej przedmiotem niniejszego zamoéwienia na rzecz Uczestnikdw Projektu
~INKUBATOR AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ".

czytelny podpis osoby wskazanej
przez Wykonawce

3 Zalgcznik nalezy powieli¢ dla kazdej z 0s6b wykazywanych przez Wykonawce.



